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1 MENSAGEM DO PRESIDENTE

E com enorme prazer, gue em nome da Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de Sacavém
e Prior Velho (de agora em diante abreviada para JF-UFSPV) apresento o presente documento,
Relatério de Gestéo e respetiva Prestacdo de Contas de 2022.

O presente Relatério e documentos anexos descrevem a atividade desenvolvida pela Junta de
Freguesia em 2022 e tem por finalidade sistematizar e levar ao conhecimento de todos os
fregueses de Sacavém e Prior Velho informagéo sobre o atual modelo de gestao existente,
atividades e resultados econdémicos e financeiros relativos ao ano de 2022, nao apenas em
estrito cumprimento dos seus imperativos legais, mas também, e acima de tudo, como ato de
gestao rigorosa, transparente e partilhada da nossa Junta de Freguesia.

No ano de 2022, as atividades desenvolvidas pelos servigos da Junta de Freguesia, focaram-se
maioritariamente, nas areas obrigatdrias das suas competéncias.

A continuidade, a estabilidade e o compromisso para com o conceito de servigo publico, foram,
e sempre seréo, fatores chave para o sucesso do trabalho desenvolvido diariamente nesta Junta
de Freguesia.

Todos os dias, continuaremos a tragar, com determinagéo, firmeza e ambigdo, o rumo que
consideramos como o mais correto para que a Unido de Freguesias se desenvolva com
harmonia e sustentabilidade, sempre com o firme propésito de tornar ainda melhor a experiéncia
de aqui viver.

E com enorme orgulho que trabalho para vocés, € para a populagdo de Sacavém e Prior Velho
que trabalho dia ap6s dia, de forma continua, na procura de satisfazer as vossas necessidades
e problemas, estando o mais proximo possivel, de modo, a conhecer as dificuldades e
necessidades da populacéo da JF-UFSPV.

Grato a todos!

Com estima e consideracéo,
Sacavém, 17 de abril de 2023

O Presidente da Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho,

CARZ0S (n A2 R

(Carlos Manuel Alves Gongalves)
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2 ELABORAGAO E CONTROLO DO DOCUMENTO

O presente documento, de nome "Relatério de Gestdo e Prestacdo de Contas — 2022", foi
elaborado tendo por base os requisitos de Qualidade da ISO 9000, no que se refere aos
requisitos de elaboragao de Relatdrios.

Um registo indispensavel de agradecimento a todo o corpo de colaboradores da JF-UFSPV pelo
empenho na concretizagdo do projeto assumido pela Junta de Freguesia.

O presente documento é constituido por um ndmero total de 246 folhas.

Conforme alinea j), do ponto 1.°, do artigo 18.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
versdo mais recente, a elaboragdo do presente documento de prestacdo de contas é da
competéncia do Presidente da JF-UFSPV, que, apds preparagdo de minuta, a apresenta a JF-
UFSPV, para anélise e aprovagao formal.

Como evidéncia da elaboragao do seu contelido, o Presidente assina em baixo, nos respetivos
espagos:

O Presidente da JF-UFSPV Assinatura Data

Carlos Manuel Alves Gongalves &ZZQQ_WB{!&:’ZQ&B
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Como evidéncia da elaboragio do presente documento, os elementos que constituem a JF-
UFSPV, assinam em baixo, nos respetivos espagos:

O Presidente da Junta de Freguesia Assinatura Data
Carlos Manuel Alves Gongalves mm&ﬁg / zioff_fZQZS
Tesoureira Assinatura Data

Maria Rita Colago Ledo /ﬂ[}\‘b\?] : IH 1 0Y / Zo; 2

Secretario Assinatura Data

Jorge Manuel Garcias Sousa )\1/‘4/"_—' 11/4 /%

Vogais A)Am'i Data

Judite Brés Reis Gongalves QJ%%M& WA
\/

Francisco Antonio Gravito Ribeiro /')' / 04’ /| 20¢3
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Mario Anténio Pereira Bernardo /,”//4//’%’” / /
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Francisco Manuel Pereira Serna fﬁv—ﬁﬂ{/%ﬂ y / ;'! OL/ /2,4’323




g

Relatério de Gestdo e Prestagido de Contas 2022

3 2022 Em NUMEROS

O Presente Relatorio de Gestao e Prestagéo de Contas da JF-UFSPV assegura os requisitos
legais de prestagbes de contas, nomeadamente, (i) o enquadramento da situagio economica
vivida, (i) uma analise da execugado orgamental e financeira, (iii) apresenta os resultados das
grandes opgdes do Plano, nomeadamente do Plano Plurianual de Investimentos, bem como as
altera¢es patrimoniais e os resultados econdmicos do ano de 2022.

O ano 2022 teve um primeiro trimestre marcado pelo escalar do conflito no leste europeu, com
a invasé&o do territério ucraniano por parte da Federagdo Russa, a economia europeia sofreu
com os efeitos colaterais, ao nivel do fornecimento energético, nomeadamente de gas natural,
a somar ao facto das cadeias de fornecimento alimentar ainda ndo terem recuperado o nivel pré
pandémico, provocando uma espiral inflacionista durante o ano de 2022, afetando diretamente
o poder de compra da populagdo da JF-UFSPV.

Apesar destes acontecimentos, a economia portuguesa apresentou um aumento de 6,8% do
produto interno bruto (PIB) em 2022, a qual se deveu a abertura total da economia, apds a
pandemia Covid-19, tendo em conta as anteriores medidas de mitigagdo do virus e decisdes
dos agentes economicos, contudo em 2022, com o processo de vacinagao, e pela ordem natural
da evolugdo endémica do virus, a economia reabriu, e recuperou os niveis do PIB pré
pandémicos, a somar ao facto de uma injegéo de capital devido ao Programa de Recuperacédo
e Resiliéncia (PRR). O consumo privado aumentou para os 5,9%, enquanto o consumo publico
contraiu para os 2,0%, a taxa de desemprego sofreu um ligeiro decréscimo de 0,7% de 2021
para 2022, fixando-se agora nos 5,9%, tendo em conta o projetado pelo boletim econdmico do
Banco de Portugal a dezembro de 2022.

Acreditamos ter conseguido manter a confianga de todos, dando continuidade a nossa missao
de cariz social. Assim, na Area Social, a JE-UFSPV desenvolveu e apoiou um conjunto de agoes,
a referir;

* Servigo de apoio por parte da JF-UFSPV "Vamos fazer as compras por si e
entregamos na sua casa" - Servigos destinados a cidadaos maiores ou igual a 65 anos,
doentes crénicos ou pessoas de quarentena decretada por Autoridades de Saude;

e Servigo de Transporte Gratuito as varias Unidades de Saude de Lisboa, destinado a
cidadaos maiores ou iguais a 65 anos e/ou doentes crénicos que sejam residentes na
Unido de Freguesias. Foi prestado apoio ao nivel da mobilidade através da carrinha
social no transporte de 938 fregueses, verificando-se uma reducdo de 52 fregueses a
usufruir desta iniciativa, face a 2021, sendo que este servigo ajudou a transportar
idosos aos centros de vacinagéo a Covid-19;

* Apoio logistico a8 Comisséo Social da Freguesia de Sacavém e Prior Velho;

e Reencaminhamento e apoio a pessoas carenciadas no ambito do atendimento
integrado;

. CMIS
I

‘S

s
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e Apoio logistico a distribuicdo de alimentos (Banco Alimentar);
¢ Apoio logistico ao Projeto Esperanga em varios eventos;

* Apoio em refeicbes confecionadas a algumas familias carenciadas da Unido das
Freguesias, devidamente referenciadas pelas instituicdes locais de agéo social:

e Apoio ao nivel da atribuicdo de cabazes alimentares a familias carenciadas.

No que respeita ao Centro de Recursos importa salientar os principais dados estatisticos
relativamente ao ano de 2022, representados na tabela abaixo:

Centro de Recursos m

Numero de Utilizadores 6115
Doagées 325
Livros registados no Nyron 3630
Leitores registados no PriorGes 302
Livros registados no PriorGes 3884

Quanto a sua atividade, em 2022, os servigos da Junta de Freguesia efetuaram o atendimento
de cerca de 3.817 cidad&os, emitindo 3.650 atestados e 167 registos e licencas de canideos.

No ambito da gestédo dos cemitérios a Junta de Freguesia emitiu 137 guias de receita, 85
referentes a Inumagdes e 52 referentes a Exumacdes.

w2019
4248 2020

2021
® 2022

510
397
'19_1_ 176 157 '108 158 137

Atendimento Atestados Canideos Cemitérios

O Servigo de Secretaria da JF-UFSPV ¢é responsavel pelo registo da entrada e da saida de toda
a correspondéncia de e para a JF-UFSPV. Ao longo do ano de 2022 registaram-se os seguintes
registos:

e Correspondéncia recebida: 6.579 registos:

e Correspondéncia expedida: 1075 registos.
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No &mbito das competéncias delegadas, no ano de 2022 a JF-UFSPV assegurou:

® a reparagdo, conservagdo, manutengéo, substituicdo e colocagdo de novo mobiliario
urbano;

e arealizagdo de pequenas reparagdes nos estabelecimentos de educacao pré-escolar
do primeiro ciclo do ensino basico;

* a manutengédo dos espagos envolventes aos estabelecimentos de educacdo pré-
escolar e do primeiro ciclo do ensino basico:

® areparagao, conservacao e manutengao de caminhos e arruamentos;

® areparagdo, conservagao e manutengio de pavimentos pedonais;

® aconservagéo, manutengdo e reparagao de muretes em espago publico;

® aconservagdo, manutengéo, substitui¢cdo e colocagdo de nova sinalizagdo vertical;
e a conservagdo e manutencado de sinalizagao horizontal;

* a manutengéo, conservagao e gestdo de recintos desportivos municipais;

® a conservagao, manutengéo, reparagéo e limpeza dos espacos de jogo e recreio
(parques infantis);

® a reparagao, conservagdo e manutengéo das instalagbes mecanicas dos lagos e
fontes;

e a limpeza dos terrenos municipais;
e a manutencao da Quinta de Sao José;

e arecolha de residuos.

Ao nivel das competéncias proprias, a JF-UFSPV assegurou:

* a manutengdo dos espagos verdes;

e alimpeza de vias, espagos publicos, sargetas e sumidouros.

A 31 de dezembro de 2022, o quadro de pessoal da JF-UFSPV é composto por 79 colaboradores
(incluindo os drgaos executivos da Junta de Freguesia), contando com mais 43 colaboradores
em regime de tarefa ou avenca.

10



6&7@ &S

3@/

Relatério de Gestédo e Prestagdo de Contas 2022

Em 2022, a receita total arrecadada e cobrada foi de € 2.930.541,39, aumentando cerca de 24%
face a 2021, correspondendo a um aumento de € 571.295 esta evolugdo deve-se sobretudo as
receitas proprias (cerca de 15%), resultado da reabertura total da economia, ap6s as restricdes
causadas pela Pandemia Covid-19.

Ao nivel orgamental, a receita no ano de 2022 teve uma taxa de execugdo de 85,16%
(contemplando o saldo de geréncia), sendo que a execugéo da receita corrente foi de 79,47%.

Evolucdo da Receita Corrente e de Capital

2930 541

2022 322 799

2595 740

2359 247

2021 291 182

1976 563

2265 466

2020 444 750

1820 716

23711723

2019 389 209

1982 513

®Receitas Totais = Receitas de Capital Receitas Correntes

A despesa total da JF-UFSPV, em 2022, foi de € 2.836.583,89, representando um aumento de
cerca de 21%, face a 2021, correspondendo a um aumento de € 489.340.

A despesa registou uma taxa de execugdo de 82,43%, sendo que as despesas correntes
perfazem uma taxa de execugéo de 93,41% e as despesas de capital de 43,3%.

Evolugao da Despesa Corrente e de Capital

2 836 584

2510180

2 347 244

2021
2072321

2226 764

2020 |/308 720

1918 044

2 333 098

2019
2072321

= Despesas Totais = Despesas de Capital Despesas Correntes

11



No entanto, refira-se que quando consideramos a despesa comprometida, o grau de execucéo
aumenta de 82% para 83%.

Un. euros

Grau de Grau de

Dotagdes Despesa Despesa Compromissos Execugao Execugao
31 de dezembro de 2022 Corri;idas Compr:emetida PaI;ea poF:- Pagar Orgame‘r;\tal - Orgamegtal -
Compromissos Pagamentos
Despesas Correntes 2687341,38 | 2526 840,34 2510 190,39 16 649,95 94% 93%
Despesas de Capital 753 805,00 ‘ 330 957,29 326 393,50 4 563,79 44% 43%
Despesa Total| 3 441 146,38 2 857 797,63 2 836 583,89 21 213,74 83% 82%

Ao nivel do Plano Plurianual de Investimentos (PPI) a despesa executada inerente foi de €
326.393,50.

O saldo de geréncia anterior de € 12.766,86 teve origem na execugdo orcamental de 2021 no
montante de € 12.002,97 e em operagdes de tesouraria no montante de € 764,89. O saldo de
geréncia a transitar para 2022 é de € 94.185,23 resultado da execugéo orgamental (€ 93.957,50)
e das operagdes de tesouraria (€ 227,73).

Evolugdo dos Fluxos de Caixa

94 185
100 000 92271

90000
80000 |
70 000
60 000
50 000
40 000
30000
20000

EuUros

10000 -
- 769 12003 764 228
2019 2020 2021 2022
Execugédo Orgamental wmmm Operagoes de Tesouraria === Saldo para a Geréncia Seguinte

A receita corrente excluindo o saldo da geréncia anterior, assegurou a cobertura de cerca de
103% da despesa corrente em 2022.

Em 2022, o Resultado Liquido do Periodo da JF-UFSPV foi positivo em cerca de € 299.895
(duzentos e noventa e nove mil oitocentos e noventa e cinco euros) propondo-se a sua aplicagéo
Sl Un: euros

PROPOSTA DE APLICAGAO DOS RESULTADOS

LiQuiDos - 2022

Resultados Transitados 299 895
Resultados Ligquidos do Exercicio 299 895

12
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4 AMBIENTE SOCIOECONOMICO E LEGAL

4.1 ORGAMENTO DE ESTADO 2022

A Lei do Orgamento do Estado de 2022 (Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro), no que respeita
as Transferéncias para as Freguesias por conta da participacdo nos impostos do Estado,
considerou um montante de € 276 892 717 por conta do Fundo de Financiamento de Freguesias
(FFF) e adicionais. Deste montante, € 2.613.097 foram objeto de distribuicdo pelas 10
freguesias do Municipio de Loures, sendo atribuidos € 235.539 a Unido das Freguesias de
Sacavém e Prior Velho.

Nos termos do n.° 1 e n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na sua verséo
atualizada, o Orgamento do Estado para 2022 considerou ainda € 8.397.947 para pagamento
das remuneragdes e dos encargos dos presidentes das juntas que tenham optado pelo regime
de permanéncia, a tempo inteiro ou a meio tempo, deduzidos os montantes relativos a
compensagao mensal para encargos a que 0s mesmos teriam direito se tivessem permanecido
em regime de nao permanéncia.

Unid: Euras €

Freguesias do Municipio de Loures nn

Bucelas 227 443 231054
Fanhdes 91 835 98 836
Loures 269 266 291 536
Lousa 121 483 127 743
Unido das freguesias de Moscavide e Portela 223 175 243 140
Unido das freguesias de Sacavém e Prior Velho 215936 235 539
ggf;:;s freguesias de Santa Iria de Azodia, Sdo Joao da Talha e 448 622 479 850
Uni&o das freguesias de Santo Antao e Sao Juligo do Tojal 214 239 218 180
Unido das freguesias de Santo Anténio dos Cavaleiros e Frielas 271 801 294 198
Unido das freguesias de Camarate, Unhos e Apelagéo 365911 393 012
Total 2449 711 2 613 097

Fonte: Diregao-Geral do Orgamento

4.2 ENQUADRAMENTO ECONOMICO NACIONAL

No ano de 2022, a economia portuguesa apresentou um aumento, face a 2021, a qual se deveu
a abertura total da economia, apds a pandemia Covid-19, tendo em conta as anteriores medidas
de mitigagéo do virus e decisdes dos agentes econémicos, contudo em 2022, com o processo
de vacinagdo, e pela ordem natural da evolugdo endémica do virus, a economia reabriu, e
recuperou os niveis do PIB pré pandémicos, a somar ao facto de uma injecdo de capital devido
ao Programa de Recuperacéo e Resiliéncia (PRR).
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Contudo, devido aos acontecimentos no leste europeu com a invasao da Ucrania por parte da
Federagdo Russa, a economia europeia sofreu com os efeitos colaterais, ao nivel do
fornecimento energético, nomeadamente de gas natural, a somar ao facto das cadeias de
fornecimento alimentar ainda nao terem recuperado o nivel pré pandémico, provocando uma
espiral inflacionista durante o ano de 2022, afetando diretamente o poder de compra da
populagédo da JF-UFSPV.

O PIB apresenta, apés uma continuidade do crescimento de 5,5% em 2021 e 6,8% em 2022,
perspetivas de um abrandamento substancial do crescimento para 2023 (1,5%), e um ligeiro
aumento em 2024 e 2025, com um crescimento de 2,0%, e 1,9% respetivamente.

Und Percentagem (%}

Principais indicadores nm 2023 (P) 2024 (P) 2025 (P)

PIB e Componentes da d

PIB 5.5 6,8 15 2,0 1.9
Consumo Privado 4,7 5.9 02 08 1.1
Consumo Pubico 4,6 2,0 1.9 1.2 0,9
Formagao Bruta de Capital Fixo 8,7 1.3 2,9 54 4.3
Exportagoes 135 17.7 43 37 3.9
Importagoes 133 11,1 3.0 32 34

Evolugédo dos pregos
indice Harmonizado de Pregos no Consumidor 0.9 8.1 58 33 21
Saldo das Balangas Correntes e de Capital (% do PiB)
Balanga Corrente e de Capital 0,6 -0,6 1,7 1.7 2.2
Balanga de Bens e Servigos 2,7 2,2 -0,9 -0.3 0,1

(P) Projetadn’ Prewvsia Fonte: Boletim Econémico dezembro 2022

As projegoes para o crescimento do PIB em Portugal encontram-se globalmente alinhadas com
as publicadas para o conjunto da zona euro pelo Banco Central Europeu (BCE).

O aumento da atividade econémica em 2022, levou a um aumento da procura interna e das
exportagSes (17,7%), nomeadamente em servigos relacionados com o turismo e a restauraco,
aumentando assim o nivel de consumo privado, apesar da redugéo da formagao bruta de capital
fixo (FBCF).

No setor dos servigos, espera-se um aumento substancial dos pregos, devido ao aumento de
procura e restricdo de oferta, sendo que a oferta ficou limitada por causa do decréscimo de
produgéo, ligado sobretudo a interrupgdo de algumas cadeias de abastecimento por
consequéncia do conflito bélico no leste europeu, fazendo assim os pregos energéticos
aumentar, assim os custos de produgédo na industria. De realgar que em consequéncia do
decréscimo da produgdo de petréleo acordada pelos paises da OPEP, a matéria-prima do
mesmo aumentou dos 60,1 euros o barril em 2021, para os 99,7 euros em 2022. Com o fim das
politicas de Covid 0 na China, perspetiva-se um aumento substancial do consumo de
combustiveis fosseis, resultando num aumento do prego do petréleo para 2023, (apesar das
projecdes a data de dezembro de 2022 preverem um valor de 83,9 euros o barril), com uma
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estabilizagdo nos anos de 2024 e 2025, prevendo-se um prego maximo do petréleo de 77,4
euros em 2024, e que até 2025 esse prego maximo possa atingir os 73,8 euros.

Com o reativar total da atividade econémica, verificou-se um aumento da procura interna,
levando assim ao aumento do consumo privado de 4,7% em 2021, para 5,9% em 2022, mas
com um abrandamento substancial em 2023 e 2024 (0,2 e 0,8, respetivamente), por
consequéncia da diminuigao do poder de compra, estabilizando em 1,1 no ano de 2025.

Com os niveis do PIB a atingirem os valores pré pandémicos, verificou-se o aumento das
exportagdes, face a 2021 dos 13,5% para os 17,7% em 2022, este aumento foi significante para
mitigar parte do efeito nocivo da inflagdo na perda do poder de compra, contudo prevé-se um
abrandamento até a 2025, chegando aos 3,9%.

Em 2022, a balanga de bens e servigos apresenta um de saldo negativo (-2,2), consequéncia
do custo de retomar a economia, contudo prevé-se a inversdo da tendéncia negativa em 2025,
atingindo um saldo positivo de 0,1.

O indice de pregos no consumidor, apresenta um aumento substancial de 0,9% em 2021, para
8,1% em 2022, muito por consequéncia da insuficiente oferta das cadeias de abastecimento,
em detrimento da procura, a qual aumentou com a reabertura da economia, sendo que em 2023
prevé-se um abrandamento da inflagdo para os 5,8%, contudo esta previsdo é muito volatil,
tendo em conta o clima de incerteza da conjuntura econémica atual. Para os anos de 2024 e
2025 perspetiva-se um abrandamento mais acentuado deste indicador para os 3,3% e 2,1%,
respetivamente.

De realgar que, em termos de inflagdo causada pelo aumento dos custos energéticos, segundo
o Banco de Portugal, a economia portuguesa serd a menos exposta a uma possivel interrupgo
de fornecimento de gas russo, face aos restantes Estados-Membros, isto porque Portugal revela
uma menor dependéncia da respetiva fonte de energia.

4.3 ENQUADRAMENTO TERRITORIAL E ECONOMICO DE LOURES

O Concelho de Loures localiza-se geograficamente na Regiéo de Lisboa e Vale do Tejo, na Area
Metropolitana de Lisboa, integrada na Unidade Territorial designada por NUTS Ill. O Concelho
localizado na margem direita do Rio Tejo tem uma dimensao de cerca de 168 km2, 201.632
residentes e uma densidade populacional de 1.205,2 habitantes por Km?, segundo os Censos
de 2021.

O Concelho de Loures ¢ limitado a norte pelo Concelho de Arruda dos Vinhos, a leste pelo
Concelho de Vila Franca de Xira e pelo estuario do Tejo, a sudeste pelo Concelho de Lisboa, a
sudoeste pelo Concelho de Odivelas, a oeste pelo Concelho de Sintra e a Noroeste pelo
Concelho de Mafra.
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O Concelho de Loures pertence a Rede
Portuguesa de Cidades Interculturais, & Rede
Internacional das Cidades Educadoras, a
Federagdo Nacional, Europeia e Mundial de
Centros e Clubes UNESCO.

O Concelho subscreve os valores da UNESCO
e das Nagbdes Unidas na defesa dos direitos
Humanos e tenta definir estratégias
interculturais alargadas que promovam uma
cidadania ativa e participativa.

Com carateristicas culturais diversificadas, o
Concelho tem uma populagdo que se distingue
pela multiculturalidade e coexisténcia de varias
nacionalidades, religides e etnias.

4.4 ENQUADRAMENTO LEGAL

Bucelas

Lousa
Fanhdes

Loures

Santo Anténio dos Cavaleiros
@ Frielas

Camarate, Unhos
e Apelagdo

Moscavide e Portela

Considerando um conjunto de normativos legais, nomeadamente:

Santo Antdo
« 8&o Julido do Tojal

Santa Iria de Azéia.
$do0 Jodo da Talha
@ Bobadela

Sacavém
@ Prior Velho

e Artigo 238.° - Patriménio e Finangas Locais, da Constituigdo da Republica

Portuguesa, a referir:

As autarquias locais tém patriménio e finangas proéprios;
O regime das finangas locais sera estabelecido por lei e visara a justa reparticdo
dos recursos publicos pelo Estado e pelas autarquias e a necesséria corregcdo de
desigualdades entre autarquias do mesmo grau;
o As receitas proprias das autarquias locais incluem obrigatoriamente as provenientes
da gestéo do seu patriménio e as cobradas pela utilizagdo dos seus servigos;
o As autarquias locais podem dispor de poderes tributarios, nos casos e nos termos

previstos na lei.

e Lein.°2/2007, de 15 de janeiro, que aprovou a Lei das Finangas Locais, revogando

a Lei n.° 42/98, de 6 de agosto, surgindo a Lei n.°

73/2013, de 3 de setembro,

atualizada pela Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto na versdo mais recente, que
estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais, onde, na alinea a) do n.° 2 do Artigo 6.° "Principio da autonomia
financeira" define que as Autarquias Locais tém de elaborar e aprovar os
correspondentes documentos de prestacdo de contas.

e Lein°75/2013, de 12 de setembro, atualizada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto
na versao mais recente, que estabelece o novo Regime Juridico das Autarquias Locais
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e da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para as
entidades intermunicipais, nomeadamente:

e
o

Alinea e) do n.° 1 do Artigo 16.° "Competéncias materiais”, que define que compete
a Junta de Freguesia, elaborar e aprovar a norma de controlo interno, bem como o
inventario dos bens, direitos e obrigagdes patrimoniais da freguesia e respetiva
avaliagdo, e ainda os documentos de prestagao de contas, a submeter & aprecia¢io
da assembleia de freguesia;

Alinea j) do n° 1 do Artigo 18.° "Competéncias do Presidente da Junta de
Freguesia”, que define que cabe a este submeter os documentos de prestacéo de
contas a aprovagao da Junta de Freguesia e a apreciagéo e votagdo da Assembleia
de Freguesia.

Considerando o papel que a JF-UFSPV deseja desempenhar na sociedade local,
nomeadamente de lideranga e distingdo no que se refere a transparéncia no concelho de Loures
e a nivel Nacional, a mesma vem pelo presente documento assegurar, a conformidade legal do:

Regime simplificado para as pequenas entidades do SNC-AP a que esta obrigada,
pelo Decreto-Lei n.° 192/15, de 11 de setembro, que veio substituir o POCAL, tendo
entrado em vigor a 01 de janeiro de 2020;

A Instrugdo n.° 1/2019 do Tribunal de Contas — Prestagdo de contas das entidades
sujeitas a jurisdicdo e aos poderes de controlo do Tribunal de Contas, publicada no
Diario da Republica, 22 Série, n.° 46, de 6 de margo de 2019.

No quadro seguinte, sistematizamos os Documentos de Prestagdo de Contas da JF-UFSPV a
31 de dezembro de 2022, de acordo com a Instrugéo n.° 1/2019 do Tribunal de Contas, a aplicar
a todas as entidades incluidas no ambito de aplicagdo do SNC-AP:

UNIAO DAS FREGUESIAS DE SACAVEM E PRIOR VELHO

Documentos de Prestacao de Contas ano 2022

13.1 |Balango

13.2 | Demonstragdo de Resultados por Natureza

13.3 | Demonstragéo das Alteragbes no Patriménio Liquido
13.4 | Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

13.5 | Anexo as Demonstragdes Financeiras

13.6 | Orgamento e Plano Orgamental Plurianual
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE SACAVEM E PRIOR VELHO

13.7 | Plano Plurianual de Investimentos (PPI)

13.8 | Plano Plurianual das Agdes mais Relevantes (PPA)

13.9 | Demonstragéo de Desempenho Orgamental

13.10 | Demonstragédo de Execugdo Orgamental da Receita

13.11 | Demonstragéo de Execugéo Orgamental da Despesa

13.12 | Demonstragao da Execug&o do Plano Plurianual de Investimentos

13.13 | Demonstragdo da Execugéo do Plano Plurianual das Agdes mais Relevantes

13.14 | Anexo as Demonstragdes Orgamentais

13.15 | Dividas a Terceiros por Antiguidade de Saldos

13.16 | Encargos Contratuais

Outros Documentos

14.1 | Alteragdes Orgamentais da Receita

14.2 | Alteragdes Orgamentais da Despesa

14.3 | Alteragdes ao Plano Plurianual de Investimentos

14.4 | Alteragdes ao Plano Plurianual das A¢des mais Relevantes

14.5 | Contratagdo Administrativa - Situagdo dos Contratos

14.6 | Contratagdo Administrativa - Adjudicagées por Tipo de Procedimento

14.7 | Transferéncias e Subsidios Concedidos

14.8 | Transferéncias e Subsidios Obtidos

14.9 | Operagdes de Tesouraria

14.10 | Retengdes

14.11 | Ativos Fixos Tangiveis

14.12 | Ativos Intangiveis

14.13 | Mapa Sintese dos Bens Inventariados
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A JF-UFSPV vem pelo presente documento assegurar que as demonstragoes financeiras
apresentadas foram elaboradas em harmonia com os critérios e principios contabilisticos
geralmente aceites e preconizados no SNC-AP, nomeadamente:

* Apresentagdo apropriada e conformidade com as NCP - as demonstragdes
financeiras devem apresentar apropriadamente a posicéo financeira, o desempenho
financeiro e os fluxos de caixa da entidade, sendo que, a apresentagéo apropriada
exige a representagdo fiel dos efeitos das transacdes, outros acontecimentos e
condicdes;

¢ Continuidade - as demonstragdes financeiras séo preparadas no pressuposto de que
a entidade esta em continuidade, isto &, continuara em atividade e cumprira as suas
obrigagbes no futuro previsivel, que deve ser pelo menos, mas nao limitado a 12
meses, apos a aprovagéo das demonstragdes financeiras do exercicio corrente, sendo
que, no caso de existir davida significativa sobre a capacidade da entidade em
prosseguir em continuidade, tal incerteza deve ser divulgada;

* Consisténcia de apresentagao - a apresentacdo e classificagdo de itens nas
demonstragdes financeiras deve ser mantida de um periodo para o periodo seguinte,
dado que, a entidade s6 deve alterar a apresentagéo de demonstragdes financeiras no
caso de a apresentagdo alterada proporcionar informagdo que seja mais fiavel e
relevante para os utilizadores e for provavel que a apresentaco revista continue, para
que a comparabilidade nao fique diminuida;

¢ Oportunidade - a utilidade das demonstragdes financeiras fica diminuida sempre que
estas ndo estiverem disponiveis aos utilizadores dentro de um periodo de tempo
razoavel apds a data do relato, sendo que, a entidade deve estar em posigao de
elaborar e apresentar publicamente as suas demonstracées financeiras individuais e
consolidadas aprovadas pelo 6rgdo competente dentro dos prazos estabelecidos por
lei;

e Materialidade - a avaliagdo sobre se uma omiss&o ou distor¢do pode influenciar
decisbes dos utilizadores, e assim ser material, deve ter em conta a forma como se
espera que os utilizadores com tais atributos possam razoavelmente ser influenciados
aquando da tomada de decisdo e avaliagdo de decisdes econdmicas;

e Materialidade e agregagao - a apresentagdo de dados condensados, agregados em
classes e contas principais, classificados de acordo com a sua natureza ou fungao,
constitui linhas de itens das demonstragdes financeiras ou notas as demonstraces
financeiras, sendo que, no caso de um item ndo ser suficientemente material para ter
uma apresentacdo separada nas demonstragdes financeiras, pode, apesar de tudo,
ser suficientemente material para ser apresentado separadamente nas notas as
demonstragbes financeiras;

* Compensacéo - 0s ativos e os passivos e os rendimentos e os gastos ndo devem ser
compensados, devem ser relatados separadamente, exceto se a sua compensacgao
for exigida ou permitida por uma NCP, dado que, a compensagao nas demonstragdes
financeiras, exceto quando reflita a substancia da transacdo ou de outro
acontecimento, retira a capacidade de os utilizadores compreenderem as transagoes,
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outros acontecimentos e condigdes que ocorreram, e de avaliarem os fluxos de caixa
futuros da entidade;

¢ Informagdo comparativa - as demonstragdes financeiras devem permitir uma analise
comparativa com respeito ao periodo anterior para todas as quantias relatadas, sendo
esta incluida na informagdo narrativa e descritva a constar em notas as
demonstragbes financeiras quando for relevante para a compreensdo das
demonstragdes financeiras do periodo corrente;

* Periodo de relato - as demonstragdes financeiras devem ser apresentadas pelo
menos anuaimente, sendo o periodo de relato coincidente com o ano civil.

4.5 O CONFLITO NA UCRANIA

O conflito russo-ucraniano, que se desenvolve desde 2014, registou no dia 24 de fevereiro de
2022, uma escalada para niveis impensaveis com a invas&o da Ucrania por forgas militares da
Federagdo Russa. Apés essa ocorréncia seguiram-se diversas reagdes negativas de paises
internacionais, o que culminou numa mogéo de condenacgédo aprovada pela Assembleia-Geral
das Nagdes Unidas em 2 de marco de 2022.

Segundo as previsdes do BCE perspetiva-se uma estagnacéo do crescimento econdémico de
curta duragéo e pouco profundo na area do euro no primeiro semestre de 2023, causado pela
atual crise energética, pela inflagdo alta, e pela incerteza elevada, levando a um abrandamento
da economia mundial, sendo que as condi¢des de financiamento se tornaram mais restritivas
devido ao aumento das taxas de juro por parte dos Bancos Centrais, travando a atividade
econdmica, provocando uma queda acentuada do crescimento real do produto interno bruto
(P1B) no terceiro trimestre de 2022.

Contudo o levantamento das medidas de Covid 0 na China vieram atenuar as previsées
pessimistas de uma recessdo de curta duragdo na Europa, por via da reabertura de uma
economia com um enorme peso, apesar das previsdes em relagdo a inflagdo serem mais
pessimistas, devido ao facto da procura de bens energéticos aumentar.

As consequéncias econémicas da guerra na Ucrania comegam a manifestar-se na diminuicéo
de cadeias de oferta alimentar e energética, resultando em fortes pressées inflacionistas,
afetando a confianga dos consumidores e das empresas. A escalada das pressdes sobre os
custos a restringir a produgéo, especialmente nos setores com grande consumo energético
resultou na erosdo do poder de compra.

No medio prazo, com o reequilibrio do mercado de produtos energéticos, espera-se uma
diminuigéo da incerteza e uma melhoria dos rendimentos reais, levando a uma recuperagdo do
poder de compra.
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5 CARATERIZAGAO DA JUNTA DE FREGUESIA

5.1 IDENTIFICAGAO DA JF-UFSPV

A Uni&o das Freguesias de Sacavém e Prior Velho é uma freguesia do Concelho de Loures, e
segundo os Censos de 2021, contém uma area de cerca 3,89 km? de superficie e 24.681
habitantes, tendo uma densidade populacional de cerca 6.345 hab/km2.

Em 2013, na sequéncia da reforma administrativa aprovada pela Assembleia da Republica, a
freguesia de Sacavém foi agregada a freguesia vizinha do Prior Velho na Unido das Freguesias
de Sacavém e Prior Velho situando-se a sede da nova freguesia em Sacavém.

5.1.1 IDENTIFICAGAO, NUMERO DE ELEITORES E LEGISLACAO

Designagao: Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho
NIF: 510 839 355

Morada: Largo 1° de Maio, n® 1 - 2685-099 Sacavém

Cadigo de Classificagdo Econdmica (CAE): 84113
Identificagao

Telefone: 21 949 70 20

Fax: 21 849 70 25

EMAIL: geral@uf-sacavemepriorvelho.pt

Regime Financeiro: Lei das Autarquias Locais - Lei n.° 73/2013 de 03 de setembro, na versao mais recente

L R ST T T 20,138

Regime Juridico de Funcionamento:

- Lei do Regime Juridico das Autarquias Locias - Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na versao mais recente
- Lei do Regime Juridico do Funcionamento - Lei n.° 169/99, de 18 de setembro

- Alteragdes a Lei do Regime Juridico do Funcionamento - Lei n.° 5-A/2002 de 11 de janeiro

Legislagao

Nos termos do disposto no artigo 67.° da Lei n.° 13/99, de 22 de marco, alterada e republicada
pela Lein.°47/2018, de 13 de agosto, a administracdo eleitoral da Secretaria-Geral do Ministério
da Administragdo Interna, divulgou o mapa com o numero de eleitores inscritos no
recenseamento eleitoral, apurados de acordo com as circunscricdes de recenseamento
definidas no artigo 8.° da mesma lei.

A 31 de dezembro de 2021, o numero total de eleitores na Uni&o das freguesias de Sacavém e
Prior Velho era de 20.138.
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5.1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Com vista a adotar os instrumentos necessarios e adequados ao cumprimento das atribuicdes
e competéncias cometidas a4 JF-UFSPV e de modo a prosseguir com racionalidade,
transparéncia e proximidade aos fregueses a estrutura organizacional obedece ao modelo que
se segue, publicado em Diario da Republica n.° 47/2019, Série Il de 2019-03-07.
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5.1.3 ATIVIDADES, RECURS0OS HUMANOS E ORGANIZACAO CONTABILISTICA

A constituigdo dos recursos humanos do executivo € composta pelos seguintes elementos,
expressos na tabela seguinte

BELTERIN Todas as atividades que decorrem da aplicagao da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, servigo de oficina de apoio ao
S ENEEREN idoso, gestao de um ATL, um cemitério e trés mercados, apoio diverso as escolas, coletividades e associagées,
CAOYER I encontram-se previstas no Protocolo de Descentralizagao de Competéncias com a Camara Municipal de Loures

Identificagido dos Membros do Orgao Executivo

Atividasdes Econdmicas, Coordenagéo Autarquica,
Presidente Carlos Manuel Alves Gongalves Recursos Humanos, Protegao Civil, Seguranga Local,
Limpeza Urbana, Jardins

Fiscalizagao (Licenciamentos, lluminagao Publica,
Secretario Jorge Manuel Garcias Sousa Mercados e Espago Publico), Urbanismo,
Recenseamento Eleitoral

Financeiro (Tesouraria, Contabilidade,

Tesoureira Maria Rita Colago Leao .
Aprovisionamentos)

Recursos

Humanos
1.2 Vogal Judite Bras Reis Gongalves Acao Social, Populagdo Sénior

ATL, Dinamizagao Sociocultural, Cemitério, Gestéo de

a . - o3 g
2.2 Vogal Francisco Anténio Gravito Ribeiro Equipamentos, Parque escolar

Equipamento Publico (Parques Infantis, Mobiliario

N ; 5 )
3.2 Vogal Mario Antonio Pereira Bernardo Urbano e Sinalizago Rodoviaria)

Atendimento Administrativo, Comunicagao, Educagao,

4.°Vogal Francisco Manuel Pereira Serna .
Informatica

A aplicagdo informatica utilizada é fornecida pela FreSoft para registo de toda a informagéo contabiistica, quer

(o] ENIF LI patrimonial, econondmica e financeira.

eLulELIIIE(EN Toda a organizagéo contabilistica obedece as regras e principios do regime simplificado para as pequenas entidades do
SNC-AP.

5.1.4 RESUMO EXECUTIVO DE INDICADORES DE GESTAO

Os principais indicadores de gestao apresentam os seguintes resultados:

Unid: Euros €

Fundo de Financiamento das Freguesias no ano da geréncia em apreciagao 235539

Receitas Correntes no ano anterior ao da geréncia em apreciagao 1976 563

el Despesas de Investimento no ano anterior ao da geréncia em apreciagao 274 923
LLRCEHERIN pespesas com o Pessoal do Quadro 1327 333
Despesas com o Pessoal em Qualquer Outra Situagao 245 167

Dividas a Receber 360 574
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5.2 ESTRUTURA PoOLITICA

A estrutura politica assenta em dois Orgaos: a Junta de Freguesia, com fungdes essencialmente
executivas, e a Assembleia de Freguesia, com fungbes de natureza predominantemente
deliberativa e fiscalizadora das atividades desenvolvidas pela Junta de Freguesia. As
competéncias dos 6rgaos das freguesias decorrem da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e revogadas pela Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na versdo mais recente, que estabelece o Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais, estabelece o regime juridico
da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova o regime juridico do associativismo autarquico.

5.2.1 ORGAO DELIBERATIVO

A Assembleia de Freguesia é constituida por 19 eleitos, encontrando-se distribuidos pelas
seguintes forgas politicas apresentadas no grafico infra:

Assemblaia de Freguesia

@ X

Gl PS]

5.2.2 ORGAO EXECUTIVO

A JF-UFSPV e constituida por 7 eleitos decorrendo as suas atribuigbes e competéncias proprias
previstas na lei 75/2013 de 12 de setembro, que estabelece o Regime Juridico das Autarquias
Locais.

4.° Vogal
Francisco Mario Anténio Francisco

Presidente
Carlos Manuel
Alves
Gongalves

Tesoureiro Secretario 1.2 Vogal 2° Vogal 3° Vogal

Maria Rita Jorge Manuel Judite Bras Anlénio Gravito Pereira

Colago Leao Garcias Sousa M Reis Gongalves [ Ribeiro Bernardo ) Manuel Perera

Serna
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A JF-UFSPV possui um conjunto de competéncias proprias e delegadas, das quais se destacam
alguns dominios de atuagéo:

Organizagao e funcionamento dos seus servigos:

o]

o

Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia de Freguesia
ou do plenario dos cidad&os eleitores:

Gerir os servigos da Freguesia;
Gerir os recursos humanos ao servigo da Freguesia;

Adquirir ou alienar bens méveis e adquirir, alinear ou onerar bens imdveis, nos
termos da lei.

Planeamento da respetiva atividade e gestéo financeira:

o]

(6]

Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia de Freguesia os documentos
previsionais (Opgbes do Plano, Proposta do Orgamento), bem como as suas
revisoes;

Executar os documentos previsionais, bem como aprovar as suas alteragdes.

Ordenamento do territério e urbanismo:

O

o

Participar, nos termos a acordar com a Camara Municipal, no processo de
elaboragéo dos planos municipais de ordenamento do territorio:

Colaborar, nos termos a acordar com a Camara Municipal, no inquérito publico dos
planos municipais de ordenamento do territdrio;

Aprovar operagdes de loteamento urbano e obras de urbanizagao respeitantes a
terrenos integrados no dominio patrimonial privado da Freguesia, de acordo com
parecer prévio das entidades competentes, nos termos da lei.

Equipamentos integrados no respetivo patriménio:

O

Gerir, conservar e promover a limpeza de balnearios, lavadouros e sanitarios
publicos;

Gerir e manter parques infantis publicos;

Promover a conservagdo de abrigos de passageiros existentes na freguesia e nao
concessionados a empresas.

Relagbes com outros érgaos:

(6]

O

Formular propostas ao érgao deliberativo sobre matérias da competéncia deste;

Elaborar e submeter a aprovagdo do 6rgdo deliberativo posturas e regulamentos
com eficacia externa, necessarias & boa execugdo das atribuicbes cometidas a
freguesia.

Outras Competéncias:
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o Colaborar com os sistemas locais de protecéo civil e de combate aos incéndios:

o Fornecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.° ciclo do ensino
basico e estabelecimentos de educagdo pré-escolar:;

o

Proceder ao registo e ao licenciamento de canideos e gatideos;

Dar cumprimento, no que lhe diz respeito, ao Estatuto do Direito de Oposicéo.

o]

No ambito das suas competéncias delegadas € de salientar que as camaras municipais podem,
sob autorizagao das assembleias municipais, delegar competéncias nas juntas de freguesia
através de protocolo, sendo esta delegagdo acompanhada dos correspondentes meios
financeiros, técnicos e humanos necessarios ao exercicio das novas competéncias.

5.3 MissA0O E VISAO DA JF-UFSPV

A miss&o é o projeto comum da organizagio, o seu propdsito ou a sua razdo de existir, a
referéncia para todas as suas atuacdes. Neste sentido a JF-UFSPV tem como missio:

* Planear, organizar e executar as politicas autarquicas nos seguintes dominios:
Equipamento rural e urbano, Abastecimento publico, Educagéo, Cultura, tempos livres
e desporto, Cuidados primarios de satde, Agado social, Protecdo civil, ambiente e
salubridade, Desenvolvimento, Ordenamento urbano e rural e Protegdo da
comunidade;

¢ Cumprir a descentralizagdo de competéncias que lhe sejam concedidas pelo Municipio
de Loures.

Enquanto projegéo da organizagao no futuro, devendo dar resposta ao que a organizagéo deseja
ser e como quer ser percebida, a JF-UFSPV tem como visdo a prestagcdo de servigos de
qualidade aos cidadaos da Freguesia, contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida.
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5.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A JF-UFSPV assume como objetivos estratégicos melhorar a prestagdo de servicos de forma
integrada e continua, procurando a valorizag&o dos seus cidaddos, equipamentos e espagcos.

54.1 CULTURA E DESPORTO

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no dmbito da Cuitura e Desporto:

Reforgo do investimento na promogéo da cultura da Freguesia;

Consolidagédo da realizagao de iniciativas tradicionais de rua, tais como: feirinhas
tematicas, Santos Populares, festas comemorativas da cidade Sacavém e vila do Prior
Velho, Gala do Fado;

Intensificagdo das parcerias de colaboragdo da Junta com todo o movimento
associativo;

Promogé&o de excursdes culturais tematicas para a populacéo;

Reivindicag&o junto da Camara Municipal de Loures a requalificacdo do campo do
Futebol Clube do Prior Velho;

Promog&o de campanhas de incentivo a pratica desportiva em cooperagdo com os
clubes e associa¢des da Freguesia;

Reforgo da instalagdo de aparelhos de manutengéo fisica em diversos locais da
Freguesia;

Desenvolvimento de um projeto de instalagdo de um campo de padel na Freguesia.

5.4.1.1 MOVIMENTO ASSOCIATIVO

A JF-UFSPV tem os seguintes objetivos estratégicos no &mbito do Movimento Associativo:

Apoio ao Movimento Associativo / Regulamento aoc Apoio ao Movimento Associativo;

Protocolo com a Associagdo Comunitaria de Reformados, Pensionistas e |dosos de
Sacavém com apoio financeiro na area dos servigos de enfermagem.

5.4.1.2 DINAMIZACAO SOCIOCULTURAL

No ambito da dinamizag&o sociocultural, a JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos:
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Organizagéo e dinamizagéo do desfile de Carnaval das Criangas dos estabelecimentos
de ensino da Freguesia;

Organizagéo do Dia Mundial da Crianca;

Comemoracgbes do 25 de Abril;

Festa do Aniversario da Cidade de Sacavém e da Vila do Prior Velho;
Feiras e Eventos em Sacavém e Prior Velho;

Organizagéo “Gala do Fado” descentralizando-a por diversas localidades da Unido das
Freguesias;

Organizagéo e Dinamizagdo da Ocupagéo de Tempos Livres para as Criangas da
Freguesias, Campos de Férias;

Organizagéo para a populagao sénior da Semana de Férias na Praia;
Festival das Sopas;
Promocéo e dinamizagdo de Passeios Seniores;

Apoio na comemoragdo do Dia Internacional do ldoso.

5.4.2 AREA SOCIAL

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no dmbito da Area Social:

Apoio no preenchimento das declaragdes de IRS da populagao:

Manter e reforgar o apoio a populagdo em situagéo de caréncia ou desfavorecimento
social através da articulagdo com as entidades competentes ou outras organizagées
ndo governamentais, tais como REFOOD, START SOCIAL;

Reforgar a oferta do transporte a populagéo referenciada a consultas externas as
varias unidades hospitalares;

Reforgar o servigo “Oficina de Apoio ao Idoso”;
Prestar de apoio juridico a populagio;

Apoiar a populagdo do Prior Velho na exigéncia da restauragdo da autonomia
administrativa da Freguesia do Prior Velho, assim como, solicitar 8 Camara Municipal
de Loures e Assembleia Municipal de Loures a criagdo de um grupo de trabalho com
representagéo das diversas forgas politicas para debate e analise desta matéria;

Criar parcerias com entidades locais no ambito do desenvolvimento de agdes de
voluntariado;

Criar a Academia Sénior do Prior Velho;
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Banco Alimentar da Junta de Freguesia;
Apoio a Populagdo nas compras de supermercado e farmacia;
Implementagéo de voluntariado para Tempos Livres;

Intensificar a cooperagao entre a Junta e diversas IPSS e instituicées de cariz social a
operar na Freguesia;

Consolidar a realizagéo dos tradicionais campos de férias sénior e infantil.

5.4.3 ATIVIDADES ECONOMICAS

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito das Atividades Econdmicas:

Reforgar as atividades de promog&o e exposigédo do comercio local em colaboragéo
com os comerciantes da freguesia e respetivas associagdes;

Elaborar um roteiro das atividades econdmicas existentes da Freguesia;

Intensificar a reivindicagéo junto da Camara Municipal de Loures a instalagdo de uma
superficie comercial de média dimensé&o, no antigo mercado municipal da Vila do Prior
Velho.

5.4.4 EDUCAGAO

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no dmbito da Educagao:

Consolidar a organizagdo do desfile de Carnaval infantii em parceria com o
agrupamento escolar, associagéo de pais e movimento associativo da Freguesia;

Intensificar a oferta do ATL da Junta em Sacavém;
Reforgar as valéncias do centro de recursos no Prior Velho;
Consolidar o programa do Banco de Livros Escolares;

Promover projetos educativos em articulagdo com o agrupamento escolar da
Freguesia;

Distinguir os melhores alunos de cada ano escolar com oferta de visitas de estudo,
com distingao de mérito;

Reivindicar, junto do Ministério da Educagdo, obras de conservagdo na Escola
Secundaria de Sacavém.
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5.4.5 HABITAGAO, ESPACOS PUBLICOS E AMBIENTE

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito da Habitagdo, Espacos Publicos e
Ambiente;

¢ Reivindicar a Camara Municipal de Loures a reabilitagao dos edificios e espago publico
da Urbanizacao Municipal dos Terragos da Ponte;

e Requerer, junto da Camara Municipal de Loures, a classificagdo do Convento das
Clarissas do antigo quartel de adidos, em Sacavém;

e Solicitar a Camara Municipal de Loures a concretizagdo do projeto de requalificacdo
da Praga da Republica;

* Intensificar o investimento na reabilitagdo e valorizagdo do espago publico da
Freguesia;

e Reforgar o investimento nos servigos de limpeza urbana e espagos verdes;
¢ Intensificar a expanséo e requalificagdo de parques infantis na Freguesia;

e Exigir a Camara Municipal de Loures a reconstrugdo das instalacdes sanitarias e bar
de apoio e implementagao de sistema de rega automatico no Parque Urbano do Prior
Velho;

e Intensificar o investimento na eliminagéo de barreiras & mobilidade condicionada da
populagao da Freguesia;

» Solicitar a Cémara Municipal de Loures a criagdo de apoios regulamentados a
reabilitacdo de imoveis devolutos;

¢ Reivindicar a Camara Municipal de Loures a reabilitagdo do patriménio histérico
municipal da Freguesia (Quinta Sao José, Quinta do Alexandre e Palacio Braancamp);

¢ Desenvolver projetos de requalificagédo urbanistica na Freguesia;

¢ Construir parques caninos no parque urbano do Prior Velho e nas urbanizagdes
Terragos da Ponte, Quinta do Patrimoénio, Real Forte e rua Salvador Allende, em
Sacavém;

e Construir um parque de lazer na urbanizagéo dos Terragos da Ponte;

e Exigir a Infraestruturas de Portugal o cumprimento do compromisso de colocagdo de
barreiras de insonorizagdo na CRIL/IC17 na Vila do Prior Velho;

¢ Promover campanhas de sensibilizag&o e limpeza de grafitis clandestinos;

* Reivindicar a Camara Municipal de Loures maior eficiéncia no combate das pragas
urbanas de ratos, baratas e pombos;

¢ Exigir a Camara Municipal de Loures maior eficiéncia na recolha do lixo e higienizagéo
dos contentores;
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¢ Reclamar dos SIMAR a instalagdo de contentorizagdo subterranea para deposigéo de
residuos (llhas ecoldgicas).

* EXigir o cumprimento do Protocolo entre a Camara Municipal de Loures e a Unido das
Freguesias de Sacavém e Prior Velho, no sentido de se inverter o estado de
degradagao das instalagdes sanitarias do Parque Urbano do Prior Velho;

o Criar solugbes de estacionamento e negociar com a Loures Parque uma solugéo que
garanta o acesso ao Parque da Av. Estado da India 24/24h.

5.4.6 TRANSPORTES E ACESSIBILIDADES
A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no &mbito dos Transportes e Acessibilidades:

e Monitorizar a extensdo da linha de metropolitano a Sacavém e reivindicar a sua
extensao no Prior Velho;

¢ Reivindicar o prolongamento de mais carreiras da Carris de Sacavém;

¢ Reclamar a Rodoviaria de Lisboa maior qualidade e eficiéncia no servigo;
¢ Reivindicar a extens&o do servico de transportes Rodinhas ao Prior Velho:
e Consolidar a reivindicagao de acessos da freguesia a 22 circular;

* Persistir na proposta de execugéo da rotunda na avenida Estado da india para ligaco
a Quinta do Patrimonio;

* Reclamar a Camara Municipal de Loures maior seguranga rodoviaria na Freguesia;

e Apresentar uma proposta de reorganizagdo do sentido de transito em algumas vias e
arterias;

* Reclamar a repavimentagao das ruas degradadas da Freguesia;
e Propor a criagéo de novas bolsas de estacionamento para motociclos e velocipedes:
¢ Propor otimizar o estacionamento automével na Freguesia;

e Propor a Camara Municipal construir a ligagédo da praceta da escola Basica n°1
(antigos bombeiros) a Rua Estado da India.

5.4.7 SERVIGOS PUBLICOS
A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no dmbito dos Servigos Piblicos:

* Insistir na abertura diaria do Balcdo do Centro de Emprego e da Seguranca Social na
Freguesia, com todos os servicos a semelhanca do passado;
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Continuar a lutar pela instalagdo de uma agéncia bancaria no Prior Velho:
Investir na requalificagdo da casa mortuaria de Sacavém:;

Exigir que a Cémara Municipal de Loures cumpra a entrega definitiva das
competéncias proprias a Junta de Freguesia;

Reforgar o investimento nos servigos digitais da Junta de Freguesia;

Continuar a reclamar o compromisso da Camara Municipal de Loures na instalacdo do
posto SIMAR na Freguesia.

5.4.7.1 INFORMACAO

A JF-UFSPV no ambito da informagao pretende:

Manter a edig&o e publicagao de boletins informativos a populacgéo;

Modernizar digitalmente a pagina da internet da Junta de Freguesia;

Criagdo de uma aplicagdo modvel para melhorar o contacto com os cidaddos e a
proximidade dos servigos da Junta de Freguesia;

Colocagao de painéis informativos em Sacavém e Prior Velho.

5.4.8 SEGURANGA

No @mbito da seguranga, a JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos:

Exigir da autoridade policial, maior e melhor seguranga nos locais criticos;

Exigir ao Municipio de Loures intervengdo ao nivel da Seguranca Rodoviaria na
Freguesia;

Exigir da Camara Municipal de Loures a criagdo do Posto da Policia Municipal na Unigo
das Freguesias.

5.4.9 SAUDE

No ambito da Saude, a JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos:

Promogéo de rastreios de salde com regularidade;

Dinamizagé&o de atividades destinadas a pratica do Desporto Sénior;
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e Apoio ao nivel dos cuidados de Satde e Bem-Estar da populagao.

5.5 RECURSOS HUMANOS

A gestdo dos Recursos Humanos da JF-UFSPV foi desenvolvida e assegurada em alinhamento
com as politicas e estratégias definidas, garantindo a articulagdo do cumprimento dos programas
e objetivos com os recursos financeiros previstos e programados.

De sublinhar que a gestéo dos Recursos Humanos da JF-UFSPV assenta em termos juridicos
na legislacao em vigor.

5.5.1 NUMERO DE COLABORADORES

Nos termos do disposto na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagéo atual, os mapas de
pessoal séo anuais, e aprovados, mantidos ou alterados pela entidade competente para a
aprovagao da proposta de orgamento.

A 31 de Dezembro de 2022, o quadro de pessoal da JF-UFSPV era composto por 79

colaboradores (incluindo os 6rgaos executivos da Junta de Freguesia), conforme exposto no
quadro subsequente.

QUADRO DE PESSOAL

Vinculo Contratual Total %
Contrato de Trabalho em fungdes publicas por tempo
. ) 72 91%
indeterminado
Cargo Politico 7 9%
Total 79 100%

A distribuicao do quadro de pessoal da JF-UFSPV por cargo / carreira / categoria é a seguinte:

CTFP

Cargo / Carreira / Categoria Total %
Executivo 7 | 9%
Técnico Superior 1 1%
Assistente Técnico 9 11%
Assistente Operacional 62 78%

Total 79 100%
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A nivel etario a distribuicdo € a que a seguir se apresenta:

ldade (anos) Total %
20-24 1 1%
25-29 1 1%
30-34 3 4%
35-39 3 4%
40-44 9 1%
45-49 15 19%
50-54 13 16%
55-59 13 16%
60-64 17 22%
65-69 4 5%
Total 79 100%

5.5.2 HABILITAGCOES E FORMAGCAO

Séo apresentadas as habilitagbes académicas do quadro de pessoal da JF-UFSPV no quadro
seguinte:

CTFP

Habilitagdes Académicas Total %
4° ano 20 25%
6° ano 17 22%
9° ano ou equivalente 15 19%
11°ano 4 5%
12° ano ou equivalente 14 i 18%
Licenciatura 8 ‘ 10%
Mestrado 1 1%

Total 79 ‘ 100%
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O que graficamente se apresenta da seguinte forma:

Habilitagoes Académicas

MESTRADO
LICENCIATURA

127 ANO OU EQUIVALENTE
11° ANO

97 ANO OU EQUIVALENTE
6° ANO 1

4° ANO

=

As areas de formagao académica dos colaboradores do quadro de pessoal da JF-UFSPV com
habilitagbes literarias ao nivel de licenciatura sao as apresentadas:

AREAS DE FORMAGAO ACADEMICA Quant.
Licenciatura em Educagao Social 1
Licenciatura em Educagao de Infancia 1
Licenciatura em Psicologia 1
Licenciatura em Contabilidade 1
Licenciatura em Arquitetura 1
Lincenciatura em Sociologia do Trabalho 1
Licenciatura em Gestao de Recursos Humanos 1
Licenciatura em Servigo Social 1
Mestrado em Psicologia Florénce e da Exclusao Social | 1
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5.5.3 PRINCIPIO DA IGUALDADE

A elaboragéo e desenvolvimento de planos para a igualdade nas organizacdes tem sido uma
das apostas das politicas publicas de igualdade em Portugal.

A 31 de dezembro de 2022, o quadro de pessoal da JF-UFSPV é composto em 52% por
colaboradores do sexo masculino e 48% por colaboradores do sexo feminino. A JF-UFSPV tem
uma politica de recursos humanos orientada para o cumprimento do Decreto-Lei n.° 133/2013,
de 03 de outubro, que aprova as orientagbes estratégicas do Estado destinadas a globalidade
do setor empresarial do Estado tendo em vista uma gestao mais racional, eficaz e transparente,
designadamente:

e Apromogé&o da igualdade de tratamento e de oportunidades entre homens e mulheres:
e A eliminagao das discriminagdes;

¢ A conciliagédo da vida pessoal, familiar e profissional dos colaboradores.

QUADRO DE PESSOAL

Cargo / Carreira / Categoria Homens Mulheres % Homens % Mulheres
Representante do poder legislativo e de drgéos executivos 5 2 12% 5%
Técnico Superior 1 0% 3%
Assistente Técnico 3 6 7% 16%
Assistente Operacional 33 29 80% 76%
Sub-Total 41 38 100% 100%
Total 79 52% 48%

De acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 133/2013, de 03 de outubro, ao nivel de
orientagbes estratégicas as empresas publicas devem:

e exercer a sua atividade num quadro de racionalidade empresarial, otimizacdo
permanente dos seus niveis de eficiéncia, qualidade do servigo prestado e respeito por
elevados padrdes de qualidade e seguranga;

e ser socialmente responsdveis prosseguindo objetivos sociais e ambientais e
promovendo a competitividade no mercado, a protecdo dos consumidores, o
investimento na valorizagdo profissional e pessoal, a promogdo da igualdade, a
protegdo do ambiente e o respeito por principios éticos;

e promover o equilibrio adequado entre os niveis quantitativos e qualitativos de servico
publico a prestar, tendo em vista a satisfagdo dos utentes, e a respetiva
comportabilidade e sustentabilidade econémica, financeira e ambiental, no quadro
geral das respetivas fontes de financiamento, e da sua compatibilidade com o esforgo
financeiro global do Estado com o seu sector de atividade.
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5.5.4 SERVIGCOS AVENGADOS

A JF-UFSPV recorreu a contratagao de prestadores de servigos avengados durante o ano de
2022, assim discriminados:

SERVICOS AVENCADOS 2022

Servigc_:_s Total
Limpeza Urbana e Manutengéo dos Espagos Verdes _ 27
Consultoria Juridica 2
Agao Social 1
Obras e Serralharia 2
Apoio Atendimento 8
Apoio no pavilhao | 2
Apoio Mercados e Assembleia de Freguesia 1
Total 43

9.5.5 REMUNERAGCOES E DESPESAS COM O PESSOAL

As remuneragdes dos Titulares dos Orgdos de Soberania e dos Orgaos Autarquicos da JF-
UFSPV em 2022 s&o estabelecidas nos termos da Lei n.° 75B/2020, de 31 de dezembro para
freguesias com 20 mil ou mais eleitores, e da Lei n.° 159-A/2015 de 30 de dezembro que
estabelece os mecanismos das redugdes remuneratérias temporarias e as condigdes da sua
reversao,

Unid: Euros (€)

REMUNERAGCOES - Titulares dos Orgaos de Soberania e dos Orgaos Autarquicos

Eleitos Locais Regime Abonos Valor

Tempo Inteiro - |Remuneragao Mensal 1 930,53

Presidente de Junta (ou vogais por atribuigio Exclusividade
o Preskichic) gais p %0 | (art, 5°, 5°-A, 7° e 8° |Subsidio Extraordindrio junho e novembro 1930,53

da Lei n.° 11/96 de 18

de abril) Despesas de Representagao (mensal) 579,16
Secretarios e Tesoureiros Compensagao para Encargos (mensal) 296,54
Vogais (excepto Secretarios e Tesoureiros) N&o permanéncia |Senhas de Presenga (por reuniao) 25,95
Membros da Assembleia de Freguesia Senhas de Presenga (por reunido) 18,53

As remuneragdes do quadro de pessoal da JF-UFSPV correspondem & tabela de remuneracgéo
unica em vigor de acordo com a Portaria n.® 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a que se refere
0 n.° 2 do artigo 147.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, nos termos aplicaveis da Lei do
Orcamento de Estado de 2022.
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Face a importancia da rubrica despesas com pessoal, apresenta-se o quadro infra demonstrativo
da execugéo e do seu peso por rubrica no periodo em analise:

Unid: Euros (€)

DESPESAS COM PESSOAL

Rubrica Total %
Titulares dos Org&os de Soberania e dos Orgaos Autarquicos 59 342,84 4%
Pessoal em Fungdes 659 695,36 42%
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga 245 166,96 16%
Subs. Férias e Natal 156 086,86 10%
Subsidio de Refeigdo 79 069,40 5%
Horas Extraordinarias 46 100,68 3%
Abono para Falhas 4 578,23 0%
Representagao 7 730,85 0%
Suplemento de Penosidade e Insalubridade 21 821,27 1%
Contribuigdo Seguranga Social / CGA / ADSE 223 171,44 14%
Encargos Saude 25 045,92 2%
Seguros 33 806,16 2%
Outros Custos com Pessoal 10 883,73 1%
Total 1572500 | 100%

Em 2022, as despesas com pessoal da JF-UFSPV perfizeram um total de cerca de € 1.572.500
representando um peso de cerca de 55% da despesa total.
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6 PRINCIPAIS ATIVIDADES 2022

A JF-UFSPV tem como miss&o prestar servigos de qualidade que tdm como finalidade a oferta
dos melhores indices de qualidade de vida a todos os que aqui escolheram morar.

Assim, no ambito do seu quadro de competéncias proprias e competéncias delegadas pelo
Municipio de Loures, apresentamos um conjunto de atividades desenvolvidas pela JF-UFSPV
ao longo do ano de 2022.

6.1 COMEMORAGOES

A JF-UFSPV com muito orgulho continuou a patrocinar / apoiar as comemoragdes das datas
mais marcantes da Freguesia. De facto, é para ndés um enorme orgulho participar ativamente
nestas comemoragdes, que, de entre as quais, se destacam as seguintes:

¢ Almogo Comemorativo do Aniversario da Associagdo Comunitaria de Reformados,
Pensionistas e Idosos de Sacavém;

e Comemoragéo do 35° Aniversario do Agrupamento 905 dos Escuteiros de Sacavém,
marcado com a presenga do executivo da JF-UFSPV;
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e Celebragdo do Dia Mundial da Arvore através de uma iniciativa dinamizada pela JF-
UFSPV, na qual se fez representar pelo presidente do executivo, onde se plantaram
arvores de varias espécies em terreno municipal, com o fim a sensibilizar os jovens da
Escola Secundaria de Sacavém e Camarate, para a importancia da plantagédo e
preservagao das arvores, fundamentais para a vida no planeta e para a importancia
das mesmas, no meio ambiental e ecoldgico;

e Comemoragéao do Dia Internacional da Mulher, através da oferta de flores, num gesto
simbdlico de respeito, pelo executivo da JF-UFSPV, marcou também presenca o
Presidente da CML, participando na entrega de flores nas ruas de Sacavém:;

IO PRI 00 B8 A ) PR YIRS
r

e Celebragéo do Dia Mundial da Poesia; @ T PR R
4 Dic da Paesia -
21 de Maige
$OMILL
Seunbis et paditan..
- n. Moo, plesirt wgam r cunbn -
Deacchin ¢ (rmtig) 45 MU0 tindice Je e

' Aot tuts ot sdan drvsues
[EATELTRPETY VIS -

4 quseces na minka cwmndeia
Pare pder gl ar i =
. b s e 65 e trooe b 4

raives wird.se flures.
eas ¢ runds penbichn
Srate g rrngha gn tndes as mphoer iy
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Comemoragdes do 48° aniversario do 25 de Abril que
comegaram com a saida da Banda da Academia
Recreativa e Musical de Sacavém em diregéo ao Largo 1°
de Maio, onde foi feito o hastear da bandeira portuguesa
pelo Presidente da JF-UFSPV, Carlos Gongalves, ao som
do hino nacional tocado pela banda, seguido pelo largar
de pombos, largo 5 de Outubro foi o outro palco escothido
para que a banda pudesse tocar, mais alguns temas na
presenga de quem assistia, antes do concerto realizado na
Praga Regimento de Artilharia Pesada 1;

Promogao do “Video Mapping” nas comemoragdes do 25 Abril, o Teatro Nacional de
Rua, apresentou, nos Terragos da Ponte (Bairro Municipal) o “Video Mapping” em

movimento Cravos de Luz;
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Comemoragéo do Dia Internacional do Trabalhador (1 de Maio):;

4 S 1Y
DIA DO TRABALHADOR

Comemoragdo do Dia Internacional da Crianga, no qual a JF-UFSPV dinamizou uma
feira de diversado para miudos e alguns gratdos;

R S

Serertangu dviver de saggta
et dt sendvie linagditaQio ¢

s revlitanc e tado & penaav il

Comemoragéo do 1252 aniversario da AHBVS com um seminario “Bombeiros, Riscos
e desafios. Atuais e futuros”;

W R0 famerres. e dmepatey bl ¢

i ,‘-A.p.sw-'v--um-——.

42



Comemoragdo do 25° Aniversario de Sacavém e o 13° Aniversario do Prior Velho,
marcado através de uma sess&o solene no auditorio dos Bombeiros de Sacavém, com
a presencga do executivo da JF-UFSPV e com o Presidente da CML;

Comemoragéo do Dia Mundial da 3* |[dade, dia marcado pela JF-UFSPV com o objetivo
de alertar para a situagéo de soliddo, de caréncia econdémica e social da populagéo
idosa, disponibilizando a Oficina do Idoso, a qual dispde de variados servigos de apoio
a populagéo sénior;

OFICINA DO IDOSO

' Tem 65 anos ou mais?

Ligue e saiba como funciona!
219 497 020
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e Comemoragéo do Dia Mundial do Combate ao Bullying, marcado pela JF-UFSPV, com
o fim a consciencializar para tais atos de violéncia e incentivar as vitimas a
denunciarem este tipo de situagdes e encontrar formas de as prevenir;

e Comemoragéo do S&o Martinho com magusto nas escolas, marcado pela presenca do
executivo da JF-UFSPV na Escola Bartolomeu Dias, em Sacavém:
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* Realizagdo da feira do Magusto no Centro de Atividades do Prior Velho, através da
iniciativa do Comité Organizador Paroquial do Prior Velho para a Jornada Mundial da
Juventude, com o apoio da JF-UFSPV;

MAGUSTO

P DE DEZEMBRO
RESTAURACAO DA
@ INDEPENDENCIA

6.2 ADMINISTRAGAO

No que concerne a Area de Administraco, ao longo do ano 2022, a JF-UFSPV realizou as
seguintes agdes:

* Reuni&o entre a Junta de Freguesia, os SIMAR e a Camara Municipal de Loures sobre
as obras do caneiro;

e Reuniées com a Camara Municipal de Loures;
e Reunido de trabalho com a Infraestruturas de Portugal;

¢ Reunibes para a elaboragdo do Projeto para a Praga da Republica.
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6.3 AREA ADMINISTRATIVA

O Servigo de Secretaria da JF-UFSPV é responsavel pelo registo da entrada e da saida de toda
a correspondéncia de e para a JF-UFSPV. Ao longo do ano de 2022 registaram-se os seguintes

registos:

Recebida 6579
Enviada 1075

Os servigos da JF-UFSPV efetuaram o atendimento de 3.817 fregueses, distribuido da seguinte

forma:
[ oo | o [ oo | zum |

Atendimento 4248 2885 2799 3817
Atestados 3851 2694 2623 3650
Canideos 397 191 176 167
Cemitérios 510 108 158 137

Em 2022 registou-se um aumento nos atendimentos, face aos anos de 2020 e 2021 (34% em
média), sendo que este periodo ficou marcado pela pandemia Covid-19. Comparativamente com
ano anterior a pandemia, verifica-se uma redugao residual do valor (-10%), revelando que os
valores dos atendimentos estdo a convergir com os praticados no periodo pré pandemia.

®2019
4248 2020

2021
= 2022

397 510

191 176 167 -108 158 137
= p—r

Atendimento Atestados Canideos Cemitérios
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O atendimento referente a pedidos de certificagdes, registo e licengas de canideos foi repartido
da seguinte forma:

Registos 25
Licengas 127
Eliminados 15
Total 167

No &mbito da Area Administrativa, a JF-UFSPV realizou ainda as seguintes agdes e iniciativas:

e Projeto de Apoio "A Junta vai & sua casa e faz o IRS por si" em colabora¢édo com o

servico de Finangas de Sacavém, a Junta de Freguesia ajudou no preenchimento e
entrega de 308 declaragdes de IRS através da internet.

M LD T TRGUE Y DE BACA (9 1 PRI08 SELRD

&

IRS - AJUDAMOS A
PREENCHER!
Prachis s o presecemenss das facimocbes do
Contacte mat sjudsmas 2 preenchost
Faga o squ pedido para,
Socavem . 173 437 020
Priee Yolre 119 423817

Boa i
€an a0 51 11004 4 £0a o001 20 100

Tina jnte prowme dos peiinss!

6.4 SEGURANCA

No ambito da Seguranc¢a, no decorrer do ano de 2022, a JF-UFSPV realizou reunides com a

Policia de Seguranga Publica e com o Guarda Noturno, com o objetivo de tratar os assuntos de
seguranga de ruas problematicas de Sacavém e Prior Velho.
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A JF-UFSPV e a Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Sacavém assinaram um
protocolo para a aquisi¢do de uma ambulancia de socorro.

6.5 OBRAS / REQUALIFICAGAO URBANA

A JF-UFSPV, ao nivet de obras e requalificagdo urbana, desenvolveu um conjunto de atividades
e projetos, de modo, a reabilitar e melhorar o espago publico, assim como, assegurar as
competéncias delegadas ao abrigo do Contrato Interadministrativo celebrado com a Camara
Municipal de Loures, a referir:

o Criagdo de rampas para pessoas com mobilidade reduzida, nomeadamente no
cruzamento entre a Rua José Manuel Cerqueira Afonso dos Santos e a Av. Vasco da
Gama Fernandes no Prior Velho;
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Colocagdo de massas betuminosas nas artérias urbanas da Freguesia;
Colocagéo e retificagdo de pilaretes em varias zonas da Freguesia;

Requalificagéo de escadas;

(& Junln paénio dag pesseas

Requalificagéo de zonas pedonais na Freguesia, nomeadamente nas seguintes vias
publicas:

Rua Professor Henrique Barros;
Rua Camiio Castelo Branco;

Rua Marechal Anténio de Spinola;
Rua Auto da Palma Carlos;

Rua Alexandre Herculano;

Rua Professor José Duarte Morais:
Rua Cooperativa A Sacavenense;
Rua Estado da india;

Rua Dr. Gabriel Spinoia.

O 0O 0 0O 0O O O O O
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» Colocagéo de corrimbes nas varias escadas da Freguesia e colocagdo de pavimento
antiderrapante;

¢ Pintura de muros na Freguesia;

i
Sag.
i

Obra a cargo da

DEPDIS

limta junta presima dat pripeat

e Manutengéo e conservagao dos parques infantis da Freguesia, nomeadamente:

o No Parque Infantil do Centro de Atividades do Prior Velho, onde se realizaram
trabalhos de requalificagao;
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o Requalificagdo no parque infantil, junto ao Centro de Atividades do Prior Velho, no
qual se destacam a colocagdo de novos equipamentos de recreio e de um piso
antiderrapante, com vista a cumprir a regulamentagdo das condicées de seguranga
e proporcionar um maior conforto aos utilizadores do parque;

* Apresentagéo de propostas de criagdo de bolsas de estacionamento, retificacdo das
zonas pedonais e alteragdo da circulagdo de vias na Rua Auta da Palma Carlos,
Avenida S&o José e Rua Padre Filinto Ramalho em Sacavém, numa reunido que
contou com contou com a participagdo de aproximadamente 70 moradores e
comerciantes.
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6.6 LIMPEZA URBANA, ZONAS VERDES E RECOLHA DE MONOS

No é@mbito da Limpeza Urbana, Zonas Verdes e Recolha de Monos, a JF-UFSPV desenvolveu
um conjunto de intervengdes, de modo a assegurar as competéncias delegadas ao abrigo do
Acordo de Execugéo celebrado com a Camara Municipal de Loures, designadamente:

Procedeu-se a manutengéo de relvados dos espagos verdes na Freguesia;

e Procedeu-se a desmatagéo e limpeza de terrenos ndo ajardinados, nomeadamente
nos espacos localizados no Figo Maduro, no Prior Velho através da limpeza e corte de
ervas;
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* Reposi¢éo de plantas e coberto vegetal em varios locais da Freguesia;

W " |
R wis

* Realizagdo de trabalhos extraordinarios de limpeza e remogdo de objetos da via
publica, devido as ocorréncias de cheias que assolaram de forma substancial o
Municipio de Loures;
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* Procedeu-se a poda, limpeza de arbustos e & manuteng&o de relvados dos espacos
verdes na Freguesia;

i A LT
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e Reforgo dos circuitos da limpeza urbana com a lavagem de ruas na Freguesia e

desinfecdo e higienizagéo dos espagos publicos e equipamentos de forma diria em
todas as ruas;

e Procedeu-se uma operagdo de substituicdo de contentores de residuos (RSU)
danificados;
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¢ Requalificagdo e manutengéo dos jardins da Freguesia, nomeadamente na limpeza
dos espagos verdes, desmatagao, poda de arvores e remogao de vegetacao;

¢ Requalificagdo e manutengdo dos espagos verdes, corte de mato e de limpeza na
Quinta do Mocho, Urbanizagao dos Terragos da Ponte, Bairro Municipal;
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» Continuagéo do Servico de Recolha de Monos na Freguesia, de modo a manter o
espago publico limpo, através da recolha especifica de lixo doméstico de grandes
dimensdes, tais como moéveis, colchdes, eletrodomésticos, etc. Disponibilizagao por
parte da JF-UFSPV de uma linha gratuita para marcar a recolha de monos.

' GF3 RECOLHA DE MONOS.

)  LINHA GRATUITA
il 800 2 '
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6.7 CEMITERIOS

A JF-UFSPV procedeu a obras de manutengdo e beneficiagdo no Cemitério Paroquial de
Sacavém, contribuindo para o uso pleno das infraestruturas do mesmo.
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Ao longo do ano 2022, a JF-UFSPV emitiu 137 guias de receita no dmbito da gestdo dos
cemitérios respeitantes ao servigo de inumagé&o 85 guias) e exumacéo (52 guias).

Cemitérios

Inumagoes 85
Exumagdes 52
Total 137
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6.8 SINALIZAGCAO

Ao nivel da Sinalizag&o, a JF-UFSPV assegurou ao longo do ano de 2022 as seguintes acoes:

» Substituigio de sinais nas varias artérias da Freguesias, assim como colocacéo de
sinais refletores;

e Pinturas de lugares de estacionamento;

"_
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* Requalificagao do pavimento urbano da JF-UFSPV, através da pintura de passadeiras
de varias ruas do Prior Velho e de Sacavém.

J"P

T AL AN
e

Il

6.9 ILUMINAGAO PUBLICA

No @mbito da lluminag&o Publica, a JF-UFSPV procedeu as seguintes acdes:

e Comunicagdo a EDP e & Camara Municipal de Loures de varias anomalias, falta de
luz, candeeiros apagados, etc.;

* Acompanhamento de substituicdo e reforgo de luminarias na Freguesia.
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6.10 EscoLAs

Ao longo do ano de 2022, a JF-UFSPV realizou um conjunto de atividades, nomeadamente:

¢ Intervencdo ao nivel da conservagdo e reparagdo de equipamentos nas Escolas
Basicas e Jardins de Infancia;

¢ Realizagdo de uma visita das criancas das escolas de Loriga a Sacavém e ao Jardim
Zoologico de Lisboa, na qual se organizou uma deslocagdo de uma comitiva de 33
criangas do pré-escolar, jardim de infancia e 1° ciclo do agrupamento escolar de Loriga,
acompanhadas dos respetivos docentes.

6.11 AREA SOCIAL

Na Area Social, a JF-UFSPV desenvolveu e apoiou um conjunto de agbes e iniciativas de carater
social, a referir:

¢ No que toca ao projeto de transporte da carrinha social, esta no ano de 2022 teve um
total de 938 utentes, sendo que 671 foram transportados para os hospitais, 267 foram
transportados para o centro de vacinagéo e houve 32 utentes transportados por outras
razoes;

M. Tem marcagio para a vacina da Gripe
i ou/e da Covid-19,
| ) mobilidade reduzida e precisa de
\ & transporte?
| [ Garinna socal | 2022 |

Hospitais 671
Vacinas 267
Varios 32
Total 938

MNoés disponibiizamos!
Faga a sua marcagdo através dos seguintes contactos:
219 497 020 (Sacavém) | 219 423 617 (Prior Velho)
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® Apoio ao nivel do transporte para a vacinagéo;

B vAaciNAGAO
() 'TINERANTE

4aga ofDICADA
Avacinagao

eaer
130301 COM WS OF 10 ANOS

omper
SACAVEM: ATL DR BACAVEN
PRIOA VELHO. CENTRO OF ATIVIOADS 8 { Fhiv Wil

PARA MARCAGAO:
LIGUE 213497028

Ul PEDE OIRIGIR-3E & JUNTA DA FRIQUESIA
OF SACAVEM € PRI0N VELXO

* Apoio logistico ao Projeto Esperanga em varios eventos;

* Recolha de donativos para os refugiados ucranianos em Portugal, tendo recolhido mais
de 1000 donativos, desde. Foram recebidos aproximadamente 500 bens alimentares
ndo pereciveis, 210 artigos de vestuario e mais 150 brinquedos, entre os quais,
material didatico;

UNIAD DAS FRIGUISIAS DL SACAVENM | PRIOR VELMO

UCRANIA

AJUDA REFUGIADOS
€M PORTUGAL

LUNIAD DAS FREGUESIAS DE SACAVEM E PRIOR VELHO

- | 1tina juata grozisa dlas pessoas
RECOLMA A0 LOMIGILIG Bl *1 Hirea funts orovima do Moxdd!
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* Prestagéo de apoio juridico & populag&o, tendo sido prestados 159 apoios distribuidos
de acordo com o quadro seguinte:

Apoio Juridico

Sede 101
Delegagédo 58
Total 159

No ambito do apoio as familias mais carenciadas, a JF-UFSPV tendo em atencdo o0 momento
particularmente dificil vivido por muitos, prestou apoio a varias familias devidamente
referenciadas.

Nesse sentido, foi criado um Banco Alimentar da Junta de Freguesia, bem como esta passou a
integrar a rede social/solidaria da Freguesia de Sacavém e Prior Velho, composta pelas
respetivas instituicdes de solidariedade social.

Assim, a JF-UFSPV apoiou estas familias, através da entrega de cabazes alimentares, quer nas
instalagbes da Junta de Freguesia em Sacavém e no Prior Velho, quer com entregas nos
respetivos domicilios, em situagdes devidamente sinalizadas.

De realcar o esforgo e contributo dado pelo Continente Bom dia, Associagao Grupo Motard 46
Rossimania, ambos em Sacavém e a doagdo da associagdo “Grupo Motard & Amigos Os
Rolantes no Prior Velho”, num gesto solidario que demonstra o forte sentido de entre ajuda e
responsabilidade social das referidas entidades perante a situagao econémica atual de inimeras
familias.

De realgar que no &mbito da area Social, a JF-UFSPV desenvolveu e apoiou as seguintes agdes
e iniciativas de carater social:

» Oferta de equipamentos ao grupo de jovens Spot Mocho que fazem parte do Projeto
Esperanga para a pratica da modalidade de futebol, visando o apoio as atividades
desportivas e ao incentivo a pratica desportiva como forma de inclusdo e do
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desenvolvimento dos jovens na vida social através do desporto;

e Promog&o junto dos Seniores, criancas e jovens da JF-UFSPV de um conjunto de
atividades realizadas durante o verdo de 2022, na qual cerca de 320 seniores,
puderam usufruir de idas a praia da Rainha, na Costa da Caparica, gratuitamente,
durante seis semanas, nos meses de junho e julho. Um total de 150 criancas também
usufruiram do Campo de férias durante 4 semanas, no qual incluiram idas a praia da
parte da manhg, atividades diversas e muita brincadeira da parte da tarde,
nomeadamente no parque Santo Antdnio, nos Jardins de Belém, na Quinta de Sao
José e no parque do Alvito e da Serafina em Monsanto;
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¢ Realizagdo de uma agdo de portugués- Alfabetizacdo, na Casa da Cultura de
Sacavém, no dmbito do Plano Municipal para a Integracdo de Migrantes, da Camara
Municipal de Loures;

PLANO PARA A INT [ ]

CURSO PORTUGUES - ALFABETIZAGCAO
78 HORAS

SEGUNDAS / QUARTAS / SEXTAS

INICIO €M 11 FEVEREIRO
1500 AS 17H30

Cave ds Curtars 40 Sacavem

Satoitasempaciede misere st | $14 487 TR2 | B1Y 130 164

* Realizagéo de varias atividades em contexto laboral na ocupagao dos tempos livres,
com o fim a integragdo dos jovens da freguesia na vida da comunidade.

OCUPACAO

TEMPOS
LIVRES

JULMO £ 400370 8 Je17

6.12 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

Ao nivel do Centro de Recursos, a JF-UFSPV, proporcionou ao longo do ano de 2022, diversas
acoes:

e Expediente de livros entre a Biblioteca Municipal José Saramago, Ary dos Santos e o
Centro de Recursos;

e Apoio na elaboragdo de Curriculos Vitae:

® Auxilio na procura / resposta de emprego on-line;
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* Resposta a solicitagbes de pedidos de preenchimento de formularios da Seguranca
Social, escaldes e provas escolares, senhas para aceder ao site da Seguranca Social
e das Financas;

A4

e Recegéo de livros doados para o espdlio da Biblioteca do Centro de Recursos.

No que ao Centro de Recursos respeita, de salientar os principais dados estatisticos
relativamente a 2022:

¢ N.°de livros registados no Nyron: 3.630 livros;
e N.°de livros registados no PriorGes: 3.884 livros;
e N.°de leitores no PriorGes: 302 leitores;

e Doacodes: 325 doagoes.

6.13 DEPARTAMENTO DE SAUDE E BEM-ESTAR

O Departamento de Saude e Bem-estar JF-UFSPV, a funcionar na Praceta de S&o Pedro n.° 1
(Centro de Dia do Prior Velho), proporciona, mediante marcagéo prévia, servicos nas areas de
Medicina, Fisioterapia e Manicure/Pedicure.

Para além dos servigos acima mencionados, é disponibilizado o encaminhamento de pessoas
carenciadas para a Instituicdes de Solidariedade Social.

O Departamento de Saude e Bem-Estar da JF-UFSPV tem como propdsito assegurar uma vida
saudavel e promover o bem-estar do cidadao.

No ambito do projeto “+ salde” em Loures, promovido pela Camara Municipal de Loures,
decorreram na JF-UFSPV rastreios e avaliagdes a populagdo, com o objetivo de prestar
informag&o a populagéo sobre fatores de risco que influenciam a qualidade de vida, alertando
para a importancia da adogao de habitos de vida saudaveis.

+
SAUDE

EM LDURES
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6.14 INFORMAGCAO

A JF-UFSPV, no ambito da informagao, levou a cabo as seguintes iniciativas:

e Disponibilizagdo do Jornal de Sacavém e Prior Velho;

@ Jornal
Sacavém e Prior Velho

dueagin ] e

¢ Dinamizagdo das redes sociais da JF-UFSPV.

CANAL DE YOUTUBE

SUNTA OE FREGUESIA DE SACAVEM E PRIOR VELHO

6.15 MOVIMENTO ASSOCIATIVO

Durante o ano de 2022, a JF-UFSPV continuou a apoiar a nivel financeiro o Movimento
Associativo, nomeadamente, as seguintes Associagbes e Coletividades de Sacavém e Prior
Velho:

e Academia de Combate José Pratas - € 500,00;
* ACRPIS —~ Associagdo Comunitaria de Reformados e Idosos de Sacavém- € 1.540,00:

¢ Agrupamento do Corpo Nacional de Escutas - 905 Sacavém- € 500,00;
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