fLAl/S

= @8-

RELATORIO DE

SACAVEM e
PRIOR VELHO

" Sacavém Prior Velho
Largo 1° de Maio, n.2 | Rua Porto Ameélia, 11-2° Piso
2685 - 099 Sacavém 2685-365 Prior velho
 Tel. 219497020 | Fax 2194970 25 Tel. 21942 3617 | Fax 21941 08 8|

geral@ui-sacavemepriorvelho.pt geral@uf-sacavemepriorvelho pt



EAoR

Relatério de Gestédo e Prestagdo de Contas 2018

indice
1 MenSagem dO PreSidente ... ...c.cucuvvrniiecierssisenssmsseessissssmsseessessessssessersssssssssesessssssssnns 5
2 Elaboragéo e Controlo do DOCUMENLO ........cuveeurueeruseemenssssssesssssessssnssessesesesssesenens 6
3 2018 €M NUMEIOS ....ccciiieirrisisiensisesnsnsnssesese s sessssassssesassesesasssassnseerenssesesesesesssanas 8
4 Ambiente ECONOMICO € LEGAL .......cccverveirirsenverscinsensessisssnsesssserorssesesesesesssssesessessses 13
4.1  Orcamento de EStado 2018............ceceevrerneemvvmesensissnssesesssssesssesessssssnsesesessassense 13
4.2 Enquadramento ECONOMICO NACIONAI ..ccvueuceeieeereerreerererseesrssesrasssssssesorsesessssenees 14
4.3 Enquadramento Territorial @ ECONOMICO e LOUIES ...coveveeeerereeervesesssenesesmssnons 15
4.4  EnqUAdramento Legal........cccccerurmreerrinressnissscesisssnsssesaesssasenssrsnesssesesassnssesesessssesens 16
5 Caraterizagio da Junta de FregUESIA .........uveeeereecsieneesseseeessssscessesessssessssnsesessasess 20
5.1 Identificag@o da JF-UFSPV ..........cccceomevmriemrrirencssssssnsessssssssssassssssesesesssesssssseses 20
5.2 ESIrUtUra POIItICA. ..o e rrseetssssssssasssns st s sesssnsesasasssssesasssssesssees 22
5.3 MisSA0 € ViSA0 da JF-UFSPV .......ccceorrrrerriseessesessesssesssssssssnsesssssssssssssssessssses 25
5.4  ODbjetivos EStrategiCosS......ccuvuvererrincseseessssesssesseessssssnsssssssssssssssmsssssssesenesesmnssaes 26
5.5 RECUrS0S HUMANOS .....ccievciiisrrsnsrecsnsssss s ssssssssssnsssssessessssssasarssssesesssemseneas 30
6 Principais Atividades 2018 ...........c.cuceeieeenieenmeceecenresessesesesssosessesesesossssssssesesmnsssses 34
6.1 COMEBMOTAGGES ....cucerienisnesisrsensesssrassensssesnesessssnsesssnsssssseseresssssssseseseseseesssenenss. 36
6.2 AAMINISITAGAD ....ccieiiesisiie s sesrssse s sss s senseessessesesesesessssssesesssenesmsenesen e 39
6.3 Area AQMINISIAtVA. ..uurruuerersssssesesesreressssesessssessssseseesssessssossesesseseessseseessseesesn 40
6.4 ADrOVISIONAMENLO ..cuieueieierrnrrarerareresssinssresssssesesssessssnsesessssssesssssesessssenssns e e 41
6.5 SEQUIANGEA.......cc st ses e e sessese s sssss s e e e e 41
6.6  Obras/Requalificagdo Urbana..........cccerecuieecreersmeessensessssssnssssssessssesenese s 41
6.7 Limpeza Urbana € Zonas VErdes...........uueeseecereseeessssesessessssssseessssesesmsensmsesnses 43
6.8 COMULBIIOS......ccsccsscisnnc st sssss e nssse s seasesessesesessees e e s 45
6.9 SINANIZAGAO......ccvvrcrrircnsitrississnene e see s sesssessssssersesensssssessesesees e see e 45
6.10  NUMINAGAD PUDNCA......ccuiesieessrceensressaecssesssssessesessesseessensessssessssesesessesssenen 45
6.11 ESCOIAS ...ttt st rnse s senes s s et ens e e 45




Cares
8

~R

QS

@ :

Relatdrio de Gestao e Prestagdo de Contas | 2018
B.12  ArBA SOCIAN ..cuvrvuurrrurresemnersssssessssssessssseseesseseeseessssesesssssessssomseesssessseeseseesesenes 46
6.13  Centro de RECUISOS .......ccrurerernrmsesseesnrnnsess s sssestesesssserssessssasesesesssssssesnens 47
6.14  Departamento de SaUde @ BemM-eStar........ccccvcerueerereurssssssesesssesessmssesesessesmsns 48
6.15  Oficina de APoiO 80 REfOIMAUO....cureuieierrreseeeerneenrersesssseresssesessesssessessesosnsns 49
6.16  INTOrMAGAD ....cccvuruiiicnicssise e s s sree st s ssnsnseseasanevesesseseasssene 49
6.17  MOVIMENTO ASSOCIALIVO ...cvueerreecreressssisssssreeessresesesssesssesesesssesssssessseseseseseseses 49
6.18  DiNamizagao SOCIOCUIUIAL.......cccccvuerreercernecireseesseneesesesesesesssesssssesesesssessns 53
6.19  DSPOIO cuucrucsencscseinsesne e srevesesssas s sessessssssssesnsesnesssesesssesesssesesesesesesesesenen 54
7 EXECUGAO0 OFCaMENtal......cccuisreceisee s sss st st ssessnssesesesesesssssssesessesens 55
71 RECEIA ettt sssn v s s s s sea seavese s e s sese e e e 58
L 2 - - T L O 61
7.3 EQUIlIDIIO OFGAMENTAL ......ccorreceerererireescesneesessesssseseeseesessessessesssssesseseseseseesenes s 67
8 Anélise dos FIUXOS A8 CAIXA...cuurerreemrreresirscseeseessesmsessnenssesessssssessssesessssesessenensne 68
9 Analise eCONOMICO-fINANCEINA......ccecerrrerrrerereseseereessseeesessasessaseresesesssssesessssensesesenns 69
9.1 Analise do Balango ........c.ccccurreimeeccrinnnisnnscssssescsessesssssssessssssssssssesessssssesesssese s 69
9.2 Andlise da Demonstragio de ReSURAAOS.......cueereevereesresesseesnesssesesessesemesesens 70
10 INCICAOrES € RACIOS ....cuvvuuesieseensenssesesnssssesssessssesessessseseessessssseseessesmnsesss e s 71
10.1  Limites  EQUIlIDIIOS LEGAIS......ccvvuuersieuesressesmmsemsensesessesssssssesssesessemsessessseens, 71
10.2  Indicadores OrgameNtais ...........cuueuicessereesmesessesssesesessessssessessssensmnens s seenn 7
10.3  RECUISOS HUMANOS ...couvecescecncrsressssssssssesessessssssssessessesssssssesseesenesseesse s 72
10.4  INdicadores FiNANCEIT0S........cocruiunmrrmsiuisnessescesssenssssseesessesesssessessessensseesese 72
11 Proposta de Aplicagio de ReSUIAUOS .........u.cueceesereemerreesessessesesessessesseessessssensss 74
12 Anexos — Documentos Prestagiio de CONMas..........ewueeeeerssersesesosesssensemsssesnseson, 75
L LT O 76
122 Demonstragio de ReSUNAUOS ...........rveuveerrsseeeeeeseessesssessssessesseeeesees e 77
123 Plano Plurianual de INVEStIMENTOS .........eueeeecesmenseeesssesessseessseseesesensses s 78

124 Orgamento (RESUMO)......ccuceucumrueresusesessesssssmnssessessssssesssesseesessseseeeessssss 79




CAND p?_g
© ik

Relatério de Gestdo e Prestagdo de Contas | 2018
125 OFGAMENTO.....ciiscscss st s s sesss s sesesnssasess s seessssesssnsesesseeseseee e 80
12,6 Controlo Orgamental da DEeSPESa.......uueeeeeervmemessreessessseesesseseesesesemsessesesessea 81
12,7 Controlo Orgamental da RECEItA.......cvuerruceccerrerermeeresssessesesosessssssmseeesnsmsmeoes 82
12.8  Execugdo do Plano Plurianual de INVeStMENtos ........e.cvveeeeeeeveeoosesoseeomees 83
12.9  FIUXOS A8 CaIXA..uivcmserseriaisnsreseresnasessssenmsessseesesssesnssasessssssssssesssssssenssenessnnessns 84
12,10 CONAS dE OrdeM ....uucuecesrcrcsnressssss s sessesssesssesssessesssssssesessensessmnes s ses. 85
1211 OPeragdes de TESOUIAA ......cuuwuruurissicseresessseessrmasesessesssssssesseseesesemseseeseeses e 86
12,12 Notas ao Balango e 8 Demonstragio de Resultados ..........eeeemoveomeoomeosssnns 87
1213  Modificag6es do Orgamento = RECEItA......cuurucrreererermeressssssssesseesessessesemseesesenn 88
12.14  Modificag6es do Orgamento - DESPESa.......uueureeeerreerereesresseseoseseesessessessssens. 89
12.15 ModificagSes ao Plano Plurianual de INvestimentos. ..........ooveeeeeeoovosssenn, 90
12.16  Contratagcdo Administrativa — Situagdo dos CONratos .........eeeereevosoooson 91
12.17 Transferéncias Correntes — DeSPesa......ccivciieeinnin i sersne e ersesense s 92
12.18 Transferéncias de Capital — DESPESA...ccevcriecririireseeerirr i renesessesane 93
1219 SUDSIAIOS CONCEUIAOS ......vceurrurrrrraernssnsrssessseesesessssessessesssssesseessee s 94
12.20 Transferéncias Correntes — RECOIMA .........ceereermreesensmesessesesseeeseeseeesesseesesses 95
12.21  Transferéncias de Capital — RECEItA .......cuuureereeereerseeeeeeesseseseessssesseseesesesssssess 96
1222 SUDSIAIOS OBHAOS cuucvvuvuriesessrseerrrsressessseessesssessesssssseseessessseeeseessesesens s s 97
12.23  AtiVOs de ReNAIMENLO FiXO ...u.euueruerrnisssissessssceesensesssssssssssseesseeessesseeessssnsenns 98
1224 Ativos de ReNdimento VArAVEL.............cueeusecescesmeeeessessessessesmssesssessesss s 99
12.25  EMPIESHMOS ..vvuucucessetsssscsseessnsesessssssesessessssessssssesessseseseesseseesseeeseses s 100
12.26  OUtras DiVIdas @ PAQAr...........ccouuvemmssissesssncessessensesssessssssessssssseeeeseseseseeseessa 101
13 ANeX0S — OULIOS DOCUMENLOS .....ourvuuurerensrsssissereenesessseeesssessssssssssssseesssessessesess 102
13.1 Norma de Controlo INtEINO.........cvurreueeueessesesceseceseeessessssssssessseeseesese s 103
13.2  ReSUMO DiArio de TESOUIANIA ...uwuuuerusseeecressreeeseessresssessssessseesssees s sesan. 104
13.3  Sintese das Reconciliagses BANCAIIAS .u......ceeeeeeerueeeueeeeesessesoeeeoeeeseeses. 105
13.4  Mapas de FUNAO MANGIO ..u..ccururueuenssunsessiesssemsessssessessssseesesesseemsse e sens 106




AR KZ_S

—R R

Relatério de Gestdo e Prestagdo de Contas | 2018
13.5  Relagé@o dos Emolumentos Notariais e Custas de Execucées Fiscalis ...... 107
13.6  Relac@o de ACUMUIACAOD dE FUNGBHES ....ceeversieeecsssirirserasrsesesesensaseresesessoseans 108
13.7  Relag@o Nominal de RESPONSAVEIS .......cuerreerereseemsesssserssssscsesrrsssesesessssses 109
13.8  Inventério de Bens MOVEIS € IMOVEIS........ccuvueeeeerrcecesessessmssssersesesesesssssns 110
13,9 MapPa de PeSS0Ql..c.ciiicririnereccnrnriieneniessiassssseseesssssssarasessessessssesessssssessesesns 111
14 Glossario de TEermos € ADIeVIatUFaS ...........ecceveeseesareeesresesnssessesessssssrsesesessssees 112




CA&E

-2

Relatdrio de Gestdao e Prestagido de Contas

1 MENSAGEM DO PRESIDENTE

Nesta ocasido em que fazemos presente o Relatério de Gestéo e Prestacdo de Contas do
exercicio de 2018 da Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de Sacavém e Prior
Velho (doravante designada por JF-UFSPV), cumpre-me deixar uma palavra de
agradecimento a todo o corpo de colaboradores. apenas foi possivel desenvolver toda a
atividade e corresponder aos anseios da populagao, gragas ao seu esfor¢o e empenho.

No presente documento, € em cumprimento do disposto no n° 13 do POCAL (Plano Oficial
de Contabilidade das Autarquias Locais), aprovado pelo Decreto-Lei n® 54-A/99, de 22 de
fevereiro, apresenta-se o presente Relatério, relativo ao ano de 2018, que procura ser
clarificador quanto as origens das receitas e despesas da JF-UFSPV, bem como
relativamente a sua situagcdo econdmica e financeira.

Neste contexto, a execugdo, o rigor dos registos e dos procedimentos, traduzem a
fiabilidade e a verdade contabilistica no estrito cumprimento e das regras e principios
contabilisticos.

Pretende-se que seja um importante instrumento de apoio a gestdo autarquica, pela
possibilidade de se visualizarem, de forma simples e célere, as informagdes que se julgam
suficientes a avaliacéo global e acompanhamento da situagéo financeira, tanto no dominio
orgamental como no dominio econdmico e financeiro.

E com um enorme orgulho e brio pelo trabalho realizado ao longo de 2018, que
apresentamos o presente documento, conscientes de que tudo fizemos para ir de
encontro as nossas promessas e necessidades e anseios dos nossos fregueses, em
conformidade com os recursos disponiveis. Continuaremos a procurar satisfazer as
necessidades dos fregueses

Tendo tragado um rumo firme e ambicioso, continuaremos a dar corpo a estratégia com vista a
prossecucao de medidas de impacto positivo na vida das pessoas e na sua qualidade de vida.

A JF-UFSPV no ano de 2018 fica assim caraterizada pelos nlumeros que agora
apresentamos.

Sacavém, 17 de abril de 2019,

O Presidente da Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho,

CaRzes Gonngale el

(Carlos Manuel Alves Gongalves)

2018

fes

B




V-V e

—R

2018

Relatério de Gestdo e Prestagio de Contas

2 ELABORAGAO E CONTROLO DO DOCUMENTO

O presente documento, de nome "Relatério de Gestdo e Prestacdo de Contas — 2018", foi
elaborado tendo por base os requisitos de Qualidade da ISO 9000, no que se refere aos
requisitos de elaboracgéo de Relatérios.

Um registo indispensavel de agradecimento a todo o corpo de colaboradores da JF-UFSPV
pelo empenho na concretizagdo do projeto assumido pela Junta de Freguesia.

O presente documento é constituido por um nimero total de 341 folhas.

Conforme alinea j), do ponto 1.°, do artigo 18.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a
elaboragdo do presente documento de prestacdo de contas é da competéncia do Presidente
da JF-UFSPV, que, apds preparagdo de minuta, apresenta JF-UFSPV, para andlise e
aprovacao formal.

Como evidéncia da elaboragéo do seu conteldo, o Presidente assina em baixo, nos respetivos
espagos:

O Presidente da JF-UFSPV Assinatura Data

Carlos Manuel Alves Gongalves W}w o ICo/9

@.

.
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Como evidéncia de elaborag¢do do presente documento, os elementos que constituem a JF-
UFSPV, assinam em baixo, nos respetivos espagos:

O Presidente da Junta de Freguesia Assinatura Data
Carlos Manuel Alves Gongalves Wﬁiﬁ{_}éﬁﬁ
Tesoureiro Assinatura Data

O
Ricardo Jorge Colago Ledo \séx/) ,,Bc‘.s\-f "; 1 oMy \)
Secretario Assinatura Data
Jorge Manue! Garcias Sousa / /
Vogais Assinatura Data
Judite Bras Reis Gongalves ij&)@ﬂ‘ . ﬁ/ﬁ/ﬁl_ﬁ
Francisco Anténio Gravito Ribeiro ? —ko 1+ ou/ 209
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3 2018 Em NUMEROS

O Presente Relatoério de Gestao e Prestagdo de Contas da JF-UFSPV assegura os requisitos
legais de presta¢des de contas, homeadamente, (i) 0 enquadramento da situagao econdémica
vivida, (ii) uma analise da execugdo orgamental e financeira, (iii) apresenta os resultados das
grandes opg¢des do Plano, nomeadamente do Plano Plurianual de Investimento, bem como as
alteracdes patrimoniais e os resuitados econdmicos do ano de 2018.

Os servigos da Junta de Freguesia efetuaram o atendimento de cerca de 3.352 cidadaos,
emitindo 2.907 atestados e 404 registos e licengas de canideos.

3352
4 2907
= 4
. 0 (]
/ ¢
'|
l 404 I
)y &
Atendimento Atestados Registo e Licengas de
canideos
m2017 2018

No ambito da gestdo dos cemitérios a Junta de Freguesia emitiu 1.160 guias de receita.

Relativamente a Area de Administracdo, a JF-UFSPV desenvolveu reunides trimestrais com o
Gabinete de Intervengdo Local (GIL) para avaliagdo do Acordo de Execugéo e do Contrato
Interadministrativo com a Camara Municipal de Loures (CML).

O Servigo de Secretaria da JF-UFSPV ¢ responsavel pelo registo da entrada e da saida de
toda a correspondéncia de e para a JF-UFSPV. Ao longo do ano de 2018 registaram-se os
seguintes registos:

e Correspondéncia recebida: 6.201 registos;

e Correspondéncia expedida: 2.017 registos.
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Na Area Social, a JF-UFSPV desenvolveu e apoiou um conjunto de agbes e iniciativas de
carater social, a referir:

e Apoio ao nivel da mobilidade, por via da Carrinha de Apoio Social. No ano 2018
foram transportadas cerca de 1.349 pessoas;

¢ Apoio no ambito de preenchimento e entrega do IRS: em 2018 a JF-UFSPV prestou
gratuitamente apoio a cerca de 650 fregueses;

e Continuagdo da parceria de colaboragdo com a Cruz Vermelha de Portugal no
ambito da oferta de 100 refeicdes a familias carenciadas sinalizadas por parte desta
entidade.

No que ao Centro de Recursos importa salientar os principais dados estatisticos relativamente
ao ano de 2018:

e N.°de livros registados na plataforma Nyron: 18.604 livros;
e N.° de livros registados na plataforma interna PriorGes: 26.838 livros;

e N.° de leitores no PriorGes: 1.791.

A Oficina de Apoio ao Reformado da JF-UFSPV continuou a proceder a prestagédo de servigos
ao nivel de canalizagéo, eletricidade, arranjos de eletrodomésticos e arranjos de janelas e
estores. Trata-se de um servigo gratuito que disponibilizamos a populagéo sénior, por forma a
respondermos a quem tenha mais dificuldades. No ano 2018 chegamos a cerca de 60 utentes,
dos quais 31 em Sacavém e 29 no Prior Velho.

No ambito das competéncias delegadas, ao longo de 2018 a JF-UFSPV continuou a
assegurar:

e As pequenas reparagdes nos Estabelecimentos de Educagéo Pré-Escolar e do 1°
Ciclo do Ensino Basico;

e A manutencgdo de Espagos Verdes;
s Alimpeza das Vias Publicas e Espagos Publicos, Sarjetas e Sumidouros;

e A manutengao, reparagao e substituicdo do Mobiliario Urbano instalado no espago
publico, com excegao daquele que seja objeto de concessao;

e A manuten¢ao corrente de Feiras e Mercados;

e A manutengd@o e conservagdo de pavimentos rodoviarios e pedonais e limpeza e
conservagao de bermas e valetas;

e A manutengio, conservagéo e gestdo de recintos desportivos municipais;

e Aquisicdo, colocagao e substituicdo de sinalizagao vertical.
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A 31 de dezembro de 2018 o quadro de pessoal da JF-UFSPV é composto por 70
colaboradores.

A receita total arrecadada e cobrada em 2018 foi de € 1.969.509 o que mostra um acréscimo
de € 174.309 mais 10 % comparativamente ao ano anterior.

Em termos orgamentais, a receita apresentou uma taxa de execugdo de 79,62%
(contemplando o saldo de geréncia), sendo que a execu¢ao da receita corrente assentou nos
83,19%.

Evolugao da Receita Corrente e de Capital

1969509
2018 243883

e e e e b 1725627

1795201
2m7 236 408

A 5 Ml 1 558793

1791531
2018 229 851

b o A0 M L e e 0 L sttt oitac bl i b1 1561680

1663349

2015 229 745
Mealovanl e siun il Mo ssad b eni s ol s Lot 1 433604

& Receltas Totais  ®Recentas de Captal  “ Receitas Correntes

A despesa total, em 2018, foi de € 1.985.045, o0 que manifesta uma queda de € 3.902, ou seja,
menos 0,20% comparativamente a 2017.

A despesa registou uma taxa de execugdo de 79,06% sendo constituida em 89,32% por
despesas correntes e 26,04% por despesas de capital. As despesas com o pessoal (55%)
foram a rubrica mais significativa.

Evolugiao da Despesa Corrente e de Capital

1985045
2018 10

e A L] 1878928
1988947
2017 232 300 >
|Suamac sy Siloniniy e py g o] 1756647

1814108
2018 98 382

EFEn, BRSNSt 1715726

1808440
2015 98 954

e G 1709488

= Despesas Totais = Despesas de Capital  » Despesas Correntes
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No entanto, refira-se que quando consideramos a despesa comprometida, o grau de execugéo
aumenta de 79% para 93%.

Un: euros

Grau de Grau de
Dotagoes Despesa Despesa Compromissos Execuc¢ao Execucao
Rl Stezsnbrole o0l Corrigidas Comprometida Paga por. Pagar, Orcamental - Orcamental -
Compromissos Pagamentos

Despesas Correntes 2103 510,76 2079 107,24 1878 927,98 200 179,26
Despesas de Capital 407 454,00 258 297,91 106 116,85 152 181,06 63% 26%
TOTAL - Despesa 2510 965 2 337 405 1985 045 352 360 93% 79%

A despesa executada inerente ao Plano Plurianual de Investimentos (PPI) foi de € 106.117.

O saldo de geréncia anterior de € 39.322 teve origem na execucgédo orgamental de 2017 no
montante de € 29.711 e em operagbes de tesouraria no montante de € 9.611. O saldo de
geréncia a transitar para 2019 foi de € 15.758 resultado da execugédo orcamental (€ 14.176) e
das operagGes de tesouraria (€ 1.582).

Evolugéo dos Fluxos de Caixa

45 000
39 322
40000
35000
30 000 e —
25 000
é
@ 20000 5758
15000
9611
10 000
5000 1582
2017 2018
== Execugao Orgamental Operages de Tesouraria === Saido para a Geréncia Seguinte

A receita corrente excluindo o saldo da geréncia anterior, assegurou a cobertura de 91,8% da
despesa corrente de 2018.

11
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Em 2018, os Resultados Liquidos do Exercicio da JF-UFSPV foram de € 292.881, propondo-
se a seguinte distribuigdo:

Un: euros

PROPOSTA DE APLICACAO/DOS RESULTADOS

LIQUIDOS - 2018

Reservas Legais 14 644
Resultados Transitados 278 237
Resultados Liquidos do Exercicio 292 881

12
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4 AMBIENTE ECONOMICO E LEGAL

4.1 ORCAMENTO DE EsTADO 2018

A

@g.

A Lei do Orgamento do Estado (Lei n.° 114/2017 de 29 de dezembro), no que respeita as
Transferéncias para as Freguesias por conta da participagdo nos impostos do Estado,
considerou um montante de € 197.775.207 por conta do Fundo de Financiamento de
Freguesias (FFF). Deste montante, € 2.145.327 foram objeto de distribuicdo pelas 10

freguesias do Municipio de Loures.

Freguesias do Municipio de Loures

Bucelas

Fanhdes

Loures

Lousa

Unido das freguesias de Moscavide e Portela
Unido das freguesias de Sacavém e Prior Velho

Unido das freguesias de Santa Iria de Azéia, Sdo Jodo da Talha

e Bobadela

Unido das freguesias de Santo Antéo e Sdo Julido do Tojal

Unido das freguesias de Santo Anténio dos Cavaleiros e Frielas

Unido das freguesias de Camarate, Unhos e Apelagédo
Total

2017

217644

84 039
223 603
113 250
184 375
178 215

376 247
204 635
225760

305 853
2113621

Un: Euros

2018

220 909

85 300
226 957
114 949
187 141
180 888

381 891

207 705
229 146

310441
2145 327

Fonte: Diregao-Geral do Orgamento

Nos termos do n.° 1 € n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagéo
dada pela Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo, o OE 2018 considerou ainda € 8.003.084 para
pagamento das remuneragdes e dos encargos dos presidentes das juntas que tenham optado
pelo regime de permanéncia, a tempo inteiro ou a meio tempo, deduzidos os montantes
relativos a compensacdo mensal para encargos a que os mesmos teriam direito se tivessem

permanecido em regime de nao permanéncia.

Em 2018, previu-se um saldo na Administragéo Local (AL) de 997,4 milhGes de euros, superior
em 353,5 milhdes face a 2017. Esta evolugdo resultou de um aumento da receita (7,9%)
superior ao crescimento da despesa (3,9%). Para a receita, previu-se um aumento das
receitas fiscais de 9,9%, com destaque para o IMT (15%).
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4.2 ENQUADRAMENTO ECONOMICO NACIONAL

No horizonte 2018-21 a economia portuguesa devera prosseguir uma trajetéria de crescimento
da atividade, embora em desaceleragdo. O perfil projetado corresponde a uma fase de
maturagéo do ciclo econdmico, em que o hiato do produto, apés um valor aproximadamente
nulo em 2017, sera positivo nos anos seguintes. As proje¢des para o crescimento do PIB em
Portugal encontram-se globalmente alinhadas com as publicadas para o conjunto da zona euro
pelo Banco Central Europeu (BCE).

Assim, os principais indicadores para, sdo os apresentados:

Un: %
5 felpa o . 2018 12019 - 2020 12021
AR | auy ~ projetado \projetado projetado projetado
2,8 1,9 1,7 1,6

PIB e Componentes da despesa

PIB ’ 2,3 ,

Consumo Privado 23 21 1.8 1,7 1,6

Consumo Pubico 02 0,7 0,4 0,2 0,2

Formagéo Bruta de Capital Fixo 9,2 39 59 54 49

Exportagdes 78 36 5 4,1 3,6

Importagdes 8.1 41 55 4,8 4,2
Evolugao dos pregos

indice Harmonizado de Pregos no Consumider 16 1,4 1,4 1,6 1.4
Evolugdo no Mercado de Trabalho

Emprego (contas nacionais) 33 22 1,3 0,9 09

Taxa de desemprego (em % da populagao ativa) 89 7 6,7 6,1 5,6
Saldo das Balangas Correntes e de Capital (% do PIB)

Balanga Corrente e de Capital 14 1,3 2,2 2,2 1,8

Balanga de Bens e Servigos 18 1,5 1,6 1,5 0,9

Fonte Boletim Econémico dezembro 2018

Apo6s um crescimento significativo superior ao da atividade em 2017 e 2018, o comércio
internacional devera apresentar no horizonte de projecdo uma evolugdo mais préxima da do
PIB mundial, implicando uma relativa estabilidade do crescimento da procura externa dirigida a
Portugal em 2019-21.

A economia portuguesa continuara a beneficiar de um enquadramento externo favoravel ao
longo do horizonte de proje¢édo:; apés um aumento de 2,3% em 2018, a atividade econémica
continuara a apresentar um perfil de crescimento ao longo do horizonte de projegéo, embora a
um ritmo progressivamente menor (1,9%, 1,7% e 1,6%, respetivamente em 2019, 2020 e
2021). Para o ano de 2019, prevé-se um crescimento do PIB de 1,9%, o que reflete a
manutengdo de um contributo positivo da procura interna.

A procura interna vem materializar a normalizagdo da atividade econdémica sendo que o
consumo privado ird manter um crescimento relativamente estavel e inferior ao do PIB ao
longo do horizonte de projec¢éo, e a FBCF registou um abrandamento, mantendo, no entanto,
um ritmo de crescimento forte sendo, depois das importagdes, a componente mais dindmica
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da procura interna. Por outro lado, o consumo publico devera reduzir ao longo do horizonte de
projecao, resultado da continuagdo do processo de ajustamento da despesa publica.

No que concerne as exportagbes, estas irdo manter um crescimento robusto ao longo do
horizonte de projegdo, explicado pela evolugdo da procura externa e pela estimativa de
manutencdo de ganhos de quota de mercado.

Destaca-se a previsdo de inflagdo (medida pelo indice Harmonizado dos Pregos no
Consumidor- IHPC) nos 1,4% em 2019, devendo aumentar no ano seguinte. Esta subida da
inflagdo traduzira uma maior pressio ascendente sobre os pregos.

A informacéo relativa ao mercado de trabalho, mostra que a taxa de desemprego devera
continuara a descer em 2019, esperando-se que feche o ano nos 6,7%.

Finalmente, relativamente ao saldo das balangas em percentagem do PIB, este devera
aumentar moderadamente em 2019 e 2020 sendo que esta evolugdo engloba uma ligeira
reducéo do saldo da balanga de bens e servigos em percentagem do PIB.

4.3 ENQUADRAMENTO TERRITORIAL E ECONOMICO DE LOURES

O Concelho de Loures localiza-se
geograficamente na Regido de Lisboa e
Vale do Tejo, na Area Metropolitana de . Fanboes

Lisboa, integrada na Unidade Territorial

designada por NUTS Ill. O Concelho

localizado na margem direita do rio Tejo Santo Antae

tem uma dimensdo de cerca de 168 km?, el
209.442 residentes e uma densidade ... Santa lrle
populacional de 1.252 habitantes por KmZ.

¢ Bobadela

O Concelho de Loures é limitado a norte

pelo Concelho de Arruda dos Vinhos, a

leste pelo Concelho de Vila Franca de Xira

e pelo estudrio do Tejo, a sudeste pelo  sanicAnioniodos Cavaleiros

Concelho de Lisboa, a sudoeste pelo sacovem
Concelho de Odivelas, a oeste pelo Camprata Unhos

Concelho de Sintra e a Noroeste pelo

Concelho de Mafra.

Moscavide ¢ Portela

15
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O Concelho de Loures pertence a Rede Portuguesa de Cidades Interculturais, a Rede
Internacional das Cidades Educadoras, a Federagdo Nacional, Europeia e Mundial de centros
e Clubes UNESCO. O Concelho subscreve os valores da UNESCO e das Nagdes Unidas na
defesa dos direitos Humanos e tenta definir estratégias interculturais alargadas que promovam
uma cidadania ativa e participativa. Com carateristicas culturais diversificadas, o Concelho tem
uma populagdo que se distingue pela multiculturalidade e coexisténcia de varias
nacionalidades, religibes e etnias.

4.4 ENQUADRAMENTO LEGAL

Considerando um conjunto de normativos legais, nomeadamente:

¢ Artigo 238.° - Patrimbnio e Finangas Locais, da Constituigdo da Republica
Portuguesa, a referir:

o As autarquias locais t&m patrimonio e finangas préprios;

O regime das finangas locais sera estabelecido por lei e visara a justa
reparticdo dos recursos publicos pelo Estado e pelas autarquias e a
necessaria corre¢ado de desigualdades entre autarquias do mesmo grau;

o As receitas proprias das autarquias locais incluem obrigatoriamente as
provenientes da gestdo do seu patriménio e as cobradas pela utilizagéo
dos seus servicos;

o As autarquias locais podem dispor de poderes tributarios, nos casos e nos
termos previstos na lei.

e Lei n° 2/2007, de 15 de janeiro, que aprovou a Lei das Finangas Locais,
revogando a Lei n.° 42/98, de 6 de agosto, surgindo a Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das entidades
intermunicipais, onde, na alinea a) do n.° 2 do Artigo 6.° "Principio da autonomia
financeira" define que as Autarquias Locais tém de elaborar e aprovar os
correspondentes documentos de prestacdo de contas.

e lei n° 75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu o novo regime juridico das
autarquias locais e da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias
locais e para as entidades intermunicipais, nomeadamente:

o Alinea e) do n.° 1 do Artigo 16.° "Competéncias materiais", que define que
compete a Junta de Freguesia, elaborar e aprovar a norma de controlo
interno, bem como o inventdrio dos bens, direitos e obrigacdes
patrimoniais da freguesia e respetiva avaliagio, e ainda os documentos de
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prestacdo de contas, a submeter & apreciagdo da assembleia de
freguesia;

o Alineaj) do n.° 1 do Artigo 18.° "Competéncias do Presidente da Junta de
Freguesia", que define que cabe a este submeter os documentos de
prestagdo de contas a aprovagéo da Junta de Freguesia e a apreciagéo e
votacao da Assembleia de Freguesia.

Considerando o papel que a JF-UFSPV deseja desempenhar na sociedade local,
nomeadamente de lideranga e distingdo no que se refere a transparéncia no concelho de
Loures e a nivel Nacional, a mesma vem pelo presente documento assegurar, a conformidade
legal do:

e Regime Completo a que estd obrigada, pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
fevereiro, conhecido por Plano Oficial das Autarquias Locais (POCAL), primeiro
plano setorial a ser aprovado apés a publicagdo do Plano Oficial de Contabilidade
Publica, que é o plano base de toda a Administragéo Publica e consubstancia a
reforma da administragdo financeira e das contas publicas do Estado que
recentemente veio integrar a contabilidade or¢gamental, patrimonial e de custos num
Unico sistema informativo de apoio a gestio das autarquias locais;

e A Resolugdo n.° 4/2001 - 2.2 Seg¢éao - do Tribunal de Contas, de 12 de julho de 2001
- Instrugdes n.° 01/2001 - 2.2 Secdo - Instrugdes para a organizagdo e
documentacdo das contas das Autarquias Locais e Entidades Equiparadas,
abrangidas pelo POCAL, publicada no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 191, de 18
de agosto de 2001.

No quadro seguinte, sistematizamos os Documentos de Prestagdo de Contas da JF-UFSPV a
31 de dezembro de 2018:

DOCUMENTOS DE PRESTAGAO DE CONTAS

- CODIGO
DESIGNACAO POCAL GRUPO 1

1 [Balango 5 v
2 |Demonstragdo dos Resultados 6 v
3 |Plano Plurianual de investimentos 71 v
4 {Orgamento (Resumo) 7.2 v
5 |Orgamento 7.2 v
6 |Controlo Orgamental da Despesa 7.31 v
7 [Controlo Orgamental da Receita 7.3.2 v
8 |Execugéo do Plano Plurianual de investimentos 7.4 v
9 |Fluxos de Caixa 75 v
10 |[Contas de Ordem 7.5 v
11 [Operagdes de Tesouraria 76 v
12 {Caraterizagédo da Entidade 8.1 v
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DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS

DESIGNAGAO

GRUPO 1

CODIGO
POCAL

13 |Notas ao Balango e Demonstracédo dos Resultados . v
14 |Modificagdes do Orgamento — Receita 8.3.1.1 4
15 |Modificagdes do Orgamento — Despesa 8.3.1.2 v
16 |Modificagdes ao Plano Plurianual de Investimentos 8.3.2 v
17 |[Contratag@o Administrativa - Situag@o dos Contratos 8.3.3 v
18 |[Transferéncias Correntes - Despesa 8.3.4.1 v
19 [Transferéncias de Capital - Despesa 8.342 v
20 [Subsidios Concedidos 8.34.3 v
21 [Transferéncias Correntes - Receita 8.3.4.4 v
22 [Transferéncias de Capital - Receita 8.3.4.5 v
23 |Subsidios Obtidos 8.3.4.6 v
24 IAtivos de Rendimento Fixo 8.3.5.1 v
25 Ativos de Rendimento Variavel 8.35.2 v
26 |Empréstimos 8.3.6.1 v
27 {Outras Dividas a Terceiros 8.36.2 v
28 |Relatério de Gestéao 13 v
29 {Resumo Didrio de Tesouraria 12.2.9 v
30 |Sintese das Reconciliagbes Bancarias v
31 [Mapa de Fundos de Maneio v
32 [Relagcdo de Emolumentos Notariais e Custas de Execucgdes Fiscais v
33 [Relagdo de Acumulagdo de Fungdes v
34 {Relacdo Nominal de Responsaveis v

A JF-UFSPV vem pelo presente documento assegurar que as demonstragdes financeiras
apresentadas foram elaboradas em harmonia com os critérios e principios contabilisticos
geralmente aceites e preconizados no POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A / 99, de 22
de fevereiro, com as alteragées introduzidas pelas Leis n° os 162/99, de 14 de setembro, 60-
A/2005, de 30 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 315/2000, de 2 de dezembro
nomeadamente:

e Principio da entidade contabilistica - constitui entidade contabilistica todo o ente
publico ou de direito privado que esteja obrigado a elaborar e apresentar contas de
acordo com o presente Plano. Quando as estruturas organizativas e as necessidades
de gestdo e informagao o requeiram, podem ser criadas subentidades contabilisticas,
desde que esteja devidamente assegurada a coordenagdo com o sistema central;

¢ Principio da continuidade - considera-se que a entidade opera continuadamente, com
duragao ilimitada;

¢ Principio da consisténcia - considera-se que a entidade ndo altera as suas politicas
contabilisticas de um exercicio para o outro. Se o fizer e a alteragéo tiver efeitos
materialmente relevantes, esta deve ser referida de acordo com o anexo as
demonstrag@es financeiras (nota 8.2.1 do POCAL);

« Principio da especializagdo (ou do acréscimo) - os proveitos e os custos sao
reconhecidos quando obtidos ou incorridos, independentemente do seu recebimento ou
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pagamento, devendo incluir-se nas demonstragfes financeiras dos periodos a que
respeitem;

¢ Principio do custo histérico - os registos contabilisticos devem basear-se em custos
de aquisi¢do ou de produgéo;

s Principio da prudéncia - significa que é possivel integrar nas contas um grau de
precaugdo ao fazer as estimativas exigidas em condi¢des de incerteza sem, contudo,
permitir a criagdo de reservas ocultas ou provisfes excessivas ou a deliberada
quantificacdo de ativos e proveitos por defeito ou de passivos e custos por excesso;

¢ Principio da materialidade - as demonstrag¢des financeiras devem evidenciar todos os
elementos que sejam relevantes e que possam afetar avaliagbes ou decisdes dos
orgéos das autarquias locais e dos interessados em geral;

s Principio da ndo compensagao - os elementos das rubricas do ativo e do passivo
(balango), dos custos e perdas e de proveitos e ganhos (demonstragdo dos resultados)
sdo apresentados em separado, ndo podendo ser compensados.
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5 CARATERIZAGAO DA JUNTA DE FREGUESIA

5.1 IDENTIFICAGAO DA JF-UFSPV

De acordo com os Censos 2011, a Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho € uma
freguesia do Concelho de Loures com 3,89 km? de superficie e 24.822 habitantes, tendo uma
densidade populacional de 6.381 hab/km?. Em 2013, na sequéncia da reforma administrativa
aprovada pela Assembleia da Republica, a freguesia de Sacavém foi agregada a freguesia
vizinha do Prior Velho na Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho situando-se a sede
da nova freguesia em Sacavém.

51.1 IDENTIFICACAO. NUMERO DE ELEITORES £ LEGISLAGAO

Designagdo: Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho

NIF: 510 839 355

Morada: Largo 1° de Maio, n° 1 - 2685-099 Sacavém
Cddigo de Classificagdo Econémica (CAE): 84113
Telefone: 21 949 70 20

Fax: 21949 70 25

Identificacao

EMAIL: geral@uf-sacavemepriorvelho.pt

Regime Financeiro: Lei das Finangas Locais, Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro

L RGEN LT 61 CE | Mais de 10.000 eleitores e menos de 40.000 eleitores

Regime Juridico de Funcionamento:

- Lei do Regime Juridico das Autarquias Locias - Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro

- Lei di Regime Juridico do Funcionamento - Lei n.° 169/99, de 18 de setembro

- Alteragdes a Lei do Regime Juridico do Funcionamento - Lei n.° 5A-/2002 de 11 de janeiro

Legislacao

Nos termos do disposto no artigo 67.° da Lei n.°
13/99, de 22 de margo, alterada e republicada pela NGmero de eleitores
Lei n.° 47/2018, de 13 de agosto, a administracdo
eleitoral da Secretaria-Geral do Ministério da

-

Administragdo Interna, divulgou o mapa com o pi D £ 135
numero de eleitores inscritos no recenseamento /

eleitoral, apurados de acorde com as circunscri¢cdes {Nac.mais 47ues
de recenseamento definidas no artigo 8.° da mesma | P /

lei. A 31 de dezembro de 2018, o numero total de e _
eleitores na Uniao das freguesias de Sacavém e Prior /

Velho era de 20.033, distribuidos como mostra o
grafico apresentado.

20



—R fs W

Relatério de Gestdo e Prestagdo de Contas | 2018

— e —

5.1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Com vista a dotar dos instrumentos necessarios e adequados ao cumprimento das atribuigbes
e competéncias cometidas a JF-UFSPV e de modo a prosseguir com racionalidade,
transparéncia e proximidade aos fregueses a estrutura organizacional ocbedece ao modelo que
se segue:

Executivo
T
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1
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T }- ------------------- Apoio ro Exceutlve
|
.v\p.tio;\ Assemblena de L 1 ] Apaio &
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5.1.3 ATIVIDADES, RECURS0OS HUMANOS E ORGANIZACAO CONTABILISTICA

DEL L) | Todas as atividades que decorrem da aplicagdo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, servigo de oficina de apoio ao
IR EW B idoso, gestdo de um ATL, um cemitério e trés mercados, apoio diverso as escolas, coletividades e associagdes,
X EGER | encontram-se previstas no Protocolo de Descentralizagdo de Competéncias com a Camara Municipal de Loures

Identificagdo dos Membros do Orgao Executivo

Coordenagdo Autarquica, Recursos Humanos,
Presidente Carlos Manuel Alves Gongalves Protegao Civil, Seguranga Local, Limpeza Urbana,
Obras, Jardins

Licenciamentos, Toponimia, Sinalizagdo e Transito,
Secretario Jorge Manuel Garcias Sousa Urbanismo, Mobilidade e Transporte, Recenseamento

Eleitoral
Recursos
Humanos Tesouraria, Contabilidade, Aprovisionamentos,
Tesoureiro Ricardo Jorge Colago Ledo Atividades Econdmicas, Comunicagao, Informatica,
Educagéo
1.2 Vogal Judite Bras Reis Gongalves Agéo Social, Saude, Populagao Sénior

Dinamizagdo Sociocultural, Cemitério, lluminagédo

o . - o
2.°Vogal Francisco Antdnio Gravito Ribeiro Publica, Equipamentos Pblicos, Mercados

A aplicago informatica utilizada é fornecida pela FreSoft (POCAL) para registo de toda a informagao contabiistica, quer
patrimonial, econonémica e financeira.
Toda a organizagao contabilistica obedece as regras e principios do Regime Completo do POCAL.

Organizagao
Contabilistica

5.1.4 RESUMO EXECUTIVO DE INDICADORES DE GESTAO

Os principais indicadores de gestdo apresentam os seguintes resultados:

Un: euros

Fundo Geral Municipal no ano da geréncia em apreciagdo -

Fundo de Coesdo Municipal no ano da geréncia em apreciagdo -

Fundo de Financiamento das Freguesias no ano da geréncia em apreciagao 180 888

MGG L r | Receitas Correntes no ano anterior ao da geréncia em apreciagdo 1558 793
de Gestao

Despesas de Investimento no ano anterior ao da geréncia em apreciagao 232 300

Despesas com o Pessoal do Quadro 973 542

Despesas com o Pessoal em Qualquer Outra Situagdo 118 917

Dividas a Receber 170 071

5.2 ESTRUTURA PoLiTiCcA

A estrutura politica assenta em dois Orgdos: a Junta de Freguesia, com fungdes
essencialmente executivas, e a Assembleia de Freguesia, com fungdes de natureza
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predominantemente deliberativa e fiscalizadora das atividades desenvolvidas peia Junta de
Freguesia. As competéncias dos érgaos das freguesias decorrem da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, com as alterag¢des introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e revogadas
pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico das autarquias
locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais, estabelece o regime juridico da
transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova o regime juridico do associativismo autarquico.

5.2.1 ORGAO DELIBERATIVO

A Assembleia de Freguesia é constituida por 13 eleitos distribuidos conforme forgas politicas,
como se segue:

Assemblela de Freguesla

et

sl PS|

5.2.2 ORGAO EXECUTIVO

A JF-UFSPV ¢é constituida por 5 eleitos decorrendo as suas atribuices e competéncias
proprias previstas na Lei 75/2013 de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico das
Autarquias Locais.

2.2 Vogal
Francisco
Antonio Gravito
Ribeiro

Presidente Tesoureiro Secretério 1.2 Vogal

Judite Bras Reis
Gongalves

Carlos Manuel Ricardo Jorge Jorge Manuel
Alves Gongalves ¥ Colaco Ledo Garcias Sousa
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A JF-UFSPV possui um conjunto de competéncias préprias e delegadas, das quais se
destacam alguns dominios de atuagao:

o Organizagao e funcionamento dos seus servi¢cos:

o Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia de
Freguesia ou do plenério dos cidadaos eleitores;

o Gerir os servigos da Freguesa;
o Gerir os recursos humanos ao servigo da Freguesia;

o Adquirir ou alienar bens méveis e adquirir, alinear ou onerar bens imoveis,
nos termos da lei.

e Planeamento da respetiva atividade e gestao financeira:

o Elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia de Freguesia os
documentos previsionais (Op¢des do Plano, Proposta do Orgamento), bem
como as suas revisoes;

o Executar os documentos previsionais, bem como aprovar as suas
alteragées.

e Ordenamento do territdrio e urbanismo:

o Participar, nos termos a acordar com a Camara Municipal, no processo de
elaboragdo dos planos municipais de ordenamento do territério;

o Colaborar, nos termos a acordar com a Camara Municipal, no inquérito
publico dos planos municipais de ordenamento do territorio;

o Aprovar operagbes de loteamento urbano e obras de urbanizagéo
respeitantes a terrenos integrados no dominio patrimonial privado da
Freguesia, de acordo com parecer prévio das entidades competentes, nos
termos da lei.

e Equipamentos integrados no respetivo patriménio:

o Gerir, conservar e promover a limpeza de balneérios, lavadouros e
sanitarios publicos;

o Gerir e manter parques infantis publicos;

o Promover a conservagdo de abrigos de passageiros existentes na
freguesia e ndo concessionados a empresas.

e Relagbes com outros érgaos:

o Formular propostas ao 6rgédo deliberativo sobre matérias da competéncia
deste;

o Elaborar e submeter a aprovacdo do 6rgdo deliberativo posturas e
regulamentos com eficacia externa, necesséarias a boa execugdo das
atribuicdes cometidas a freguesia.
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e Outras Competéncias:

o Colaborar com os sistemas locais de protegdo civil e de combate aos
incéndios;

(o]

Fornecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.° ciclo do
ensino basico e estabelecimentos de educagéo pré-escolar;

o Proceder ao registo e ao licenciamento de canideos e gatideos;

o

Dar cumprimento, no que lhe diz respeito, ao Estatuto do Direito de
Oposicao.

As competéncias delegadas podem ser de indole diversa, como por exemplo: a conservagéo e
limpeza de valetas, bermas e caminhos, conservagao, calcetamento e limpeza de ruas e
passeios, gestdo e conservagao de jardins e outros espagos ajardinados.

No ambito das suas competéncias delegadas é de salientar que as camaras municipais
podem, sob autorizagdo das assembleias municipais, delegar competéncias nas juntas de
freguesia através de protocolo, sendo esta delegagdo acompanhada dos correspondentes
meios financeiros, téchicos e humanos necessarios ao exercicio das novas competéncias.

5.3 MISSA0 E VISAO DA JF-UFSPV

A missao é o projeto comum da organizagdo, o seu propésito ou a sua razdo de existir, a
referéncia para todas as suas atuagdes. Neste sentido a JF-UFSPV tem como misséo:

* Planear, organizar e executar as politicas autarquicas nos seguintes dominios:
Equipamento rural e urbano, Abastecimento publico, Educagdo, Cultura, tempos
livres e desporto, Cuidados primarios de saude, A¢ado social, Protegdo civil,
ambiente e salubridade, Desenvolvimento, Ordenamento urbano e rural e Protegéo
da comunidade;

e Cumprir a descentralizagdo de competéncias que lhe sejam concedidas pelo
Municipio de Loures.

Enguanto proje¢do da organizagdo no futuro, devendo dar resposta ao que a organizagéo
deseja ser e como quer ser percebida, a JF-UFSPV tem como visdo a prestagédo de servigos
de qualidade aos cidadaos da Freguesia, contribuindo para a melhoria da sua qualidade de
vida.
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5.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A JF-UFSPV assume como objetivos estratégicos melhorar a prestagdo de servigos de forma
integrada e continua, procurando a valorizag&o dos seus cidad&os, equipamentos e espagos.

5.4.1 CULTURA E DESPORTO

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito da Cultura e Desporto:

Criar uma agenda cultural da Unido das Freguesias;

Continuar a organizagdo do Desfile Infantil, em parceria com a Comunidade
Educativa, e retomar a tradigdo do Carnaval em colaboragdo com o movimento
associativo;

Repor um conjunto de iniciativas, tais como: Feira Medieval, Festival das Sopas,
Santos Populares no Prior Velho, bem como dignificar as comemoragdes da
elevagdo da Cidade de Sacavém e da Vila do Prior Velho;

Organizar a “Gala do Fado” descentralizando-a por diversas localidades da Unigo
das Freguesias;

Manter as parcerias com o movimento associativo, quer através de apoio financeiro
como logistico;

Exigir da Camara Municipal de Loures a colocag¢do de um relvado sintético para o
campo do Futebol Clube do Prior Velho;

Incentivar a pratica do Desporto, em particular nas camadas jovens, através da
criacao de Protocolos com os Clubes da Freguesia.

54.2 SOCIAL

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito Social:

Apoiar a Populagdo em situagdo de caréncia ou desfavorecimento social, através
da articulagdo com as entidades competentes ou outras organizagdes néo
governamentais, tais como REFOOD, Cruz Vermelha Portuguesa, Associa¢do
Familias Diferentes, Associagédo Unidos Pela Caridade, START SOCIAL;

Continuar a forte aposta no “Campo de Férias” infantil e sénior;
Continuar o servigo “Oficina do Apoio ao Idoso”;

Continuar e diversificar a oferta dos servigos prestados do Departamento de Sadde
e Bem-Estar localizado no Prior Velho;
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Oferecer transporte a populagéo referenciada, a consultas externas as varias
unidades hospitalares;

Manter a boa articulagdo entre a Junta de Freguesia e as IPSS, assim como outras
instituicées de carater social.

54 3 ATIVIDADES ECONOMICAS

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no d&mbito das Atividades Econémicas:

Continuar a promog¢do do Comércio local diversificando as iniciativas com os
comerciantes de Sacavém e Prior Velho;

Criar um Cartdo de Consumidor Local em parceria com os comerciantes de
Sacavém e Prior Velho para a atribuicdo de descontos ou outros beneficios, no
ambito do estimulo a economia local;

Criar Mostra das Atividades econémicas e comércio de Sacavém e Prior Velho.

5.4.4 EDUCACAOC

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito da Educacgao:

Diversificar a oferta do ATL da Junta de Freguesia, em Sacavém;

Diversificar a oferta do Centro de Recursos da Junta de Freguesia no Prior Velho;
Manter o programa “Banco de Livros Escolares”;

Expor os projetos escolares das Escolas da Unido das Freguesias;

Criar um prémio atribuindo-o ao melhor aluno de cada ano de escolaridade
identificado no Quadro de Honra, bem como no Quadro de Valor do Agrupamento
de Escolas;

Oferecer uma visita de estudo & melhor turma de cada ano de escolaridade como
prémio de mérito coletivo;

Criar Jornadas Educativas;

Criar Festa de Natal com toda a comunidade educativa bem como manter a
parceria com a Associagao de Pais na ida ao Circo.

27



—2 &%an

Relatério de Gestido e PrestSéo de Contas 2018

5.4 5 HABITACAO, ESPACOS PUBLICOS E AMBIENTE

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito da Habitagdo, Espagos Publicos e

Ambiente:

Exigir a requalificagdo do Convento das Clarissas do antigo Quartel dos Adidos e
espagos adjacentes, nomeadamente a urgente interveng&o na Praga da Republica;

Manter a politica de criagdo e requalificagcdo de parques infantis 8 semelhancga do
novo equipamento da Urbanizagdo Quinta do Patriménio;

Exigir da Camara Municipal de lLoures a constru¢do do parque infantil da
Urbanizagao Municipal dos Terragos da Ponte;

Continuar com a instalagcdo de equipamentos urbanos de manutengdo a
semelhanga dos ja instalados na Urbanizagdo do Real Forte e no Parque Urbano
do Prior Velho;

Reforgar a manutengéo e conservagéo de espagos verdes e limpeza urbana;

Reforgar a intervengdo no ambito das obras de conservagdo, manutengdo e
reabilitacdo de areas publicas da competéncia da Junta de Freguesia;

Exigir maior eficiéncia a Camara Municipal de Loures na recolha de monos bem
como na devida lavagem dos contentores;

Exigir da Camara Municipal de Loures a reposi¢do dos meios para a lavagem das
ruas;

Exigir o cumprimento do protocolo entre a Camara Municipal de Loures e a Unido
das Freguesias de Sacavém e Prior Velho, no sentido de se inverter o estado de
degradacéo das instalagdes sanitarias do Parque Urbano do Pior Velho;

Exigir a conclusao da Il fase da Urbanizag¢&o dos Terragos da Ponte;

Exigir a Camara Municipal de Loures eficiéncia na desbaratizagdo e desratizagao
na Freguesia;

Promover a requalificag@o urbanistica da Freguesia;

Reivindicar junto do Municipio para a necessidade da demoligdo de imobveis
devolutos.

5.4.6 TRANSPORTES E ACESSIBILIDADES

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito dos Transportes e Acessibilidades:

Reivindicar a extens&o da linha do metropolitano a Sacavém e Prior Velho;

Reivindicar o prolongamento das carreiras da Carris e Sacavém, bem como a
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satisfacdo das necessidades identificadas junto da Rodoviaria Nacional;

e Repor o Rodinhas no circuito anterior, nomeadamente no Bairro da Courela do
Foguete, bem como a sua extensao ao Prior Velho;

e Adaptar o horario de circulagdo do Rodinhas com o funcionamento do Centro de
Saude de Sacavém;

e Continuar a reivindicar a abertura da ligagao a 22 circular;

e Construir uma rotunda na Rua Estado da india, de forma a facilitar a acessibilidade
entre o centro de Sacavém com a Urbanizagdo da Quinta do Patriménio;

e Exigir & Camara Municipal de Loures limitadores de velocidade na Unido das
Freguesias nas areas ja devidamente referenciadas, de forma a assegurar uma
melhor segurancga rodoviaria;

e Propor uma reorganiza¢do do sentido de transito em algumas vias e artérias, bem
como a otimizag¢do do estacionamento;

e Repavimentagdo de algumas das artérias da Freguesia.
5.4.7 SERVICOS PUBLICOS

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no dmbito dos Servigos Publicos:
* |mplementar o Orgamento Participativo;

e Exigir a abertura diaria do Centro de Emprego de Sacavém, juntamente com os
respetivos servigos, a semelhanga do passado;

e Fundar dois “Espagos de Cidaddao” em Sacavém e em Prior Velho nas instalages
da Junta de Freguesia, através da parceria com a Agéncia para a Modernizagéo
Administrativa (AMA);

e Continuar a reivindicar com as Instituicbes Bancarias da Freguesia a colocagdo de
caixas de multibanco nos locais devidamente sinalizados;

e Criar o Portal do Fregués, no sentido de melhorar a comunicagéo de ocorréncias no
espaco publico;

e Implementar servigos de atendimento digital, apostando num modelo de
comunicag&o na proximidade com a populagéo.
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5.5 RECURSOS HUMANOS

A gestdo dos Recursos Humanos da JF-UFSPV foi desenvolvida e assegurada em
alinhamento com as politicas e estratégias definidas, garantindo a articulagdo do cumprimento
dos programas e objetivos com os recursos financeiros previstos e programados. De sublinhar
que a gestao dos Recursos Humanos da JF-UFSPV assenta em termos juridicos na legislagao
em vigor.

55.1 NUMERO DE COLABORADORES

Nos termos do disposto na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, os mapas de
pessoal sdo anuais, e aprovados, mantidos ou alterados pela entidade competente para a
aprovagéao da proposta de orgamento.

O mapa de pessoal para 2018 foi aprovado na reunido do Executivo realizada no dia 18 de
dezembro de 2017, e na sessdo da Assembleia que teve lugar no dia 27 de dezembro de
2017.

A 31 de dezembro de 2018, o quadro de pessoal da JF-UFSPV era composto por 70
colaboradores, conforme exposto no quadro subsequente.

QUADRO DE PESSOAL

Vinculo Contratual %

.Contrato.de Trabalho em fungdes publicas por tempo 70 100%
indeterminado

Total 70 100%

No ano de 2018, o Mapa de Pessoal da JF-UFSPV, revelou constancia nas politicas e
dindmicas desenvolvidas, a par do continuo investimento promovido no sentido de regularizar
o0s vinculos precarios cumprindo a Lei n.° 112/2017 de 29 de dezembro, estabilizando quadros
e promovendo o combate a precariedade em articulagdo com os recursos financeiros e
estratégias e objetivos aprovados. Assim no ano 2018 foi assinado o contrato de trabalho em
fungbes publicas por 7 colaboradores.
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A distribuigdo do quadro de pessoal da JF-UFSPV por cargo / carreira / categoria é a seguinte:

QUADRO DE PESSOAL

AREAS DE FORMACAO ACADEMICA -
Licenciatura

Administragdo Autarquica

Educagéo Social
Geografia
Educagédo de Infancia

Psicologia

55.2 HABILITACOES E FORMAGAO

As habilitagdes académicas do quadro de pessoal da JF-UFSPV sdo apresentadas no quadro
seguinte:

QUADRO DE PESSOAL
Cargo / Carreira / Categoria "Total
Técnico Superior 1 1%
|Assistente Técnico 12 17%
|Assistente Operacional 57 81%
Total 70 100%

As areas de formag&o académica dos colaboradores do quadro de pessoal da JF-UFSPV com
habilitagdes literarias ao nivel de licenciatura sdo as apresentadas:

QUADRO DE' PESSOAL
Habilitacoes Académicas | Total %
4° ano 24 34%
6° ano 17 24%
9° ano ou equivalente 10 14%
11° ano 4 6%
12° ano ou equivalente 10 14%
Licenciatura 4 6%
Mestrado 1 1%

Total 70 100%

No ano de 2018 realizou-se uma Ag¢édo de Formagdo de 3 horas (Fresoft sobre o SIADAP 3),
que teve como formandas 1 Assistente Técnica e uma Assistente Operacional.
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5.5.3 PRINCIPIO DA IGUALDADE

A 31 de dezembro de 2018, o quadro de pessoal da JF-UFSPV é composto em 56% por
colaboradores do sexo feminino e 44% por colaboradores do sexo masculino. A JF-UFSPV
tem uma politica de recursos humanos orientada para o cumprimento da Resolugido do
Conselho de Ministros n.® 70/2008 de 22 de abril, designadamente:

e A promog¢do da igualdade de tratamento e de oportunidades entre homens e
mulheres;

o A eliminagdo das discriminagdes;

e A conciliagdo da vida pessoal, familiar e profissional dos colaboradores.

Cargo/ Carreira /Categoria

27 30

Homens
Mulheres

Técnico Superior Assistente Tecnico ™ Assistente Operacional

5.5.4 SERVICOS AVENCADOS

A JF-UFSPV recorreu a contratagédo de prestadores de servigos avengados durante o ano de
2018, assim discriminados:

SERVICOS AVENGADOS
Servicos Total
Limpeza Urbana e Manutengéo dos Espagos Verdes 17
Apoio ao Cemitério 1
Consultoria Juridica 2
Agdo Social 2
Agdo Educativa 3
Apoio Secretaria e Assembleia de Freguesia 6
Obras 1
Total 32
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555 REMUNERACOES E DESPESAS COM O PESSOAL

As remuneragbes dos Titulares dos Orgdos de Soberania e dos Orgaos Autarquicos da
JF-UFSPV em 2018 séo estabelecidas nos termos da Lei n.° 42/2016 de 28 de dezembro
para freguesias com 20 mil ou mais eleitores, e da Lei n.° 159-A/2015 de 30 de dezembro
gue estabelece os mecanismos das redugdes remuneratérias temporarias e as condigdes
da sua reversao.

Un. euros

Tempo Inteiro -  [Remuneragdo Mensal 1678,67
Presidente de Junta (ou vogais por Exclusividade
atribulgdo do Presidente) gals p (art. 5% 5%A, 7° e |Subsidio Extraordinario junho e novembro 1678,67

¢ 8° da Lei n.° 11/96

de 18 de abril) |Despesas de Representagédo (mensal) 325,88
Secretarios e Tesoureiros Compensacgéo para Encargos (mensal) 244,24
Vagals (gxcepto S Né&o permanéncia |{Senhas de Presenga (por reuniao) 21,37
Tesoureiros)
Membros da Assembleia de Freguesia Senhas de Presenga (por reunido) 15,27

As remuneragBes do quadro de pessoal da JF-UFSPV correspondem a tabela de
remuneracgao Unica em vigor de acordo com a Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a
que se refere o n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nos termos
aplicaveis da Lei do OE de 2018.

Face a importancia da rubrica despesas com Pessoal, apresenta-se o quadro infra
demonstrativo da execugao e do seu peso por rubrica no periodo em analise.

Un euros

DESPESAS COMPESSOAL

Rubrica Total %

Titulares dos Org3os de Soberania e dos Orgdos Autarquicos [ 42520 | 3,9%
Pessoal em Fungdes ' 479289 | 43,9%
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga | 118917 | 10,9%
Subs, Férias e Natal | 94391 | 86%
Subsidio de Refeigao | 66562 | 6,1%
{Horas Extraordinarias | 2345 | 0,2%
Abono para Falhas | 5270 | 0,5%
Despesas de Representagdo | 5377 | 0,5%
Outros Abonos 33553 | 3,1%
|Contribuigdo Seguranga Social / CGA/ TSU 165845 | 15,2%
IEncargos Saude 19111 1,7%
Seguros 26004 | 2,4%
|Outros Custos com Pessoal 33275 | 3,0%

Total 1092458 | 100%

As despesas com pessoal da JF-UFSPV em 2018 totalizaram 1.092.458 €, simbolizando cerca
de 55% da despesa total.
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6 PRINCIPAIS ATIVIDADES 2018

A JF-UFSPV tem como missao prestar servigos de qualidade que tém como finalidade a oferta
dos melhores indices de qualidade de vida a todos os que aqui escolheram morar.

Assim, no ambito do seu quadro de competéncias préprias e competéncias delegadas pelo
Municipio de Loures, apresentamos um conjunto de atividades desenvolvidas pela JF-UFSPV
ao longo do ano de 2018.

fevereiro marco abril maio iunho

CARNAVAL DE SACAVEM

DIA DA CRIANGA @
Vam brincar connosco
!dlu 2 de jur_who

P -

- I

-

X &
.

Espetaculo Carnaval

"Que Grande De Sacavém
Caldeirada"

Sesséo de Feira do Parque
Esclarecimento

XXXI Mitha Urbana Festas da Cidade
De Sacavém
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agosto setembro outubro novembro dezembro

Campo de Férias Dia Mundial dos 4° Festival Sacavém

Praia e Quinta de Séo Diabetes Tem
José
_ﬂS’aoaVé/m .ﬂiﬂ

Festas de Honra Més do ldoso A Escola Vai ao
De Nossa Senhora da Rastreios Gratuitos Circo
Saude

“Coms!": quands. wade o poryat?

T v e |

Praia Sénior Sessdo de Informagao Tributo ao Canto Feira Popular de
"Como! Quando, Onde Alentejano Natal de Sacavém e
e Porqué?” Prior Velho
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6.1 COMEMORACOES

E com um enorme orgulho que a JF-UFSPV continuou a patrocinar / apoiar as comemoracdes
das datas mais marcantes da Freguesia. De facto, € para nés um enorme orgulho participar
ativamente nestas comemoragdes, que, de entre as quais, destacam-se as seguintes:

o Festas em Honra da Nossa Senhora da Saude

o Foi mais um ano em que a JF-UFSPV, com o apoio incondicional da
Comissdo de Festas da Nossa Senhora da Salde, teve o gosto em
patrocinar as festas em Honra da Nossa Senhora da Salde. A adesao foi
uma vez mais em elevado numero e, além da realizagdo da respeitada
Procissao, as festas em Honra da Nossa Senhora da Salde, permitiram a
confraternizac@o entre a populagdo da nossa Freguesia e das freguesias
vizinhas.

' - i
i Sacaven iy

EIEG LD

toures

e s
pio i (SRS Lite Snioo
NEF = ’

=N g

L =

 re : ||

e 3
RLPNEUS

“:}’Iﬂu'll .:_fﬁl =l E
e 21.° Aniversario da Cidade de Sacavém

o A comemoragdo do 21.° Aniversario da Cidade de Sacavém contou, uma
vez mais, com uma participa¢gdo massiva e proporcionou um conjunto de
iniciativas:

e Procisséo das Velas;

e 42 Noite de Fados: esta noite encantadora ocorreu no dia 06 de
julho de 2018 e contou com a atuagio de diversos fadistas de
renome nacional;

» Noite de Dj's: esta noite ocorreu no dia 07 de julho de 2018 e
contou com a atuagéo de diversos Dj’s;

¢ Dia Mundial da Crianca: neste dia pairou a alegria e animagéo no
ar. Além da distribuigcdo de lanches nas escolas das freguesias,
com carrosséis, carrinhos de choque, pinturas faciais, insuflaveis
e pipocas;

o Sessdo Solene: tarde dedicada as Associagbes (Banda da
Academia Recreativa e Musical de Sacavém, Canto Coral da
ANALOR, Gente K'Encanta do Polo Sacavém, Chao da Ribeira
da ANALOR e Cantares Alentejanos do Grupo Coral da Liga dos
Amigos da Mina de Sao Domingos).
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DIA DA CRIANGA

Vem brincar connosco
dia 2 de junho

EM SACAVEM NO PRIOR VELHO
D3 O%h s 134 Das 10h &3 17
T3 s 44 Mioa da £ Domngar Mo Ras Eng. Verrs Live vies

{em erse 23 Campa €3 Spect {8 perga ¢4 atsesm trate
Gras Seevenssn) €0 savigy Mzrmads Ayl

Com il i

Festas da Elevagao da Vila do Prior Velho

o De 29 de junho a 01 de julho de 2018, enquanto patrocinadores e
participantes, a JF-UFSPV orgulha-se de ter proporcionado aos seus
fregueses um ambiente familiar, com diversas atividades de animacgéo.

4° FESTIVAL SACAVEM TEM

o A 1 de dezembro realizou-se 0 4° Festival Sacavém TEM, cuja missao &
promover o comércio tradicional e local proporcionando o convivio entre
toda a populagdo. O evento encontrou a sua disposicdo diversos
produtos regionais e bancas de artesanato, bem como atuagdes
desportivas e culturais. As criangas divertiram-se com as pinturas faciais
e ao passar com o Paj Natal de Tuk Tuk.
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e Feira Popular de Natal de Sacavém e Prior Velho

o A JF-UFSPV organizou a Feira Popular de Natal onde se encontraram

divertimentos para todas idades, artesanato e restauragdo. Também
inserido no mesmo evento realizou-se a Feira de Artesanato e Produtos
Regionais onde se encontrou em exposi¢do diversas bancas com
variados produtos para os ultimos presentes de Natal. Péde também
assistir-se a atuagdo de Full Contact Club, da Academia de Combate
José Pratas.

'FEIRA POPULAR
DE NATAL

'de SACAVEM o PRIOR VELHO

Na FEIRA POPULAR DR NATAL ds Sexovim o Prior Velbe,
Qul Py 5.

Ceiapre a5 eisdias Yadinisiad,
ol & sl s falall

A

[

wre

e Canticos de Natal

o

Dando continuidade & tradicdo dos Canticos de Natal, a JF-UFSPV apoiou
com muita honra esta iniciativa protagonizada pelas meninas e meninos
do Centro Social de Sacavém. O Largo da Nossa Senhora da Salde, em
Sacavém, recebeu mais uma vez esta tradigdo, que celebra a quadra
natalicia da forma mais encantadora.
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6.2 ADMINISTRACAO

No que concerne a Area de Administragéo, ao longo do ano 2018, a JF-UFSPV realizou as
seguintes agdes:

e Reuniées com o GIL para avaliagdo dos Acordos de Execugdo e Contratos
Interadministrativos com a Camara Municipal de Loures, bem como com o propésito
de uma futura construgéo do Parque Canino, na Urbanizagdo Terragos da Ponte;

e Reunides com o Vereador da Camara Municipal de Lisboa, com o Conselho de
Administragdo de Carris e a Comissao Executiva da Area Metropolitana de Lisboa
para apresentacdo de Proposta para que a Cidade de Sacavém seja servida pela
Carris;

¢ Reunido entre a Junta de Freguesia, os SIMAR, a Camara Municipal de Loures e a
Rodoviaria de Lisboa sobre a requalificagdo da substituicdo da rede de condutas
abastecimento;

e Identificagdo junto da Cémara Municipal de Loures dos problemas de ma
construgao dos edificios na Urbanizagdo dos Terragos da Ponte;

e Criacdo de Espago de Atendimento na Courela do Foguete, em Sacavém;

e Reuniao com a Secretaria de Estado para a criagdo de um Espago Cidadédo no
Prior Velho;

e Reunibes com a Diretora do Centro de Saude de Sacavém;
e ReuniGes com a Administragéo da Caixa Geral de Depésitos;
e Reunido com a Administracdo do BCP;

¢ Reunido com a Rodoviaria de Lisboa;

e Reunido com os SIMAR no ambito da melhor recolha de monos na Freguesia.
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6.3 AREA ADMINISTRATIVA

O Servigo de Secretaria da JF-UFSPV é responsavel pelo registo da entrada e da saida de
toda a correspondéncia de e para a JF-UFSPV. Ao longo do ano de 2018 registaram-se os
seguintes registos:

e Correspondéncia recebida; 6.201 registos;

o Correspondéncia expedida: 2.017 registos.

Os servigos da JF-UFSPV efetuaram o atendimento a cerca de 3.352 fregueses referentes a
pedidos de certificagfes e registo e licengas de canideos repartido da seguinte forma:

Eliminados
41

N2 reg‘stos Ne |k:en¢as
108 296

No ambito da Area Administrativa, a JF-UFSPV realizou ainda as seguintes agdes e iniciativas:
e Aprovagao do Relatério de Atividades e Conta de Geréncia do ano 2017,

e Aprovagdo das Revisdes e Alteragbes Orgamentais e do Plano Plurianual de
Investimentos;

e Modernizacdo da estrutura dos sistemas de informac&o administrativa existente na
JF-UFSPV;

e Regularizagdo dos vinculos precarios cumprindo assim a Lei n.° 112/2017 de 29 de
dezembro.
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6.4 APROVISIONAMENTO

De modo a assegurar 0 bom funcionamento dos servigos da JF-UFSPV, ao longo de 2018
procedemos a manutengéo, conservagao e aquisi¢do de equipamentos e ferramentas diversas
em particular:

e Aquisicdo de equipamento informatico e licengas de software,;
e Manutencgao e conservagao das viaturas da Autarquia;

e Agquisi¢cdo de equipamento administrativo;

¢ Reparag¢do da maquinaria e equipamento diverso;

e Aquisicdo de equipamentos diversos para melhoria da qualidade do servigo
prestado no ambito das competéncias delegadas.

6.5 SEGURANCA

No ambito da Seguranga, foram realizadas reunides com a PSP (Policia Seguranga Publica)
no sentido de discutir e procurar solugées relativamente a problematica da segurang¢a em ruas
sinalizadas da freguesia de Sacavém e Prior Velho.

6.6 OBRAS/REQUALIFICACAO URBANA

A JF-UFSPV, ao nivel de obras e requalificagdao urbana, desenvolveu um conjunto de
atividades e projetos, a referir:

e Criacdo de rampa para pessoas com mobilidade reduzida;
e Colocagado de uma ponte pedonal de acesso ao Centro de Salude de Sacavém;
e Construgao de escada de acesso;

e Retificagdo e colocagdo de novos pilaretes em varias zonas da Freguesia
designadamente:

o Praceta Agostinho da Silva;
o Rua José Manuel Cerqueira Afonso dos Santos;
o Rua 25 de Abril;

o Ruada Guiné;
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o Acesso ao Parque Urbano;

o Rua Bissau.

e Requalificagdo de zonas pedonais na Cidade de Sacavém e Prior Velho, em
particular nos seguintes locais:

o Rua Cidade da Beira;

o Av. Severiano Falcao;

o Rua José Manuel Cerqueira Afonso dos Santos;
o Praceta Aristides Sousa Mendes;

o Rua José Manuel Cerqueira Afonso dos Santos.
e Colocagao e substituicdo de equipamentos urbanos em varias zonas da Freguesia;
e Manutengao e conservagao dos parques infantis;
e Colocagéao de corrimdes nas varias artérias da Freguesia,;

e Arranjo de muros;

g
! 0
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e Pinturas e pequenas reparagées no edificio da sede da Junta de Freguesia de
Sacavém e Prior Velho;

e (Colocagédo de vedagdes em algumas zonas verdes da Freguesia;

e Substituicdo de algumas grelhas de sumidouros;

o Criagdo de Parque para caes na Urbanizagao Terragos da Ponte;

¢ Colocagdo de informagéo de Sensibilizacéo referente aos canideos;
o Colocagédo de informagao de proibicdo de descargas ilegais;

o Reparagédo de buracos, em varias ruas, nomeadamente na Rua Catarina Eufémia,
Rua Martires Timor e na Rua da Guiné.
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6.6.1 OBRAS EM CURSO

De salientar que se encontram em curso as Obras na Quinta de S.José.

6.7 LIMPEZA URBANA E ZONAS VERDES

Para além da implementagdo de medidas com vista a eficiéncia dos recursos humanos e
técnicos e no sentido de melhorar a qualidade dos servigos prestados, a JF-UFSPV
desenvolveu um conjunto de intervengdes ao nivel da limpeza urbana e zonas verdes ao longo
de 2018, designadamente:

e Corte de relvados dos espacos verdes na Freguesia;

e Limpeza de arvores e arbustos;

e Aplicagéo de herbicida nas ruas da Freguesia, nomeadamente nos seguintes locais:

o}

O

Fonte Perra;

Rua da Fonte;

Rua Auta da Palma Carlos;

Largo do Santuério de Nossa Senhora da Saude;
Largo 5 de Outubro;

Largo 1° de Maio;

Terragos da Ponte;

Courela do Foguete;

Av. de Sao José;

Praceta Augusto Ferreira Geirinhas;
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Manutengao do sistema de rega da Freguesia;

Desmatacdo de terrenos ndo ajardinados e terrenos Municipais nomeadamente nos
Terragos da Ponte e no Real Forte;

Adjudicacao de servigos de conservagdo e manutengdo dos Espagos Verdes,
incluindo reposi¢do de plantas e corte de mato nas zonas ajardinadas da zona da
Courela do Foguete, nomeadamente na Rua Major Rosa Bastos, Rua Dr. Pereira
Jardim e respetiva Praceta, Rua Tedfilo Lopes Constantino e Rua Manuel Maria
Coelho;

Adjudicagado de servigos de conservagdo e manutengdo dos Espagos Verdes
incluindo reposigdo de plantas nas pracetas paralelas @ Rua Estado da india e
manutengdo dos relvados na Travessa do Olival com a Rua Maria Luisa
Braamcamp;

Adjudicacdo de servigos de conservagdo e manutencido de espacos verdes da
Quinta do Patriménio;

Reforgo dos circuitos da limpeza urbana na Freguesia;
Poda e limpeza de arvores e arbustos;

Recolocagao de arvores novas na Freguesia;
Substituicdo de plantas na Freguesia;

Adjudicac@o de servigos para a Construgdo de Jardim na Rua Julio Dinis, em
Sacavéem;

Corte de reivados dos espagos verdes na Freguesia

Eliminag&o da Lagarta do Pinheiro;

Colocagao de novas plantas e arbustos na Quinta de S. José e na Freguesia;
Inicio de lavagens de ruas na Freguesia;

Limpeza de sargetas na Freguesia;

Limpeza de entulhos proveniente de descargas ilegais na Freguesia.
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.8 CEMITERIOS

Ao longo do ano 2018, a JF-UFSPV emitiu 1.160 guias de receita no ambito da gestdo dos
cemitérios respeitantes ao servigo de inumacédo, exumagdes e arranjos nos cemitérios. Além
disso, a JF-UFSPV procedeu a realizagio dos seguintes trabalhos de ampliagéo, conservagéo
e manutengéo dos cemitérios:

e Adjudicacéo de Servigos para Construgao de 50 ossarios;
e Reparacao de alguns ossarios antigos;

o Pinturas e obras no Cemitério Paroquial.

6.9 SINALIZACAO

Ao nivel da Sinalizagao, a JF-UFSPV realizou as seguintes atividades ao longo do ano 2018
e Substituicao de sinais nas varias artérias da Freguesia;

e Aquisicdo de placas acrilicas para o Real Forte, no sentido de substituir as
danificadas;

e Agquisicao de sinais para as varias artérias da Freguesia.

6.10 ILUMINAGCAO PUBLICA

No ambito da lluminagdo Publica, a JF-UFSPV procedeu a comunicagdo a Energias de
Portugal (EDP) de diversas anomalias, nomeadamente, entre outras, situagdes relativas a falta
de luz e candeeiros apagados. Conjuntamente foi desempenhado um acompanhamento de
substituicdo de luminarias na Freguesia.

6.11 EscoLAs

Ao longo do ano de 2018, a JF-UFSPV realizou um conjunto de melhorias e atividades nas
Escolas:

* Intervencdo ao nivel da conservagdo e reparagdo de equipamentos nas Escolas
Basicas de Jardins de Infancia da Freguesia;
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e Organizagido do Desfile do Carnaval das Escolas de Sacavém e Prior Velho, onde
participou toda a comunidade escolar desta Uniao de Freguesias, Associagio
Pomba da Paz, Centro Social, EB n°1 de Sacavém, EB n°3 de Sacavém, JI Quinta
de Sao José, Escola Bartolomeu Dias, Escola Secundaria de Sacavém, CAIC, EB
Prior Velho, M&e Canguru, Associagdo Cantinho das Criangas, contando com a
participacdo de cerca de 1.500 criangas;

e Comemoragéo do Dia da Arvore com a oferta e colocagéo de arvores na Freguesia;

e Participagcdo no Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Eduardo Gageiro
(EDUGA);

e Apoio Logistico no ambito dos Arraias de Final de Ano da Escola Bartolomeu Dias;

¢ Organizagéo do Dia Mundial da Crianga.

6.12 AREA SociaL

Na Area Social, a JF-UFSPV desenvolveu e apoiou um conjunto de agdes e iniciativas de
carater social, a referir;

s Apoio ao nivel da mobilidade, por via da Carrinha de Apoio Social. Nos ultimos §
anos foram transportadas mais de 5.000 pessoas, pelo que no ano de 2018, a
Carrinha de Apoio Social serviu 1.349 fregueses;

e Apoio no ambito de preenchimento e entrega do IRS: a JF-UFSPV, prestou
gratuitamente apoio a cerca 650 fregueses no ambito do Servigo de IRS;

e Continuagdo da parceria de colaboragdo com a Cruz Vermelha de Portugal no
ambito da oferta de 100 refei¢cdes a familias carenciadas sinalizadas por parte desta
entidade;

e Apoio logistico a Comisséo Social da Freguesia de Sacavém e Prior Velho;

e Reencaminhamento e apoio a pessoas carenciadas no ambito do atendimento
integrado;
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Apoio a familias carenciadas com a entrega de materiais para reparagéo de casas;
Apoio ao nivel da atribuicdo de cabazes alimentares a familias carenciadas;
Apoio Logistico ao Banco Alimentar, no ambito da distribuicao de alimentos;

Apoio as Instituigdes de Solidariedade Social, como por exemplo, no ambito da
realizagdo da “Feirinha Social” para angaria¢do de fundos para aquisicdo de uma
carrinha;

Apoio logistico ao Projeto Esperanga em varios eventos;

Reencaminhamento e apoio a pessoas carenciadas no ambito do atendimento
integrado;

Apoio a familias carenciadas com a entrega de materiais para reparacao das casas.

O Centro de Recursos da JF-UFSPV, a funcionar de segunda a sexta-feira, das 09h30 as
18h00, proporcionou ao longo do ano de 2018, diversas agdes e iniciativas:

Formagdo em Tecnologias da Informag¢ao e Comunicag¢ao (TIC) para adultos;
Cinema para criangas e jovens;

Atividades plasticas/ludicas com criangas e jovens alusivas ao Natal, Dia de Reis,
Dia dos Namorados, Carnaval, Dia da Mulher, Pascoa, 25 de Abril e exposigédo dos
trabalhos resultantes das referidas atividades;

Visita de estudo da Associagéo "Cantinho das Criangas" ao Centro de Recursos;

Intercambio bibliotecario entre a Biblioteca Municipal José Saramago, Ary dos
Santos e o Centro de Recursos;

Apoio na elaboragdo de Curriculos Vitae;

Auxilio na procura e resposta a empregos publicados online;

Resposta a solicitagbes de pedidos de preenchimento de formularios da Seguranga
Social, escalfes e provas escolares, senhas para aceder ao site da Seguranga
Social e das Finangas;

Rececgédo de 505 livros doados para o espélio da Biblioteca do Centro de Recursos;
Sessdes de cinema infantil;
Realizag&o de 31 jogos didaticos com critérios de sele¢do conforme as idades;

Estagio de 2 jovens da Escola Secundaria de Sacavém, com a duragdo de 1 més;
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® Inscri¢cdes para a Praia (Sénior e Junior);
e Banco de Livros Escolares;

e Visita do ATL do Jardim de Infancia do Prior Velho (65 criangas com idades dos 3
aos 5 anos, realizou-se 3 sessdes semanais com jogos nos computadores,
brincadeiras no tapete: livros e puzzles, nas mesas pinturas e desenhos e
visualizagao de um filme);

e Visita da Associagdo “Cantinho das Criangas” — Creche e jardim de Infancia, no
total de 58 criangas com idades compreendidas entre os 0 e 0s 5 anos, realizou-se
atividades ludicas no tapete com os livros, cinema e hora do conto;

e Expediente de livros entre a Biblioteca Municipal José Saramago, Ary dos Santos e
o Centro de Recursos;

No que ao Centro de Recursos respeita, de salientar ainda os principais dados estatisticos
relativamente ao ano de 2018:

o N.°de livros registados na plataforma Nyron: 18.604 livros;
* N.° de livros registados na piataforma interna PriorGes: 26.838 livros;

o N.°de leitores no PriorGes: 1.791.

6.14 DEPARTAMENTO DE SAUDE E BEM-ESTAR

O Departamento de Salude e Bem-estar JF-UFSPV, a funcionar na Praceta de S&do Pedro n.° 1
(Centro de Dia do Prior Velho), para além do encaminhamento de pessoas carenciadas para
Instituicbes de Solidariedade Social, proporciona, mediante marcagio prévia, servigos nas
seguintes areas:

o Fisioterapia

Segunda a sexta-feira, das 9h00 as 13h00 e das 14h30 as 18h30;

e Medicina Geral e Familiar

Segunda-feira, as 18h00;

e Manicure/Pedicure

Quarta-feira, das 9h00 as 13h00;
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e Aulas de Hidroginastica para Idosos

Todas as Quintas-Feiras, das 10H15 as 11H15;

e Aulas de Tai-Chi para Idosos

Todas as segundas, quartas e sextas-feiras, das 09H00 as 10H00;

Para além dos servigos acima mencionados, é disponibilizado o encaminhamento de pessoas
carenciadas para a Instituigdes de Solidariedade Social.

6.15 OFICINA DE APOIO AO REFORMADO

A Oficina de Apoio ao Reformado da JF-UFSPV continuou a proceder a prestagéo de servigos
ao nivel de canalizagao, eletricidade, arranjos de eletrodomésticos e arranjos de janelas e
estores. Trata-se de um servigo gratuito que disponibilizamos a populagdo sénior, por forma a
respondermos a quem tenha mais dificuldades. No ano 2018 chegamos a cerca de 60
pessoas.

6.16 INFORMACAO

A JF-UFSPV levou a cabo a criagdo e elaboragdo do Boletim Informativo da Junta.

6.17 MOVIMENTO ASSOCIATIVO

Durante o ano de 2018, a JF-UFSPV continuou a apoiar a nivel financeiro o Movimento
Associativo, nomeadamente, as seguintes Associa¢gdes e Coletividades de Sacavém e Prior
Velho:

e Cooperativa “A Sacavenense”: XVIIl Circuito do Centenario, XXXi Milha Urbana da
Cidade de Sacavém em Atletismo;

e Cooperativa “A Sacavenense” (Bilhetes para a pega de teatro);

e Sport Grupo Sacavenense (Epoca desportiva 2017/2018);
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Associagao dos amigos da Quinta do Patriménio: 21.° Aniversario;
Clube de Cagadores de Sacavem: 97.° Aniversario;

Associacdo dos Naturais e Amigos de Loriga (ANALOR): Passeio Cultural e
Ambiental a Loriga;

Escola Secundaria de Sacavém (Visita de Estudo);

Grupo Familiar Olival do Covo (Torneio de Snooker);

ANALOR (XXX Semana Serrana);

Agrupamento de Escuteiros clube de Sacavém: Santos Populares;
Associagédo de Condominios do Real Forte (Santos Populares);
Nucleo Sporting Sacavém (Equipa de Futebol Mesa);

Associagao Full Contact Club;

Associagao Unidos pela Caridade;

Liga dos Amigos da Mina de Sdo Domingos e ANALOR (torneios no ambito das
Comemoragdes do 25 de Abril);

Comissdo das Festas Anuais da Cidade de Sacavém em Honra da Nossa Senhora
da Saude;

Futebol Clube do Prior Velho: obras de recuperagéo da sede;
Agrupamento de Escuteiros de Sacavém: Santos Populares;
Comisséao de Festas do Prior Velho: Festas de Sao Pedro;

Academia Recreativa e Musical de Sacavém: 91.° aniversario 10° Encontro de
Bandas;

Sociedade Columbdfila de Sacavém: Comemoragdes de aniversario;

Start Social: atividades de Verao.

Para aléem dos apoios financeiros concedidos, a JF-UFSPV concedeu ainda os seguintes

apoios:

Cedéncia da Sala Multiusos para ensaios semanais a Liga dos Amigos da Mina de
Sao Domingos;

Cedéncia da carrinha a Sociedade Columbéfila de Sacavém para transporte de
pombos;

Cedéncia da Sala Multiusos a Associacdo Pensamentos ao Vento, trés biombos e
troféus para o torneio de Setas e Badmington, no dmbito do V Aniversario;
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Apoio Logistico e cedéncia da Sala Multiusos ao Refood Sacavém;

Cedéncia da Quinta de Sao José a Associacdo de Coletivas do Concelho de
Loures;

Apoio logistico a Paroguia de Sacavém;

Oferta de placa comemorativa do Aniversario a Associacao dos Naturais e Amigos
de Loriga;

Oferta de placa comemorativa do Aniversario a Associagdo dos Amigos da Quinta
do Patriménio;

Oferta de placa comemorativa do Aniversario a CURPI do Prior Velho;

Oferta de placa comemorativa do Aniversario ao Futebol Clube do Prior Velho;
Oferta de placa comemorativa do Aniversario a Associagdo Pensamentos ao Vento;
Oferta de placa comemorativa do Aniversario ao Clube de Cacgadores de Sacavém;
Oferta de equipamento de Futsal Feminino;

Apoio logistico e cedéncia da Sala Multiusos ao Grupo Motard Montanelas;

Apoio logistico e cedéncia da Quinta de S&o José a ANALOR,;

Apoio Logistico e cedéncia da Quinta de Sdo José a Academia Recreativa e
Musical de Sacavéem,

Apoio Logistico e cedéncia da Quinta de Sao0 José a Escola EB1 de Sacavém;
Apoio logistico a Associagdo Pensamento ao Vento;

Apoio logistico a Turma de Etnografia e Folclore da Universidade dos Saberes Polo
de Sacavém;

Apoio logistico a Associagédo de Comerciantes de Sacavém;
Apoio logistico ao Agrupamento de Escuteiros de Sacavem;

Apoio Logistico e cedéncia do Centro de Atividades do Prior Velho a Associagao
Cantinho das Criangas do Prior Velho;

Apoio Logistico a Associagdo Jovens Estrela do Bairro;

Apoio Logistico e cedéncia da Quinta de Sao José a Unido da Juventude Angolana
em Portugal — UJAP;

Apoio Logistico a ANALOR na XXX Semana Serrana;
Apoio logistico para o Arraial da Associagdo Condominios do Real Forte;

Apoio logistico a 392 Esquadra da PSP de Sacavém;
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e Oferta de Lembranga ao Prego Certo;
s Oferta de Lembranga a Associagdo Pensamento ao Vento;

e Oferta de troféu e medalhas a ANALOR no ambito do Torneio de Ténis da Cidade
de Sacavém;

e Oferta de froféu e medalhas ao Grupo Familiar Olival do Covo, no ambito das
Comemoragdes do 25 de abril;

e Oferta de troféu e medalhas a EQUIPA, no dmbito das Comemoragdes do 25 de
Abril;

e Apoio logistico a Unido de Freguesias de Moscavide e Portela;
¢ Apoio logistico a Unido das Freguesias de Camarate, Unhos e Apelagao;

e Apoio Logistico a Associagdo Comunitaria e Reformados, Pensionistas e Idosos de
Sacavém;

e (Cedéncia da Quinta de Sao José ao Tonik;
e Apoio Logistico a Comissao de Festas de S&o Pedro do Prior Velho;
e Apoio Logistico ao Centro Social de Sacavém;

e Oferta de Placas (4 para os Maestros e 4 para as Bandas) a Academia Recreativa
Musical de Sacavem, no ambito do 10° Encontro de Bandas da Cidade de
Sacavém;

® Apoio Logistico e cedéncia da Sala Multiusos a Comisséo de Festas em Honra da
Nossa Senhora da Salde;

e Oferta de Placa e t-shirts ao Grupo de Motard Montanelas;
e Oferta de 75 t-shirts e 75 bonés & Catequese Paroquial de Sacavém;

e Apoio Logistico a Start Social para a realizagdo da atividade "Cuidar o Mocho" com
o objetivo de restauragao do Polidesportivo;

e Oferta de uma placa comemorativa do aniversario da Liga dos Amigos da Mina de
Sao Domingos.
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6.18 DINAMIZACAO SOCIOCULTURAL

Para a Dinamizagdo Sociocultural, a JF-UFSPV, para além dos apoios facultados,
desenvolveu um conjunto de agdes e iniciativas ao longo do ano de 2018:
e Organizagdo, em conjunto com a Cooperativa “A

Sacavenense’, da XXXI Miha Urbana e XVIII fk )t b
Circuito do Centenario em Atletismo; ‘%gm 3 ANNERSARi) 00 25 DE ABRIL

e Promogadc da pratica da atividade fisica junto da DA otk ..
populagdo sénior através de aulas de Tai-chi e usmuseeen EEEEEAE
Ginastica Postural, dinamizadas no Centro de EEEil L Bl ol 0

. N Moo ol 99 Socavem e Prime
Atividades do Prior Velho; e o o o S SIS
Katarten ¢ Prine Yot lm& M‘A:“‘.mn
. LOCA et dr Jwvia do Froguinie s Loge-eJ
e Sacavem tem Rock; ETDIE SN o boes o 25,209 20DEABAL 2018
900 | NWRIADA PELAS BUAS O SACHAM :7.':""-:‘::: Craniaed
~ . P . :;::L:::..: :.':‘—'»' (OCAL tes l\-‘:-_:‘:-—_u_mm
e Comemoragbes do 44° aniversario do 25 de abril; e

2k ‘._'_.:'. rogwenie w0 28 DE ABRIL 2018
* 21008 | ESPETACULO ALVENYO 40 38 D8

e Organizagao das Festas da Cidade de Sacavém; :r;",:“m::w-‘-.»-- e
e Organizagdo do 1° Festival das Sopas;

e 42 Noite de Fados;

¢ Mostra das Associagbes e Coletividades da Freguesia;
e Apoio ao Comércio Local;

e Tarde de Folclore;

e Organizagao da Colénia de Férias para as criancgas;

e Organizagdo da Semana de Férias na Praia para a
Populagao Sénior;

e Organizagéo e dinamizagao da Ocupagéo dos Tempos
Livres para as criangas da Freguesia;

e Tarde dedicada as Associa¢des (Banda da Academia
Recreativa e Musical de Sacavém, Canto Coral da ANALOR, Gente K’Encanta do
Polo de Sacavém, Chao da Ribeira da ANALOR e Cantares Alentejanos do Grupo
Coral da Liga dos Amigos da Mina de Sao Domingos);

e Aquisicdo de sacos para a promog¢dao do Comercio Local “Faga Compras no
Comercio Local’;

e Apoio na divuigagéo das iniciativas da Cadmara Municipal de Loures na Freguesia.
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6.19 DESPORTO

No ambito do desporto e como ja referenciado em alguns pontos deste capitulo “sintese das
atividades desenvolvidas”, a JF-UFSPV considera pertinente realgar as seguintes atividades:

e XXXl Milha Urbana da Cidade de Sacavém;

e  XVIl| Circuito do Centenario.
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7 EXECUCAO ORCAMENTAL

A analise da execucgdo orgamental das receitas e das despesas para o periodo em apreciagao,
janeiro a dezembro de 2018, permite-nos acompanhar, de forma sintética, todo o processo de
criacdo e realizagdo de receitas e despesas, respetivamente.

Em termos de execucgao orgamental, foi atingida uma taxa de 79,62% na receita (corrente e de
capital) no montante de € 1.999.221 e de 79,06% na despesa (corrente e de capital) no
montante de € 1.985.045, transitando para a geréncia seguinte o saldo de € 14.176.

Un: euros
Saldo da geréncia anterior
(Execugéo Orgamental 2017) 2971138 (%)
Receita cobrada na geréncia 1 969 509,39 (+)

SOMA 199922077 (=)

Despesa efetuada na geréncia 1985 044,83 (-)

Saldo que transita para a geréncia seguinte _
(Execugao Orgamental 2018) 14175,94 (—)

A JF-UFSPV, em 2018, arrecadou cerca de 80% do seu or¢gamento, 0 que se traduz numa
receita global de € 1.999.221. A previsdo da receita e 0 grau de execugdo da mesma a
dezembro de 2018 encontra-se retratada no quadro gue se segue:

A execucgdo ocorrida na Receita € integralmente fruto da elevada execug¢do dos impostos
diretos, das penalidades e de outras receitas correntes, com taxas proximas e acima dos
100%.

Un euros

EXECUGAO ORGAMENTAL DA RECEITA

> Previsao Execucao ardy -
Capitulos de Execugao
1 2 3=2/1

01 Impostos diretos 40 500,00 44 829,05 110.69%
02 Impostos indiretos 298 000,00 243 336,82 81.66%
04 Taxas, multas e outras penalidades 24 300,00 27 343,80 112.53%
05 Rendimentos de propriedade 500,00 64,08 12,82%
06 Transferéncias cormentes 1481 650,74 1271 119,83 85.79%
07 Venda de bens e servigos correntes 225 400,00 132 819.40 58,93%
08 Outras receitas comentes 4 000,00 6 113,63 152,84%
Receitas Correntes 2074 350,74 1725 626,61 83,19%

09 Venda de bens de investimento 100,00 - 0,00%
10 Transferéncias de capital 406 802,64 243 882,78 59,85%
Receitas de Capital 406 902,64 243 882,78 59,94%
16 Saldo da geréncia anterior 28711,38 2971138 100,00%
Outras Receitas 29 711,38 29 711,38 100,00%

TOTAL 2 510 964,76 1999 220,77 79,62%
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As transferéncias correntes e os impostos e taxas foram as rubricas com maior peso
representando, respetivamente, 63% e 17% da receita.

Estrutura da Receita
&1%

63.4%

Transferéncas Correntes @ impostos e Taxas ® Receitas de Capital B Qutras Recertas

A JF-UFSPV, em 2018, executou 79,06% do seu orgamento, o que se fraduz numa despesa
global de € 1.985.045. A previsdo da despesa e o grau de execugdo da mesma ao longo de
2018 é detalhada no quadro seguinte:

Un euros

EXECUCAO ORCAM L'DA DESPESA

1 2 3=2/1

01 Despesas com pessoal 1169 778,00 1092 458,39 93,39%
02 Agquisicdo de bens e servigos 712 402,76 581 297,98 81,60%
03 Juros e outros encargos 47 500,00 43 331,60 91,22%
04 Transferéncias cormrentes 173 830,00 161 840,01 93,10%
Despesas Correntes 2 103 510,76 1878 927,98 89,32%

Q07 Aquisigdo de bens de capltal 407 454,00 106 116,85 26,04%
Despesas de Capital 407 454,00 106 116,85 26,04%

TOTAL 2 510 964,76 1986 044,83 79,06%

Analisando o quadro da Despesa, verifica-se que as despesas correntes e de capital
registaram uma taxa de execuc¢do de 89,32% e 26,04%, respetivamente.

No entanto, refira-se que quando consideramos a despesa comprometida, o grau de execugdo
aumenta de 79% para 93%.

Un euros

Grau de Grau de
Dotacoes Despesa Despesa Compromissos Execucao Execucao
Corrigidas Comprometida Paga por Pagar Orcamental - Orcamental -

31 de dezembro de 2018
Compromissos |- Pagamentos
Despesas Correntes 2103 510,76 2079 107,24 1878 927,98 200 179,26
Despesas de Capital 407 454,00 258 297,91 106 116,85 1562 181,06
TOTAL - Despesa 2510 965 2 337 405 1 985 045 352 360 93% 7%
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Ao avocar 55% da despesa total, as despesas com pessoal apresentam-se como principal
responsavel pelo seu comportamento. Logo a seguir, a contribuir com um peso de 29% surge
as aquisi¢des de bens e servigos.

Estrutura da Despesa

8,15% 5,35%

55,03%

29,28% £

Despesas com pessoal Aquisigao de bens e servigos Juros e outros encargos

® Transferéncias correntes B Aquisigao de bens de capital

Em matéria de aquisigao de bens de capital, estes tém um peso relativo na despesa total de
5%.
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7.1 RECEITA

As receitas orgamentais arrecadadas pela JF-UFSPV totalizaram € 1.969.509 incluindo
€1.725.627 de receitas correntes e receitas de capital no valor de € 243.883.

Evolugdo da Receita Corrente e de Capital

1969509

17915631 1795201
1663349 1725627
1561680 1558793
1433604
2297 2298 236 4 2438

2015 2016 2017 2018

Recekas Correntes ¥ Receitas de Capital @ Recekas Totais

No cdmputo dos Ultimo 4 anos é possivel verificar uma evolugdo do total da receita cobrada.
No ano em analise verificou-se um aumento da receita (excluindo o saldo da geréncia anterior)
de € 174.309, mais 10% relativamente ao periodo homélogo. Tal variagdo é sustentada pelas
variagdes das seguintes rubricas:

e Taxas, multas e outras propriedades (- € 7.882);

¢ Rendimentos de propriedade (- € 1.242);

e Impostos Diretos e Indiretos (+ € 12.842);

e Transferéncias correntes (+ € 132.813);

e Vendas de bens e prestagdes de servigos (+ € 29.538);
o Qutras receitas correntes (+ € 765);

e Receitas de capital (+ € 7.475).
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7.1.1 RECEITAS CORRENTES

As receitas correntes, pela sua
natureza, tém uma fungéo
determinante na gestdo financeira da
JF-UFSPV, pois  constituem 0
financiamento  necessario a um
conjunto de despesas correntes e
obrigatérias.

Estrutura das Receitas Correntes

Este agregado domina a estrutura da Transserdoctus ooranif Simiastls ¢ Trss
recelta em 83, 1 9% . #Venda de bens e servigas catientes = Outras receitas correfites

Nesta rubrica sobressaem as transferéncias correntes, com um contributo de € 1.271.120
seguido pelo segmento dos impostos e taxas com um peso de € 315.510.

Comparativamente ao periodo homoélogo, as receitas correntes evidenciam um acréscimo de €
166.834.

7.1.1.1 TRANSFERENCIAS CORRENTES

As transferéncias correntes sdo recursos financeiros indispensaveis a assungdo pela JF-
UFSPV da responsabilidade pelas competéncias atribuidas pela Lei n.° 75/2013 e as
competéncias delegadas pelo Municipio de Loures. Perfazendo um montante total de €
1.271.120, a presente rubrica registou um acréscimo 12% (€ 132.182) face ao ano transato.

As transferéncias correntes referentes a delegagao de competéncias foram a rubrica da receita
mais significativa desta tipologia de receita, com um peso de 77%. O FFF e as outras
transferéncias representaram, a 31 de dezembro de 2018, 14% e 7% respetivamente.

Un: euros

EVOLUGAODAS TRANSFERENCIAS CORRENTES

Fundo de Financiamento das Freguesias 171130 173 230 178 215 180 888
Camara Municipal de Loures 704 279 705 646 726 686 975 531
Outras transferéncias 182 412 268 980 233 406 114701

Transferéncias totais 1057 821 1 147 856 1138 307 1271120
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7.1.1.2 RECEITAS PROPRIAS

Neste ponto pretende-se analisar a capacidade da JF-UFSPV angariar receitas proprias sem
recurso a ajuda de terceiros, que mais ndo € do que avaliar o seu grau de autonomia
financeira, expurgando para tal o efeito das transferéncias correntes e os protocolos que se
realizam ao longo do ano. O gréfico infra reproduzido demonstra com clareza quais as
componentes deste tipo de receita que mais contribuem para a arrecadacao global da receita.

Estrutura das Receitas Préprias

12,%

57,9%

Licengas, Certificagdes e Emolumentos ' Servigos de Saude, Educagio e Desportivos
# Mercados e Feiras # Cemitérios
#[MI, Rendimentos de Propriedade e Outras Receitas

As licengas, certificagdes e emolumentos revelam uma supremacia das receitas proprias
representando 58%, seguido do IM| com uma reprodugéo de 22%.

No exercicio de 2018 verifica-se um incremento do valor total das receitas préprias em cerca
de € 34.498, pese embora se registe um ligeiro decréscimo nas receitas relativas as atividades
desportivas e ao ATL.

Evolugao das Receitas Proprias

500 000
448 220
45000 413831 —

400 00
350 000
300 00

eums

250000
200000
150000
100 (00
50000

2me 2n? 2018
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7.1.2 RECEITAS DE CAPITAL

As receitas de capital da JF-UFSPV,

pela sua natureza tém como fungéo

atender as despesas de capital, 245000
agregando as Transferéncias de
Capital provenientes da Céamara
Municipal de Loures e a venda de Saiti 238400
bens de investimento (Equipamento

de Transporte e Maquinaria e 230000 — 228 851
equipamentos). Esta rubrica

apresenta um total de € 243.883 o

que corresponde a 100% das receitas i
de capital visto que a venda de
equipamento de transporte,
maquinaria e equipamento ndo apresentam qualquer expressdo na presente rubrica,
apresentando um aumento de 3% face a 2017.

Evolugdo das Receitas de Capital

243 8R]

240000

225000

2015 2018 2017 piol]

7.2 DESPESA

A JF-UFSPV orienta-se no sentido de prestar melhores servigos publicos aos fregueses,
primando pela qualidade, transparéncia e eficiéncia, intervindo em matérias como a educagéo,
o desporto, a cultura e a agdo social.

As despesas orgamentais da JF-UFSPV, a 31 de dezembro de 2018, ascenderam a €
1.985.045, sendo de referir que € 1.878.928 respeitam a despesas correntes e € 106.117 as
despesas de capital. Verificou-se uma taxa de execugdo de 79,06%, sendo, contudo, um
pouco mais expressivo no caso das despesas correntes (89,32%) em contraposi¢do com as
despesas de capital (26,04%), sobressaindo também nesta analise, o predominio da faturagéo
das despesas correntes, que representam 94,7% do montante global da despesa total.

Un euros

EVOLUCAO DA DESPESA

Designacao / Anos m“ 2017 2018

Despesas Correntes 1709 486 1715726 1756 647 1878 928
Despesas de Capital 98 954 98 382 232 300 106 117
Despesas Totais 1 808 440 1814 108 1 988 947 1985 045

Avaliando o comportamento da despesa, em 2018 verificou-se um decréscimo da despesa
total de € 3.902 representando menos 0,20% relativamente ao periodo homélogo. A queda da
despesa total ocorreu por via das variagdes nas seguintes rubricas:

e Despesas com o pessoal (+ € 30.173);
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e Aquisicdo de bens e servigos (+ € 111.314);
e Juros e outros encargos (- € 2.032);
o Transferéncias correntes (- € 17.174),

e Aquisicdo de bens de capital (- € 126.183).

A distribuigdo da despesa pelas varias competéncias e fun¢gbes da JF-UFSPV é a apresentada
no quadro seguinte:

Un: euros

ESTRUTURA DA DESPESA POR FUNGOES
[ Rubicas | valor [ % |

Orgéos Autarquicos 73 662 3.71%
Secretaria 473 962 23,88%
Cemitério 25336 1,28%
Obras 163 002 8,21%
Espagos Verdes e Parques 311302 15,68%
Limpeza Urbana 494 689 24,92%
Educagdo 29 478 1,49%
Atividades Sociais 58 558 2,95%
Atvidades Desportivas 43 571 2,19%
Atividades Recreativas Culturais 141 972 7,15%
Mercados 42 174 2,12%
ATL e Sala Multiusos 76 085 3,83%
Quinta S&o José 51 254 2,58%
Total 1985 045 100%

A Limpeza Urbana (24,92%), Secretaria (23,88%) e Espagos Verdes e Parques (15,68%)
representaram cerca de 64% do total de despesa da JF-UFSPV a 31 de dezembro de 2018.

7.2.1 DESPESAS CORRENTES

Estrutura das Despesas Correntes

As despesas correntes, pela sua 5%
natureza, constituem as principais >
despesas de funcionamento da JF-
UFSPV.

Este agregado domina a estrutura da
despesa em 95%.

Despesas com pessoal " Aquisi¢do de bens e servigos
M Transferéncias comrentes ¥ Qutras despesas correntes
B Aquisicdo de bens de capital
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Nesta rubrica prevalecem as despesas com pessoal com um contributo de 55% (€ 1.092.458)
seguido pela aquisigdo de bens e servigos cujo peso relativo & de 29% (€ 581.298).

Face a 2017, as Despesas Correntes evidenciaram um aumento de cerca de 7% (€ 122.281).

7.2.1.1 DESPESAS COM PESSOAL

Neste agrupamento devem considerar-se todas as espécies de remunerag¢des principais, com
os membros dos 6rgdos autarquicos, com o pessoal dos quadros, contratado a termo, em
regime de tarefa ou avenga e em qualquer outra situagdo. Engloba também os abonos
acessérios e compensagbes, como sejam despesas correlacionadas com o pessoal,
designadamente: horas extraordinarias, abono para falhas, subsidio de refei¢do, despesas de
representacio e abonos diversos.

Compreendem-se ainda, no ambito deste agrupamento, outro tipo de prestagdes sociais
diretas, designadamente: subsidio familiar a criangas e jovens, pensdes, seguros de acidentes
no trabalho e doengas profissionais, despesas de salde e as despesas que a autarquia local,
como entidade patronal, suporta com o regime de seguranca social dos seus funcionarios.

1150 000

1100 000

1050 000

1000 000

euros

950 000

900 000

850 000

Evolugao das Despesas com Pessoal

1092458
1062285
1021525
961550

2015 2016 017 2018

Da observacgdo do grafico supra conclui-se que as despesas com pessoal no ano de 2018
atingiram um valor total de € 1.092.458 e uma execugdo de 93%, apresentando um
comportamento crescente de 2,84% o que espelha um acréscimo de aproximadamente €

30.173.
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Neste exercicio econdmico, a rubrica de Remuneragbes certas e permanentes é a mais
significativa das despesas com pessoal representando 74%, perfazendo € 80.7056.

Estrutura das Despesas com Pessoal

Remuneragdes Certas e Permanentes  ® Abonos Varidveis ou Eventuais  ® Encargos

7.2.1.2 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

Este grupo da despesa contempla as despesas com a aquisicdo de servigos a terceiros por
parte da Autarquia, assim como as despesas com a aquisicao de bens de consumo.

Conforme observavel pela tabela seguinte, a aquisicdo de bens e servigos registou um
montante de € 581.298.

Un: guros

[ Rubricas | Valor | %
Matérias primas e subsidiarias 0,00 0,0%
Agua,Gas e eletricidade 54 856 9,4%
Combustiveis e Lubrificantes 34 790 6,0%
Vigilancia e Seguranga 9 596 1,7%
Vestuario e artigos pessoais 4 530 0,8%
Assisténcia Técnica 22 007 3,8%
Material de escritério, de consumo clinico e de transporte 4 886 0.8%
Outros materiais 2038 0.4%
Alimentagéo 1005 0,2%
Conservagéo de Bens e Instalagdes 100 738 17,3%
Limpeza e Higiene 52 765 9,1%
Prémios, Condecoragdes e Ofertas 26 804 4,6%
Comunicagdes 18 284 3,1%
Transportes 6 589 1,1%
Seguros 8 115 1.4%
Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 24 600 4.2%
Pubticidade 19 264 3,3%
Outros Trabalhos Especializados 88 092 16,3%
QOutros Bens ou Servigos 101 338 17.4%

Total 581 298 100%
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As despesas com agua, eletricidade e aquecimento, conservagéo de bens, outros trabalhos
especializados e outros servigos representam em conjunto 59,5% das despesas com aquisi¢éo
de bens e servigos.

As despesas com combustiveis e lubrificantes, limpeza e higiene, prémios, condecoragdes e
ofertas, comunicagdes, estudos, pareceres, projetos, consultadoria e formagéo e assisténcia
técnica representam 27,7% das despesas com aquisicdo de bens e servigos.

As restantes rubricas das despesas com aquisigdo de bens e servigos representam 12,8% das
despesas com aquisi¢cdo de bens e servigos.

7.2.1.3JUROS £ OUTROS ENCARGOS

A rubrica juros e outros encargos, a 31 de dezembro de 2018, apresentou um montante de €
43.332, correspondendo a 2,28% do total da despesa. Tal com mostra o gréafico infra, esta
rubrica apresenta um decréscimo de cerca de 4%.

Evolugao dos Juros e Outros Encargos

7.2 1.4 TRANSFERENCIAS CORRENTES E SUBSIDIOS CONCEDIDOS

As transferéncias correntes e os subsidios concedidos correspondem aos montantes
atribuidos pela JF-UFSPV a associa¢des, coletividades e a outros organismos ou entidades
para financiamentos das suas despesas correntes. Em 2018, as transferéncias correntes
efetuadas pela JF-UFSPV ascenderam a € 161.840, numa execugado de 93%.
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7.2.1.5 DESPESAS DE CAPITAL

As despesas de capital registaram um montante de € 106.117, conforme observavel pelo
grafico infra.

Evolugédo das Despesas com Aquisi¢do de Bens de Capital

232 300

g

2 98 954 98 382 106t
2015 2018 2017 2018

O Plano Plurianual de Investimentos (PPIl) teve uma execucgéo global de € 106.117 (o que
corresponde a um peso de 26,04%) e encontra-se apresentado no quadro seguinte:

Lin eutos

i 2 3=2/1

Mercados 500,00 - 0.00%
Equipamento Informatico e Administrativo 51 898,00 30 961,71 59,66%
Material de Transporte e Viaturas 44 315,00 25072,26 56,58%
Ferramentas e Utensilios 7 454,00 2349,27 31,52%
Parques, Jardins e Zonas Verdes 86 687,00 12 022,38 13,87%
Escolas 9 800,00 502,34 5,13%
Rede Viaria e Arruamentos 90 200,00 14 201,70 15.74%
Pavithdes e Espagos Desportivos 5 000,00 104,77 2,10%
Cemitérlos 20 885,00 165,08 0,79%
Sinalizagdo e Transito 22 000,00 5798,29 26,36%
Outros 68 715,00 14 939,04 21,74%
Total 407 454,00 106 116,85 26,04%

A manutencgéo e aquisicdo de equipamento informatico e administrativo (59,66%) e o material
de transporte e viaturas (56,58%) foram as rubricas com as maiores taxas de execugao.
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7.3 EQUILIBRIO ORGAMENTAL

O POCAL impde o principio do equilibrio orgamental cuja observancia & obrigatéria na
elaboragéo, alteragdo e execugdo dos orgamentos (alinea e) do ponto 3.1.1), ou seja, o
orcamento prevé o0s recursos necessarios para cobrir todas as despesas, e as receitas
correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes.

Este principio exige, assim, o equilibrio formal — os recursos necessérios para todas as
despesas — e o equilibrio corrente — as despesas correntes ndo poderdo exceder as receitas
correntes.

Contemplando o saldo de geréncia, em 31 de dezembro de 2018 a JF-UFSPV respeitou os
principios do equilibrio formal conforme apresentado no quadro seguinte:

Un: euros

EQUILIBRIO ORGAMENTAL

! Total
Receitas 1999 221
Despesas 1 985 045
Saldo 14 176
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8 ANALISE DOS FLUXOS DE CAIXA
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O mapa de fluxos de caixa permite aferir a ligagdo entre a contabilidade orgamental (baseada
nos fluxos de caixa) e a contabilidade patrimonial (baseada no principio da especializag&o),

nomeadamente:

Os saldos iniciais e finais de disponibilidades com ligagdo ao orgamento pelo saldo
de execugdo orgamental;

Os recebimentos e pagamentos
segmentando-a em corrente e capital,

respeitantes a execugdo orgamental,

Os saldos de geréncia quando a sua origem: execug¢ao orgcamental e ou operacdes
de tesouraria.

O resultado dos movimentos financeiros ocorridos na geréncia de 2018 demonstra que:

Un_ euros

MAPA RESUMO DE FLUXOS DE CAIXA DE 2018

Saldo da geréncia anterior
Execugdo orgamental
Operagbes de tesouraria

Receitas orgamentais
Cormentes
Capitais
Outras receitas

Operagoes de tesouraria

Recebimentos Pagamentos

39 322,31 |Despesas orgamentais 1985 044,83

29711,38 Correntes 1878 927,98

9610,93 Capitais 106 116.85
1 969 509,39 |Operagdes de tesouraria 168 012,06
1725 626,61 ] Saldo da geréncia seguinte 15 757.5;9.
243 88278 Execugdo orgamental 14 175,94 =

Operagdes de tesouraria 1 581,65

159 982,78

Total 2 168 814,48 Total 2168 814,48

As receitas cobradas no ano 2018 totalizaram € 1.969.509 sendo as receitas
correntes de € 1.725.627 € e as receitas de capital de € 243.883;

As despesas pagas no ano 2018 totalizam € 1.985.045 dos quais € 1.878.928
derivam de despesas correntes e o remanescente, no montante de € 106.117, de
despesas de capital;

O resultado dos movimentos ocorridos entre receitas e despesas proporciona um
saldo a transitar para 2019 de € 15.758, sendo € 14.176 resultantes da execugéo
orcamental e € 1.582 das operagdes de tesouraria.
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9 ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

9.1 ANALISE DO BALANGO

O Balango é, de entre as pegas que compdem o conjunto do relatério e contas, o que melhor
permite avaliar a solidez econémica e financeira — concluir acerca da sua robustez e equilibrio
e, inerentemente, da sua capacidade para absorver o impacto de mudangas adversas no
contexto econdmico envolvente, nem sempre previsiveis e raramente suscetiveis de ser, por

si, controladas.

O balango fornece ainda informagao objetiva, quantificada e suscetivel de comparagio acerca
da posigao patrimonial da JF-UFSPV, reportada no caso em apreg¢o a 31 de dezembro de

2018.

A 31 de dezembro de 2018, a JF-UFSPV apresentou um Ativo Liquido de € 708.357.

Os bens de dominio publico (€ 303.669) e as
imobilizagdes  corpbéreas (€  166.062)
representam 42,9% e 23,4%, respetivamente,
do Ativo Liquido da JF-UFSPV.

As Dividas de Terceiros equivalem ao
conjunto de direitos da JF-UFSPV face a
terceiros, que, em dezembro de 2018,
correspondeu a € 170.071, representando
24% do Ativo Liquido.

Estrutura do Ativo
7.4%

225

204

044

23.4%
a Bens de dominio publico
5 Existéncias
» Depdsitos e caixa

# Imobilizages corpéreas
Dividas de terceiros - Curto prazo
< Acréscimos e diferimentos

As disponibilidades saldaram-se em cerca de € 15.758, sendo constituidas basicamente por

depésitos em institui¢des financeiras.

A 31 de dezembro de 2018, a JF-
UFSPV apresenta um Passivo de €
392.377.

As dividas a terceiros respeitam,
essencialmente, aos montantes a
regularizar junto dos fornecedores c¢/c
e de imobilizado e totalizaram cerca
de 85 e 94 mil euros, respetivamente.

# Provisdes para Riscos e Encargos

Estrutura do Passivo

18,09%

35.81%

46,99'%

u Dividas a terceiros - Curto prazo

Acréscimos e diferimentos
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Os Fundos Préprios da JF-UFSPV a 31 de dezembro de 2018 registaram um saldo de €
315.981.

9.2 ANALISE DA DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS

A Demonstracdo de Resultados faculta informagédo acerca da performance da entidade, quer
dos custos e perdas incorridos com a prossecu¢do da atividade autarquica no exercicio em
analise (no caso, 2018), quer dos proveitos e ganhos obtidos — e, inerentemente, da
capacidade destes ultimos cobrirem totalmente os primeiros.

A JF-UFSPV apresentou, a 31 de dezembro de 2018, resultados operacionais no montante de
€ 110.889.

Estrutura dos Proveitos Operacionais

Os proveitos operacionais gerados pela
g74% JF-UFSPV totalizaram o montante de €
2.229.105 e foram constituidos
essencialmente pelas transferéncias e
subsidios obtidos (€ 1.515.003) e pelos
320% impostos e taxas (€ 640.618).

#[mpostos e taxas # Proveitos suplementares

“ Transferéncias e subsidios obtidos

Os custos operacionais JF-UFSPV
perfizeram, em dezembro de 2018, o
montante de € 2.118.217, tendo como T.65%
rubricas mais significativas os custos
com pessoal e os fornecimentos e
servigos externos com um peso de
57,8% e 31,8%, respetivamente, nos
custos operacionais.

Estrutura de Custos Operacionais
2,76% 0%

67,82%

A 31 de dezembro de 2018, a jungao

. . u Fornecimentos e servigos axternos & Custos com o pessoal
dos resultados operacionais, resultados Supeidi trc80s Social
X . L. u Transf/ e Pr ¢ 1 Amortizagdes do exercicio
financeiros e resultados extraordinarios, Provisdes
originou um resultado liquido de €
292.881.
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10 INDICADORES E RACIOS

Os pontos seguintes traduzem a atividade da JF-UFSPV relativamente ao ano de 2018,
através da andlise de um conjunto de indicadores referentes ao cumprimento de equilibrios
legalmente estabelecidos e de récios sobre recursos humanos e financeiros da JF-UFSPV.

10.1 LIMITES E EQUILIBRIOS LEGAIS

A execugdo orgamental cumpre a regra do equilibrio orgamental estabelecida no art.? 40.° da
Lei n.? 73/2013, de 03 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais), na medida em que a receita total foi superior a despesa total.

Receita total / Despesa total % 112,3% 101,5% 100,7%

Receita Corrente / Despesa corrente % 91,0% 88,7% 91,8%
Custos com Pessoal do Quadro / Receitas Correntes (n-1) % 72,3% 61.8% 62,5%
Custos com Pessoal fora do Quadro / Receitas Correntes (n-1) % 6,4% 6,2% 7.6%

A receita corrente, excluindo o saldo de geréncia do ano anterior, assegurou a cobertura de
91,8% da despesa corrente.

10.2 INDICADORES ORGCAMENTAIS

Os impostos e taxas cobrados por habitante foram de € 12,71, e substancialmente inferiores
as transferéncias correntes do FFF e da Camara Municipal de Loures por habitante que
atingiram € 51,21,

As despesas correntes por habitante corresponderam a € 75,70 por habitante.

" Racios /Anos

Impostos e Taxas / Populagédo euros 12,15 12,51 12,71
Transferéncias Correntes / Populagao euros 46,24 45,86 51,21
Aquisicbes de Bens e Servigos / Populagao euros 19,48 18,93 23,42
Investimento / Populag&o euros 3,96 9,36 4,28

Despesas Correntes / Populagéo euros 69,12 70,77 75,70
Receita Total / Receita Total (n-1) % -11,5% -0,9% -1,0%
Despesa Total / Despesa Total (n-1) % -5,4% 9,6% 99,8%
Transferéncias Correntes / Despesa Total % 63,3% 57,2% 64,0%
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10.3 RECURSOS HUMANOS

Conforme exposto na tabela seguinte, a 31 de dezembro de 2018, as despesas com pessoal
por habitante foram de € 39,22 e o nimero de colaboradores por 1.000 habitantes de 2,82,

| Raclos /Anos 3
Colaboradores / Colaboradores (n-1) % -8,0% 0,0% 1,4%

Despesas com Pessoal / Colaboradores euros 13 603,38 13 988,84 13 907,74
Despesas com Pessoal / Populagéo euros 37,81 38,89 39,22
Colaboradores / Populaggo (1000 habitantes) indice 2,78 2,78 2,82

10.4 INDICADORES FINANCEIROS

Os indicadores financeiros sdo uma ferramenta fundamental na andlise da situagado e evolugao
das Contas da Junta de Freguesia, ao medirem a rentabilidade, a solvabilidade, a liquidez e o
financiamento.

" Raclos Financeiros e Estrutura do Ativo

Estrutura do Ativo % 158,0% 298,8% 196,8%
Liquidez Geral % 148,5% 43,5% 104,5%
Liquidez Imediata % 148,1% 27,9% 8,7%

Solvabilidade % 327,86% 5,9% 80,5%
Autonomia Financeira % 118,0% 5,6% 44,6%
Cobertura por Capitais Permanentes % 192,7% 7.4% 67,3%
Reforgo do Patriménio % 118,0% 209,2% 122,6%
Equilibrio Operacional % - 92,4% 105,2%
Rentabilidade Operacional % * -7.8% 13,1%

A estrutura do ativo caraterizou-se pelo aumento da predominéncia do Imobilizado face ao
ativo circulante.

Os réacios de liquidez demonstram que o ativo de curto de prazo é inferior ao passivo de curto
prazo, sendo de 104,5% e 8,7%, respetivamente, no que respeita a Liquidez Geral e Liquidez
Imediata.

A solvabilidade de 80,5% demonstra que os Fundos Préprios a 31 de dezembro de 2018 nao
s&o suficientes para solver o passivo, confirmando a dependéncia da JF-UFSPV em relagéo
aos seus credores.
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A autonomia financeira de 44,6%, o que realca a dependéncia da JF-UFSPV face a

financiamento de terceiros, constituido por dividas a fornecedores e outros credores e por
saldos a favor do Estado e outros entes publicos.

Em termos de equilibrio operacional da JF-UFSPV, os proveitos operacionais representaram
105% dos custos operacionais.
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11 PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS

Em 2018, os Resultados Liquidos do Exercicio da JF-UFSPV foram positivos no montante de
€ 292.881,37 e propde-se a seguinte aplicacdo nos termos do ponto 2.7.3 do POCAL.:

Un: euros

PROPOSTA DE APLICACAO DOS RESULTADOS

LIQUIDOS - 2018

Reservas Legais 14 644
Resuitados Transitados 278 237
Resultados Liquidos do Exercicio 292 881
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