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1 MENSAGEM DO PRESIDENTE

O objetivo do presente documento é apresentar o Relatério de Gestéo e a respetiva
Prestacdo de Contas de 2017, da Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de
Sacavém e Prior Velho (de agora em diante abreviada para JF-UFSPV).

No cumprimento do estabelecido no Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, com as
alteragbes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, que aprovou o POCAL
(Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais) apresentam-se os documentos de
prestacdo de contas relativos ao periodo entre 01 de janeiro de 2017 e 31 de dezembro
de 2017.

Com este Relatério de Gestdo, e com os restantes documentos da prestagdo de contas,
pretendesse dar uma imagem verdadeira e apropriada da situagdo econdmica e financeira da
Junta de Freguesia, reportada a 31 de dezembro de 2017, espelhando a eficiéncia na
utilizagcdo dos meios afetos a prossecug@o das atividades desenvolvidas e a eficacia na
realizagéo dos objetivos inicialmente aprovados, respondendo as questbes dos cidadzos.

A Junta de Freguesia prosseguiu o seu esforco e dedicagdo incansavel no sentido de
responder a concretizagdo do seu objetivo primordial: a satisfagcio plena dos seus
fregueses. Para tal, procuramos atuar constantemente em prol da Interveng&o Social, da
Educagéo, do Desporto, da Cultura, Obras Publicas, Espagos Verdes, Limpeza Urbana,
Associativismo e Dinamizagdo Sécio Cultural da cidade de Sacavém e da vila do Prior
Velho. Consciente das limitagdes que as Juntas de Freguesia enfrentam, sé com uma boa
gestao, eficiente e dinamica, conhecedora da realidade, se podem apresentar resultados
positivos. E com base nesta filosofia de atuagdo que desenvolvemos o nosso trabalho ao
longo do periodo em andlise.

Tenho o maior orgulho de trabalhar para a populagdo da Unido das Freguesias de
Sacavém e Prior Velho. Dia apés dia procuro e procurarei satisfazer as necessidades e
problemas da populagdo, garantindo um atendimento personalizado para todos os
fregueses, prestando um servigo publico de qualidade e apresentando obra feita, nao
obstante a insuficiéncia das transferéncias correntes e de capital recebidas.

Deste modo, a nossa missao foi cumprida e gracgas a todos pudemos cumprir os objetivos
@ que nos propusemos e, por isso, a todos agradego.

Reafirmo a certeza que neste novo ano todos 0s colaboradores da Junta de Freguesia
continuardo a empenhar-se e que este Executivo continuara empenhado na afirmacao da
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identidade de Sacavém e Prior velho e na melhoria da qualidade de vida dos seus
fregueses, onde todos se sentirdo orgulhosos de morar.

Gratos a todos.
Sacavém, 11 de abril de 2018,

O Presidente da Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho,

Czrs  conpazeezs

(Carlos Manuel Alves Gongalves)
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2 ELABORAGAO E CONTROLO DO DOCUMENTO

O presente documento, de nome "Relatério de Gestdo e Prestagdo de Contas — 2017", foi
elaborado tendo por base os requisitos de Qualidade da ISO 9000, no que se refere aos
requisitos de elaboragéo de Relatérios.

Um agradecimento aos colaboradores da JF-UFSPV pelo empenho na concretizagdo do
projeto assumido pela Junta de Freguesia.

O presente documento ¢ constituido por um nimero total de 331 folhas.

Conforme alinea j), do ponto 1.°, do artigo 18.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a
elaboragdo do presente documento de prestagdo de contas € da competéncia do Presidente
da JF-UFSPV, que, ap6s preparagio de minuta, apresenta JF-UFSPV, para analise e
aprovacao formal.

Como evidéncia da elaborag&o do seu contetido, o Presidente assina em baixo, nos respetivos
espacos:

O Presidente da JF-UFSPV Assinatura Data

Carlos Manuel Alves Gongalves @m_&m#f o41£0/8
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Como evidéncia de elaboragéo do presente documento, os elementos que constituem a JF-
UFSPV, assinam em baixo, nos respetivos espacos:

O Presidente da Junta de Freguesia Assinatura Data

Carlos Manuel Alves Gongalves M_Cﬂ@&_&_}_{_{ o (Zo/B
Tesoureiro Assinatura Data

Ricardo Jorge Colago Ledo 2&4. ,7>¢-.D /o404
Secretario Assinatura Data

Jorge Manuel Garcias Sousa —'7M M H / 4‘ IQO\%

Vogais Assinatura Data

Judite Bras Reis Gongalves : _ZL/LL{_IEJ__)Q

Francisco Anténio Gravito Ribeiro ) lIl/o4 / 2olB
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3 2017 Em NUMEROS

O Presente Relatério de Gest&o e Prestagdo de Contas da JF-UFSPV assegura os requisitos
legais de prestagdes de contas, nomeadamente, (i) o enquadramento da situagdo econdmica
vivida, (ii) uma analise da execugdo orgamental e financeira, (iii) apresenta os resultados das
grandes opgdes do Plano, nomeadamente do Plano Plurianual de Investimento, bem como as
alteragGes patrimoniais e os resultados econémicos do ano de 2017.

Os servigos da Junta de Freguesia efetuaram o atendimento de cerca de 2.663 cidadios,
emitindo 2.302 atestados e 361 registos e licencas de canideos.

No ambito da gestao dos cemitérios a Junta de Freguesia emitiu 575 guias de receita.

2663
3000 2476 o a 2370 2302
i e
2500 : . |
2000 ll
1500 ¥ ]
11 - 541 575
1000 o i 376 361 r- 4
34 : = =y
o0 y ’1 i v ‘ ?f}
0
Atendimento Atestados Registo e Licengas de Gestéo dos
canideos Cemitérios

w2016 2017

Relativamente a Area de Administragdo, a JF-UFSPV desenvolveu reunides trimestrais com o]
Gabinete de Intervengdo Local (GIL) para avaliagdo dos Acordos de Execugdo e Contratos
Interadministrativos com a Camara Municipal de Loures.

O Servigo de Secretaria da JF-UFSPV ¢é responsavel pelo registo da entrada e da saida de
toda a correspondéncia de e para a JF-UFSPV. Ao longo do ano de 2017 registaram-se os
seguintes registos:

» Correspondéncia recebida: 6.454 registos;

e Correspondéncia expedida: 20.150 registos.

Na Area Social, a JF-UFSPV desenvolveu e apoiou um conjunto de acgbes e iniciativas de
carater social, a referir:

® Apoio ao nivel da mobilidade, por via da Carrinha de Apoio Social. Nos ultimos
quatro anos foram transportadas cerca de 4.000 pessoas, pelo que no ano de 2017,
9
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a Carrinha de Apoio Social serviu 1.069 fregueses;

Apoio no d&mbito de preenchimento e entrega do IRS. Desde 2014 até ao momento,
a JF-UFSPV, prestou gratuitamente apoio a cerca de 1.400 fregueses no ambito do
Servigo de IRS;

Continuagéo da parceria de colaboragdo com a Cruz Vermelha de Portugal no
ambito da oferta de 100 refeigdes a familias carenciadas sinalizadas por parte desta
entidade.

No que ao Centro de Recursos importa salientar os principais dados estatisticos relativamente
ao ano de 2017:

N.° Total de utilizadores: 23.729 (acesso aos computadores, leitura de jornais e
revistas, fotocépias, impressées, requisigdes / devolugdes de livros);

N.° de livros registados na plataforma Nyron: 5.589 livros;
N.° de livros registados na plataforma intema PriorGes: 11.233 livros;

N.° de leitores no PriorGes: 232.

A Oficina de Apoio ao Reformado da JF-UFSPV continuou a proceder & prestagdo de servigos
ao nivel de canalizagédo, eletricidade, arranjos de eletrodomésticos e arranjos de janelas e
estores. Trata-se de um servigo gratuito que disponibilizamos a populagéo sénior, por forma a
respondermos a quem tenha mais dificuldades. Nos ultimos quatro anos chegamos a cerca de
200 pessoas.

No ambito das competéncias delegadas, a JF-UFSPV no ano de 2017 continuou o seu
trabalho de modo a assegurar:

as pequenas reparagdes nos Estabelecimentos de Educagdo Pré-Escolar e do 1°
Ciclo do Ensino Basico:

a manutengéo de Espagos Verdes;
a limpeza das Vias Publicas e Espagos Publicos, Sarjetas e Sumidouros:

a manutenc&o, reparagdo e substituicio do Mobiliario Urbano instalado no espago
publico, com excegéo daquele que seja objeto de concessao;

a manutengéo corrente de Feiras e Mercados:

a manuteng&do e conservagio de pavimentos rodoviarios e pedonais e limpeza e
conservagéo de bermas e valetas;

a manutengéo, conservagio e gestso de recintos desportivos municipais:

aquisigéo, colocagéo e substituicio de sinalizagao vertical.

10
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O quadro de pessoal da JF-UFSPV em 2017 é composto por 67 colaboradores (69
colaboradores em 2016) e em regime de tarefa ou avenca conta com mais 19 colaboradores.

A receita total arrecadada e
cobrada em 2017 foi de 1,8
milhdes de euros (acréscimo
de 3.669 mil euros), mais
0,20% relativamente ao ano
anterior, pelo aumento dos
impostos indiretos.

Em termos Orgamentais, a
receita apresentou uma taxa
de execugdo de 97,6%
(contemplando o saldo de

Evolugdo da Receita Corrente e de Capital

1795201
07 238408 i =

1568793

1791631

2018
15618680

1663348

2018

1433804

1570822
2014 272396 "
1208427

HReceltas Totals ¥ Receltas de Capital Recoitas Comentes

geréncia), a execugdo da receita corrente cifrou-se nos 96,5%.

A despesa total, em 2017, foi
de 1,99 milh6es de euros
(acréscimo de 175 mil euros),
mais 9,64% em relagido a
2016 devido essencialmente
ao aumento das despesas
com pessoal (mais cerca de
4%) e aquisicido de bens de
capital (mais cerca de
136,1%).

A despesa registou uma taxa de

Evolugiio da Despesa Corrente e de Capital
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execucdo de 96,2% e foi constituida woo
em 88,3% por despesas correntes e 4000004
11,7% por despesas de capital. As i
despesas com o pessoal (53,4%) e g w000 |
as aquisicbes de bens e servigos & 200000
(23,6%) foram as mais significativas. ::: 1

50 000

A despesa executada inerente ao PPI

foi de 232 mil euros.
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O saldo de geréncia anterior de 233 mil euros teve origem na execugdo orgcamental de 2016 no
montante de 223 mil euros e em operagdes de tesouraria no montante de 10 mil euros. O
saldo de geréncia a transitar para 2018 foi de 39 mil euros resultado da execugio orgamental
(29 mil euros) e das operagdes de tesouraria (10 mil euros).

A execugdo orgamental cumpre a regra do equilibrio orgamental estabelecida no artigo 40.° da
Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais) tendo um saldo corrente positivo em 2017 de aproximadamente 30 mil euros
incluindo o saldo da geréncia anterior. A receita corrente excluindo o saldo da geréncia
anterior, assegurou a cobertura de 88,7% da despesa corrente de 2017.

Racios / Anos 2015 2016 2017

Receita total / Despesa total % 113,6% 112,3% 101,5%
Receita Corrente / Despesa corrente % 83,9% 91,0% 88,7%
Custos com Pessoal do Quadro / Receitas Correntes (n- % 71.1% 65,5% 61,8%

1)
Custos com Pessoal fora do Quadro / Receitas Correntes

1) % 2,9% 5,8% 6.2%

Em 2017, os Resultados Liquidos do Exercicio da JF-UFSPV foram negativos em 142.496,51
euros (cento e quarenta e dois mil quatrocentos e noventa e seis euros e cinquenta e um
céntimo), propondo-se nos termos do ponto 2.7.3 do POCAL a sua aplicacdo em Resultados
Transitados.

Un: euros

PROPOSTA DE APLICAGAO DOS RESULTADOS

LiQuIDOS - 2017

(142 496 51)
(142 496,51)

Reservas Legais
Resultados Transitados
Resuitados Liquidos do Exercicio

12
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4 AMBIENTE ECONOMICO E LEGAL

4.1 ORGAMENTO DE ESTADO 2017

O Orgamento do Estado de 2017 (OE 2017), no que respeita as Transferéncias para as
Freguesias por conta da participagido nos impostos do Estado, considerou um montante de
194.852.338 milhdes de euros, sendo 191.657.339 milhdes de euros por conta do Fundo de
Financiamento de Freguesias (FFF) e 3.194.939 milhdes de euros respeitantes & majoragéo
em 15% desse mesmo fundo para as freguesias, criadas por agregacéo através de pronancia
da Assembleia Municipal prevista no regime juridico da reorganizagdo administrativa. Desta
verba, 2.113.621 milhdes de euros foram objeto de distribuicdo pelas 10 freguesias do
Municipio de Loures.

Un: Euros

Freguesias do Municipio de Loures 2016 2017
Bucelas 211 557 217 644
Fanhbes 81688 84 039
Loures 217 349 223603
Lousa 110 082 113 250
Unido das freguesias de Moscavide e Portela 179 218 184 375
Unido das freguesias de Sacavém e Prior Velho 173 230 178 215
ggggat:’aeslafreguesms de Santa Iria de Azoia, S&o Jo&o da Talha 365 723 376 247
Unigo das freguesias de Santo Antfo e Sao Julifo do Tojal 198 911 204 635
Unido das freguesias de Santo Ant6nio dos Cavaleiros e Frielas 219 446 225760
Unido das freguesias de Camarate, Unhos e Apelagdo 297 298 305 853
Total 2 054 502 2113621

Fonte: Direg&io-Geral do Orgamento

Nos termos do n.° 1 e n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagdo
dada pela Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo, o OE 2017 considerou ainda 8.003.084 milhdes
de euros para pagamento das remunerages e dos encargos dos presidentes das juntas que
tenham optado pelo regime de permanéncia, a tempo inteiro ou a meio tempo, deduzidos os
montantes relativos & compensacéo mensal para encargos a que os mesmos teriam direito se
tivessem permanecido em regime de nao permanéncia. Este montante traduz-se num aumento
em 2,91% (233.100 mil euros) face ao ano transato.
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4.2 ENQUADRAMENTO ECONOMICO NACIONAL

Os principais indicadores para o ano 2018, s&o os apresentados:

Un: %
o 2017 2018 2019 2020
Principais indicadores 2016 Brojetadn projetado projetado
1,5 26 23 1.9 1,7

PIB e Componentes da despesa
PIB
Consumo Privado 2,1 22 21 18 1,7
Consumo Pubico 0,6 0,1 0,6 04 0,2
Formagé&o Bruta de Capital Fixo 1,6 8,3 6,1 59 54
Exportagdes 4,1 77 6,5 5 41
ImportagBes 4,1 7.5 6,7 5,5 4,8
Evolugio dos pregos
indice Harmonizado de Pregos no Consumidor 0,6 1,6 1,5 1,4 1,6
Evolugdo no Mercado de Trabalho
Emprego (contas nacionais) 1,6 3,1 1,6 1,3 0.9
Taxa de desemprego (em % da populagéo ativa) 11,1 8,9 7.8 6,7 6,1
Saldo das Balangas Correntes e de Capital (% do PIB)
Balanga Corrente e de Capital 17 1,5 2,3 2,2 22
Balanga de Bens e Servigos 2.2 1,8 1,6 1,6 1,5

Fonte: Boletim Econémico Dez.2017

A economia portuguesa continuara a beneficiar de um enquadramento extemo favoravel ao
longo do horizonte de projegéo: apés um aumento de 2,6% em 2017, a atividade economica
continuara a apresentar um perfil de crescimento ao longo do horizonte de proje¢éo, embora a
um ritmo progressivamente menor (2,3%, 1,9% e 1,7%, respetivamente em 2018, 2019 e
2020). Para o ano de 2018, prevé-se um crescimento do PIB de 2,3%, o que refiete a
manutencéo de um contributo positivo da procura interna.

A procura interna vem materializar a normalizagéo da atividade econémica sendo que o
consumo privado ird manter um crescimento relativamente estavel e inferior ao do PIB ao
longo do horizonte de projecdo, e a FBCF registou um abrandamento, mantendo, no entanto,
um ritmo de crescimento forte sendo a componente mais dinamica da procura interna. Por
outro lado, o consumo publico devera reduzir ao longo do horizonte de projecdo, resultado da
continuag&o do processo de ajustamento da despesa publica.

No que concerne as exportagdes, estas irdo manter um crescimento robusto ao longo do

horizonte de projegdo, explicado pela evolugdo da procura externa e pela estimativa de
manutenc¢éo de ganhos de quota de mercado.

Destaca-se a previsdo de inflagio (medida pelo indice Harmonizado dos Precos no
Consumidor- IHPC) nos 1,5% em 2018, devendo aumentar ao longo do horizonte de projeg3o.
Esta subida da inflagio traduzira uma maior pressdo ascendente sobre os pregos.
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A informag&o relativa ao mercado de trabalho, mostra que a taxa de desemprego devera
continuara a descer em 2018, esperando-se que feche o ano nos 7,8%.

Finalmente, relativamente ao saldo das balangas em percentagem do PIB, este devera
aumentar moderadamente no periodo 2018-2020 sendo que esta evolugio engloba uma
ligeira redugéo do saldo da balanga de bens e servicos em percentagem do PIB.

4.3 ENQUADRAMENTO TERRITORIAL E ECONOMICO DE LOURES

O Concelho de Loures localiza-se geograficamente na Regido de Lisboa e Vale do Tejo, na
Area Metropolitana de Lisboa, integrada na Unidade Territorial designada por NUTS Ill. O
Concelho localizado na margem direita do rio Tejo € o quinto maior municipio de Portugal com
uma dimenséo de cerca de 167 km?, 205.283 residentes e uma densidade populacional de
1.229 habitantes por Km?.

O Concelho de Loures é limitado a norte pelo Concelho de Arruda dos Vinhos, a leste pelo
Concelho de Vila Franca de Xira e pelo estuario do Tejo (territdério oficialmente atribuido
também a Vila Franca de Xira), a sudeste pelo Concelho de Lisboa, a sudoeste pelo Concelho
de Odivelas, a oeste pelo Concelho de Sintra e a noroeste pelo Concelho de Mafra.

O Concelho de Loures pertence a Rede Portuguesa de Cidades Interculturais, 3 Rede
Internacional das Cidades Educadoras, a Federagdo Nacional, Europeia e Mundial de centros
e Clubes UNESCO. O Concelho subscreve os valores da Unesco e das Nagbes Unidas na
defesa dos direitos Humanos e tenta definir estratégias interculturais alargadas que promovam
uma cidadania ativa e participativa. Com carateristicas culturais diversificadas, o Concelho tem
uma populagdo que se distingue pela multiculturalidade e coexisténcia de varias
nacionalidades, religides e etnias.
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O Concelho de Loures & muito diversificado em termos de dimens&o e setores de atividade,
sendo sede para importantes empresas da AML que s&o grandes empregadores de méo-de-
obra. As Empresas localizadas no Concelho de Loures integram basicamente os setores
secundario (46%) e terciario (54%).

4.4 ENQUADRAMENTO LEGAL

Considerando um conjunto de normativos legais, nomeadamente:

e Artigo 238.° - Patriménio e Finangas Locais, da Constituigdo da Republica
Portuguesa, a referir:

o As autarquias locais tém patriménio e finangas proprios;

o O regime das finangas locais sera estabelecido por lei e visara a justa
reparticdo dos recursos publicos pelo Estado e pelas autarquias e a
necessaria corregéo de desigualdades entre autarquias do mesmo grau;

o As receitas proprias das autarquias locais incluem obrigatoriamente as
provenientes da gestdo do seu patriménio e as cobradas pela utilizagdo
dos seus servigos;

o As autarquias locais podem dispor de poderes tributarios, nos casos e nos
termos previstos na lei.

® Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, que aprovou a Lei das Finangas Locais,
revogando a Lei n.° 42/98, de 6 de agosto, surgindo a Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das entidades
intermunicipais, onde, na alinea a) do n.° 2 do Artigo 6.° "Principio da autonomia
financeira" define que as Autarquias Locais tém de elaborar e aprovar os
correspondentes documentos de prestacdo de contas.

* Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu o novo regime juridico das
autarquias locais e da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias
locais e para as entidades intermunicipais, nomeadamente:

o Alinea e) do n.° 1 do Artigo 16.° "Competéncias materiais", que define que
compete a Junta de Freguesia, elaborar e aprovar a norma de controlo
interno, bem como o inventario dos bens, direitos e obrigacgées
patrimoniais da freguesia e respetiva avaliagdo, e ainda os documentos de
prestacdo de contas, a submeter a apreciacdo da assembleia de
freguesia;

o Alinea j)do n.° 1 do Artigo 18.° "Competéncias do Presidente da Junta de
Freguesia", que define que cabe a este submeter os documentos de
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prestagdo de contas & aprovagéo da Junta de Freguesia e & apreciacéo e
votagdo da Assembleia de Freguesia.

Considerando o papel que a JF-UFSPV deseja desempenhar na sociedade local,
nomeadamente de lideranga e distingdo no que se refere a transparéncia no concelho de
Loures e a nivel Nacional, a mesma vem pelo presente documento assegurar, a conformidade
legal do:

* Regime Completo a que esta obrigada, pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
fevereiro, conhecido por Plano Oficial das Autarquias Locais (POCAL), primeiro
plano setorial a ser aprovado apés a publicacdo do Plano Oficial de Contabilidade
Publica, que é o plano base de toda a Administragdo Publica e consubstancia a
reforma da administragio financeira e das contas publicas do Estado que
recentemente veio integrar a contabilidade orgamental, patrimonial e de custos num
unico sistema informativo de apoio & gestao das autarquias locais;

® A Resolugéo n.° 4/2001 - 2.2 Segao - do Tribunal de Contas, de 12 de julho de 2001
- Instrugdes n.° 01/2001 - 22 Segdio - Instrugdes para a organizagcido e
documentagdo das contas das Autarquias Locais e Entidades Equiparadas,
abrangidas pelo POCAL, publicada no Diario da Repuiblica, 2.2 Série, n.° 191, de 18
de agosto de 2001.

No quadro seguinte, sistematizamos os Documentos de Prestacédo de Contas da JF-UFSPV a
31 de dezembro de 2017:

O OS5 DE PR ACAQO D O A
-
POCAL

1 [Balango 5 v
2 |Demonstragao dos Resultados 6 v
3 |Plano Plurianual de Investimentos 7.1 v
4 |Orgamento (Resumo) 7.2 v
5 [Orgamento 7.2 v
6 IControlo Orgamental da Despesa 7.31 v
7 [Controlo Orgamental da Receita 7.32 v
8 |Execugdo do Plano Plurianual de Investimentos 7.4 v
9 [Fluxos de Caixa 7.5 v
10 |[Contas de Ordem 75 4
11 |Operacgdes de Tesouraria 7.6 v
12 |Caraterizagio da Entidade 8.1 v
13 [Notas ao Balango e Demonstracéo dos Resultados 8.2 v
14 |Modificagbes do Orgamento — Receita 8.3.1.1 v
15 [Modificagdes do Orgamento — Despesa 83.1.2 v
16 [Modificagdes ao Plano Plurianual de Investimentos 832 4
17 |Contratagio Administrativa - Situacao dos Contratos 8.3.3 v
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DOCUMENTOS DE PRESTAGCAO DE CONTAS

DESIGNAGAO GRUPO 1

ransferéncias Correntes - Despesa 8.3.4.1 v
19 [Transferéncias de Capital - Despesa 8.34.2 v
20 [Subsidios Concedidos 8.34.3 v
21 [Transferéncias Correntes - Receita 8.344 v
22 [Transferéncias de Capital - Receita 8.345 v
23 |Subsidios Obtidos 8.346 4
24 |Ativos de Rendimento Fixo 8.3.5.1 v
25 |Ativos de Rendimento Variavel 8.3.5.2 4
26 [Empréstimos 8.3.6.1 v
27 |Outras Dividas a Terceiros 8.36.2 4
28 [Relatério de Gestéo 13 v

O RO DO O

29 |Resumo Diario de Tesouraria 12.2.9 v
30 |Sintese das Reconciliagdes Bancarias v
31 |Mapa de Fundos de Maneio v
32 |Relagao de Emolumentos Notariais e Custas de Execugdes Fiscais v
33 |Relag&o de Acumulagéo de Fungdes v
34 |Relagao Nominal de Responsaveis v

A JF-UFSPV vem pelo presente documento assegurar que as demonstragdes financeiras
apresentadas foram elaboradas em harmonia com os critérios e principios contabilisticos
geralmente aceites e preconizados no POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A / 99, de 22 de fevereiro, com as alteragées
introduzidas pelas Leis n°® os 162/99, de 14 de setembro, 60-A/2005, de 30 de dezembro, e
pelo Decreto-Lei n.° 315/2000, de 2 de dezembro nomeadamente:

¢ Principio da entidade contabilistica - constitui entidade contabilistica todo o ente
publico ou de direito privado que esteja obrigado a elaborar e apresentar contas de
acordo com o presente Plano. Quando as estruturas organizativas e as necessidades
de gest&o e informag&o o requeiram, podem ser criadas subentidades contabilisticas,
desde que esteja devidamente assegurada a coordenagéo com o sistema central;

e Principio da continuidade - considera-se que a entidade opera continuadamente, com
duragio ilimitada;

* Principio da consisténcia - considera-se que a entidade nao altera as suas politicas
contabilisticas de um exercicio para o outro. Se o fizer e a alteragdo tiver efeitos
materialmente relevantes, esta deve ser referida de acordo com 0 anexo as
demonstragdes financeiras (nota 8.2.1 do POCAL);

* Principio da especializagdo (ou do acréscimo) - os proveitos e os custos sdo
reconhecidos quando obtidos ou incorridos, independentemente do seu recebimento ou
pagamento, devendo incluir-se nas demonstragdes financeiras dos periodos a que
respeitem;

e Principio do custo histérico - os registos contabilisticos devem basear-se em custos
de aquisi¢do ou de produgao;
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Principio da prudéncia - significa que é possivel integrar nas contas um grau de
precaucdo ao fazer as estimativas exigidas em condigdes de incerteza sem, contudo,
permitir a criagdo de reservas ocultas ou provisdes excessivas ou a deliberada
quantificagéo de ativos e proveitos por defeito ou de passivos e custos por excesso;
Principio da materialidade - as demonstragées financeiras devem evidenciar todos os
elementos que sejam relevantes e que possam afetar avaliagbes ou decisdes dos
orgéos das autarquias locais e dos interessados em geral;

Principio da ndo compensagio - os elementos das rubricas do ativo e do passivo
(balango), dos custos e perdas e de proveitos e ganhos (demonstragdo dos resultados)
sao apresentados em separado, ndo podendo ser compensados.
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5.1 IDENTIFICAGAO DA JF-UFSPV

De acordo com os Censos 2011, a Uni&o das Freguesias de Sacavém e Prior Velho é uma
freguesia do Concelho de Loures com 3,89 km? de superficie e 24 822 habitantes, tendo uma
densidade populacional de 6 381 hab/km?2.

Em 2013, na sequéncia da reforma administrativa aprovada pela Assembleia da Republica, a
freguesia de Sacavém foi agregada a freguesia vizinha do Prior Velho na Unido das
Freguesias de Sacavém e Prior Velho situando-se a sede da nova freguesia em Sacavém.

5.1.1 IDENTIFICAGAO, NUMERO DE ELEITORES E LEGISLAGAO

Designagdo: Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho
NIF: 510 839 355

Morada: Largo 1° de Maio, n° 1 - 2685-099 Sacavém

Cédigo de Classificagio Econémica (CAE): 84113

Telefone: 21 949 70 20

Fax: 21 949 70 25

Identificagio

EMAIL: geral@uf-sacavemepriorvelho.pt
Regime Financeiro: Lei das Finangas Locais, Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro
DGR Mais de 10.000 eleitores @ menos de 40.000 eleitores

Regime Juridico de Funcionamento:

- Lei do Regime Juridico das Autarquias Locias - Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro

- Lei di Regime Juridico do Funcionamento - Lei n.° 169/99, de 18 de setembro

- Alteragdes & Lei do Regime Juridico do Funcionamento - Lei n.® 5A-/2002 de 11 de janeiro

Legislagao

A Secretaria - Geral da Administragdo Interna - Administracéo Eleitoral (SGMAI-AE), divulga o
mapa com o numero de eleitores inscritos no recenseamento eleitoral, apurados de acordo
com as circunscrigdes de recenseamento definidas no artigo 8.° da Lei n.° 13/99 de 22 de
margo. A data de referéncia de 15 de junho de 2017, o nimero total de eleitores recenseados

na Uni&o das freguesias de Sacavém e Prior Velho era de 19. 810, caraterizados da seguinte
forma:

N° de eleitores Recenseados

19666
20000
10000
139 5
’ - a
Nacionais

ER
UR
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5.1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

(3
Executivo
|
t
' Secrereriady de
R LT Apoho av Excentlve
Apoio d Asserbleia de . Apoio A
Freguesia == T T==TItEE Fom Populngio
+
]
]
)
Frco—cmccmasceecanmme~ chememe e — e —————— [
1] ] ]
3 } :
Scavigos Administrativos -
] ¢ Financeiros ' B
1 1 Oficines ATL
L]
r: )
a ]
' '
# Sttﬁu 1
o Atezdimentoc o SectdoGbms
H Sexrctaria '
1
o :
; Sevelo do : Seczin Higene
i =+ Conmbildade ¢ 71 clinpra
1 Tosusrarin N Usbsno
a 1
4 L]
H »
I e ] o e
» Pessaal :
¥
]
: [T Oficiza de
» Sevglode Apoo o Iilues
:' ==+ Tublicidedre
g ove
.
1
:, - Seuglode
. Mercados.
[
13
:_ N Sexgdo An
Cemitérin

21



Relatério de Gestio e Prestagdo de Contas

CANS

@.

R

2017

5.1.3 ATIVIDADES, RECURSOS HUMANOS E ORGANIZAGAO CONTABILISTICA

De 01 de janeiro a 19 de outubro de 2017

Descrigao
Sumaria das
Atividades

Recursos
Humanos

Organizagao

Contabilistica

Orgao Executivo

Todas as atividades que decorrem da aplicagéo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, servigo de oficina de apoio ao
idoso, gestéio de um ATL, um cemitério e trés mercados, apoio diverso as escolas, coletividades e associagbes,
encontram-se previstas no Protocolo de Descentralizagéo de Competéncias com a Cdmara Municipal de Loures

Identificagao dos Membros do Orgéo Executivo

Pelouros

Coordenagéo Autérquica, Proteg&io Civil, Atividades

Presidente Antonio Anastécio Gongalves Econémicas, Seguranga Local, Agéio Social e
Recursos Humanos
. . Toponimia, Sinalizagéo e Trénsito, Cemitério,
Amindio CoslhoiMonteir Mercados, Zanas Verdes e lluminaggo Pablica
Maria Rita Colago Ledo Tesouraria, Contabilidade, Aprovisionamento,

Recenseamento Eleftoral, Comunicag&o e Informética

Carlos Manuel Alves Gongalves

Limpeza Urbana, Equipamentos Piblicos, Obras e
Urbanismo

Francisco Gravito

Dinamizagéo Sociocultural, Licenciamentos,
Populagéo Sénior e Educagéo

patrimonial, econondmica e financeira.

A aplicagdo informética utilizada é forecida pela FreSoft (POCAL) para registo de toda a informagéo contabiistica, quer

Toda a organizagéo contabilistica obedece s regras e principios do Regime Completo do POCAL.

De 20 de outubro a 31 de dezembro de 2017

Descrigao
Sumaria das
Atividades

Recursos
Humanos

Organizagao
Contabilistica

Identificagdo dos Membros do ()rgﬁo Executivo

Orgao Executivo ]

Todas as stividades que decorrem da aplicagao da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, servigo de oficina de apoio ao
idoso, gestéio de um ATL, um cemitério e trés mercados, apoio diverso as escolas, coletividades e associagdes,
encontram-se previstas no Protocolo de Descentralizagéio de Competéncias com a CAmara Municipal de Loures

Carlos Manuel Alves Gongalves

Pelouros

Coordenagdo Autirquica, Recursos Humanas,
Prote¢do Civil, Seguranga Local, Limpeza Urbana,
Obras, Jardins

Licenciamentos, Toponimia, Sinalizag&o e Trénsito,

Jorge Manuel Garcias Sousa Urbanismo, Mobilidade e Transporte, Recenseamento
Eleitoral
Tesouraria, Contabilidade, Aprovisionamentos,
Ricardo Jorge Colago Ledo Atividades Econémicas, Comunicag&o, Informatica,

Educagéo

Judite Brés Reis Gongalves

Acdo Social, Saude, Populag&io Sénior

Francisco Anténio Gravito Ribeiro

Dinamizagéo Sociocultural, Cemitério, lluminagéo
Publica, Equipamentos Piblicos, Mercados

A aplicagdo informética utilizada é fornecida pela FreSoft
patrimonial, econonémica e financeira.

(POCAL) para registo de toda a informag&o contabiistica, quer

Toda a organizagéo contabilistica obedece as regras e principics do Regime Completo do POCAL.
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5.1.4 RESUMO EXECUTIVO DE INDICADORES DE GESTAO

Un: suros

Fundo Geral Municlpal no ano da geréncia em apreciagsio -
Fundo de Coes&o Municipal no ano da gerdncia em apreciagéo -
Fundo de Financlamento das Freguesias no ano da geréncia em apreciagéio 178 215
[ICIEL IS e Receitas Correntes no ano anterior ao da geréncia em apreciagiio 1561 680
L il Despesas de Investimento no ano anterlor ao da geréncia em apreclaggio 98 382
Despesas com o Pessoal do Quadro 965 230
Despesas com o Pessoal em Qualquer Outra Situagiio 97 055
Dividas a Recsber 19735

5.2 ESTRUTURA PoLIiTICA

A estrutura politica assenta em dois Orgdos: a Junta de Freguesia, com fungées
essencialmente executivas, e a Assembleia de Freguesia, com fungdes de natureza
predominantemente deliberativa e fiscalizadora das atividades desenvolvidas pela Junta de
Freguesia. As competéncias dos érgsos das freguesias decorrem da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e revogadas
pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico das autarquias
locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais, estabelece o regime juridico da
transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova o regime juridico do associativismo autarquico.

5.2.1 ORGAO DELIBERATIVO

De 01 de janeiro a 19 de outubro de 2017

A 19 de outubro de 2017 a Assembleia de Freguesia & constituida por 13 eleitos distribuidos
conforme forgas politicas, como se segue:

fmz* Y.

@PS WCDU ®PPD/PSD;MPT;PPM
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De 20 de outubro a 31 de dezembro de 2017

No periodo de 20 de outubro de 2017 a 31 de dezembro de 2017, a Assembleia de Freguesia
€ composta por 13 elementos distribuidos conforme forgas politicas, repartidas da seguinte
forma:

T PS

BPS @CDU @PPD/PSD;PPM

5.2.2 ORGAO EXECUTIVO

De 01 de janeiro a 19 de outubro de 2017

A 19 de outubro de 2017, a Junta de Freguesia é constituida pelos 5 eleitos, conforme exposto
de seguida:

Presidente

en Al tacio Goncaives;

Secretario
Amartehn Coetha Monteio

Tesoureira

Maria Hita Colaco | elo

1.2 Vogal

-arlies Manuel Alves Gongabves
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De 20 de outubro a 31 de dezembro de 2017

No periodo de 20 de outubro de 2017 a 31 de dezembro de 2017, a Junta de Freguesia é
constituida pelos 5 eleitos, detalhados no seguinte esquema:

Presidente
Carls Manue! Alvess oo abes

Tesoureiro

Hieardo Jorge Colica L pao

Secretario

Bravw s o Amionmn it B

A JF-UFSPV possui um conjunto de competéncias proprias e delegadas, das quais se
destacam alguns dominios de atuagao:

e Organizagéo e funcionamento dos seus servigos:

o Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia de
Freguesia ou do plenario dos cidadaos eleitores;

o Gerir os servigos da Freguesia;
o Gerir os recursos humanos ao servigo da Freguesia;

o Adaquirir ou alienar bens méveis e adquirir, alinear ou onerar bens imoveis,
nos termos da lei.

¢ Planeamento da respetiva atividade e gestio financeira:

o Elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia de Freguesia os
documentos previsionais (Opgées do Plano, Proposta do Orgamento), bem
como as suas revisdes;

o Executar os documentos previsionais, bem como aprovar as suas
alteragoes.

¢ Ordenamento do territério e urbanismo:
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o Participar, nos termos a acordar com a Camara Municipal, no processo de
elaboragéo dos planos municipais de ordenamento do territ6rio;

o Colaborar, nos termos a acordar com a Camara Municipal, no inquérito
publico dos planos municipais de ordenamento do territério;

o Aprovar operagbes de loteamento urbano e obras de urbanizagao
respeitantes a terrenos integrados no dominio patrimonial privado da
Freguesia, de acordo com parecer prévio das entidades competentes, nos
termos da lei.

* Equipamentos integrados no respetivo patriménio:

o Gerir, conservar e promover a limpeza de balnearios, lavadouros e
sanitarios publicos;

o Gerir e manter parques infantis publicos;

o Promover a conservagdo de abrigos de passageiros existentes na
freguesia e ndo concessionados a empresas.

* Relagdes com outros 6rgaos:

o Formular propostas ao érgéo deliberativo sobre matérias da competéncia
deste;

o Elaborar e submeter a aprovagdo do 6rgdo deliberativo posturas e
regulamentos com eficacia externa, necessarias a boa execucdo das
atribuicdes cometidas a freguesia.

e Outras Competéncias:
o Colaborar com os sistemas locais de protecdo civil e de combate aos
incéndios;
o Fomecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.° ciclo do
ensino basico e estabelecimentos de educacgio pré-escolar;

o Proceder ao registo e ao licenciamento de canideos e gatideos;

o Dar cumprimento, no que lhe diz respeito, ao Estatuto do Direito de
Oposigéao.

As competéncias delegadas podem ser de indole diversa, como por exemplo: a conservacgao e
limpeza de valetas, bermas e caminhos, conservagao, calcetamento e limpeza de ruas e
passeios, gestéo e conservagio de jardins e outros espacos ajardinados.

No &mbito das suas competéncias delegadas é de salientar que as camaras municipais
podem, sob autorizagdo das assembleias municipais, delegar competéncias nas juntas de
freguesia através de protocolo, sendo esta delegagdo acompanhada dos correspondentes
meios financeiros, técnicos e humanos necessarios ao exercicio das novas competéncias.

26



Ca2es

Relatdrio de Gestiio e Prestagdo de Contas | 2017 g

5.3 MissAo E visAO DA JF-UFSPV

A misséo € o projeto comum da organizagso, 0 seu propésito ou a sua razio de existir, a
referéncia para todas as suas atuagdes. Neste sentido a JF-UFSPV tem como missio:

e Planear, organizar e executar as politicas autarquicas nos seguintes dominios:
Equipamento rural e urbano, Abastecimento publico, Educagio, Cultura, tempos
livres e desporto, Cuidados primarios de saude, Agdo social, Protecdo civil,
Ambiente e salubridade, Desenvoivimento, Ordenamento urbano e rural e Protecéo
da comunidade;

e Cumprir a descentralizagdo de competéncias que lhe sejam concedidas pelo
Municipio de Loures.

Enquanto projecdo da organizagdo no futuro, devendo dar resposta ao que a organizagao
deseja ser e como quer ser percebida, a JF-UFSPV tem como visdo:

* Prestar servigos de qualidade aos cidaddos da Freguesia, contribuindo para a
melhoria da sua qualidade de vida.

5.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A JF-UFSPV assume como objetivos estratégicos para o mandato de 2017 a 2021 melhorar a
prestacéo de servicos de forma integrada e continua, procurando a valorizagédo dos seus
cidad&dos, equipamentos e espagos.

5.4.1 CULTURA E DESPORTO

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito da Cultura e Desporto:
e Criar uma agenda cultural da Uni&o das Freguesias;

e Continuar a organizagdo do Desfile Infantil, em parceria com a Comunidade
Educativa, e retomar a tradigdo do Carnaval em colaboragdo com o movimento
associativo;

® Repor um conjunto de iniciativas, tais como: Feira Medieval, Festival das Sopas,
Santos Populares no Prior Velho, bem como dignificar as comemoragdes da
elevagéo da Cidade de Sacavém e da Vila do Prior Velho:

e Organizar a “Gala do Fado” descentralizando-a por diversas localidades da Unido
das Freguesias;
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e Manter as parcerias com o0 movimento associativo, quer através de apoio financeiro
como logistico;

e Exigir da Camara Municipal de Loures a colocagéo de um relvado sintético para o
campo do Futebol Clube do Prior Velho;

® Incentivar a pratica do Desporto, em particular nas camadas jovens, através da
criacdo de Protocolos com os Clubes da Freguesia.

5.4.2 SocCIAL

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito Social:

® Apoiar a Populagdo em situagéo de caréncia ou desfavorecimento social, através
da articulagdo com as entidades competentes ou outras organizagdes nio
governamentais, tais como REFOOD, Cruz Vermelha Portuguesa, Associagao
Familias Diferentes, Associago Unidos Pela Caridade, START SOCIAL;

* Continuar a forte aposta no “Campo de Férias” infantil e sénior;
¢ Continuar o servigo “Oficina do Apoio ao Idoso”;

e Continuar e diversificar a oferta dos servigos prestados do Departamento de Saude
e Bem-Estar localizado no Prior Velho;

e Oferecer transporte a populagdo referenciada, a consultas externas as varias
unidades hospitalares;

® Manter a boa articulagéo entre a Junta de Freguesia e as IPSS, assim como outras
instituicdes de carater social.

5.4.3 ATIVIDADES ECONOMICAS

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito das Atividades Econémicas:

* Continuar a promogdo do Comeércio local diversificando as iniciativas com os
comerciantes de Sacavém e Prior Velho;

e Criar um Cartdo de Consumidor Local em parceria com os comerciantes de

Sacavém e Prior Velho para a atribuicdo de descontos ou outros beneficios, no
ambito do estimulo & economia local;

e Criar Mostra das Atividades econémicas e comércio de Sacavém e Prior Velho.
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5.4.4 EDUCACAO

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito da Educagéo:
* Diversificar a oferta do ATL da Junta de Freguesia, em Sacavém:;
e Diversificar a oferta do Centro de Recursos da Junta de Freguesia no Prior Velho;
e Manter o programa “Banco de Livros Escolares™;
e Expor os projetos escolares das Escolas da Unido das Freguesias;

e Criar um prémio atribuindo-o ao melhor aluno de cada ano de escolaridade
identificado no Quadro de Honra, bem como no Quadro de Valor do Agrupamento
de Escolas;

e Oferecer uma visita de estudo & melhor turma de cada ano de escolaridade como
prémio de mérito coletivo;

e Criar Jornadas Educativas;

e Criar Festa de Natal com toda a comunidade educativa bem como manter a
parceria com a Associag&o de Pais na ida ao Circo.

5.4.5 HABITACAO, ESPAGCOS PUBLICOS E AMBIENTE

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito da Habitagédo, Espagos Publicos e
Ambiente:

e Exigir a requalificagdo do Convento das Clarissas do antigo Quartel dos Adidos e
espacos adjacentes, nomeadamente a urgente interveng3o na Prac¢a da Republica;

* Manter a politica de criagdo e requalificagéo de parques infantis & semelhanga do
novo equipamento da Urbanizag&o Quinta do Patriménio:

e Exigir da Camara Municipal de Loures a construgdo do parque infantil da
Urbanizag&o Municipal dos Terragos da Ponte;

e Continuar com a instalacdo de equipamentos urbanos de manutengdo &
semelhanca dos ja instalados na Urbanizagdo do Real Forte e no Parque Urbano
do Prior Velho;

® Reforgar a manutengio e conservagao de espagos verdes e limpeza urbana;

* Reforcar a intervencdo no ambito das obras de conservagdo, manutengio e
reabilitag&o de areas publicas da competéncia da Junta de Freguesia;

e Exigir maior eficiéncia a Camara Municipal de Loures na recolha de monos bem
como na devida lavagem dos contentores:
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Exigir da Camara Municipal de Loures a reposigdo dos meios para a lavagem das
ruas;

Exigir o cumprimento do protocolo entre a Camara Municipal de Loures e a Unido
das Freguesias de Sacavém e Prior Velho, no sentido de se inverter o estado de
degradac&o das instalagbes sanitarias do Parque Urbano do Pior Velho;

Exigir a conclus&o da Ill fase da Urbanizagéo dos Terragos da Ponte;

Exigir & Camara Municipal de Loures eficiéncia na desbaratizagdo e desratizagdo
na Freguesia;

Promover a requalificagéo urbanistica da Freguesia;

Reivindicar junto do Municipio para a necessidade da demolicdo de imoveis
devolutos.

5.4.6 TRANSPORTES E ACESSIBILIDADES

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito dos Transportes e Acessibilidades:

Reivindicar a extens&o da linha do metropolitano a Sacavém e Prior Velho;

Reivindicar o prolongamento das carreiras da Carris e Sacavém, bem como a
satisfagéo das necessidades identificadas junto da Rodoviaria Nacional;

Repor o Rodinhas no circuito anterior, nomeadamente no Bairro da Courela do
Foguete, bem como a sua extens&o ao Prior Velho;

Adaptar o horério de circulagdo do Rodinhas com o funcionamento do Centro de
Salde de Sacavém;

Continuar a reivindicar a abertura da ligagao a 22 circular:

Construir uma rotunda na Rua Estado da india, de forma a facilitar a acessibilidade
entre o centro de Sacavém com a Urbanizagdo da Quinta do Patriménio;

Exigir a Camara Municipal de Loures limitadores de velocidade na Unido das
Freguesias nas areas j& devidamente referenciadas, de forma a assegurar uma
melhor seguranga rodoviaria;

Propor uma reorganizagéo do sentido de transito em algumas vias e artérias, bem
como a otimizagéo do estacionamento;

Repavimentagao de algumas das artérias da Freguesia.
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5.4.7 SERVICOS PUBLICOS

A JF-UFSPV tem como objetivos estratégicos no ambito dos Servigos Publicos:
¢ Implementar o Orgamento Participativo;

e Exigir a abertura diaria do Centro de Emprego de Sacavém, juntamente com os
respetivos servigos, a semelhanga do passado;

* Fundar dois “Espagos de Cidad&o” em Sacavém e em Prior Velho nas instalagdes
da Junta de Freguesia, através da parceria com a Agéncia para a Modernizagao
Administrativa (AMA);

¢ Continuar a reivindicar com as Instituigdes Bancarias da Freguesia a colocagdo de
caixas de multibanco nos locais devidamente sinalizados:

e Criar o Portal do Fregués, no sentido de melhorar a comunicagéo de ocorréncias no
espaco publico;

* Implementar servicos de atendimento digital, apostando num modelo de
comunicagéo na proximidade com a populagéo.

5.5 RECURSOS HUMANOS

5.5.1 NUMERO DE COLABORADORES

A gestéo dos Recursos Humanos da JF-UFSPV assenta em termos juridicos na legislagdo em
vigor.

A 31 de dezembro de 2017, o quadro de pessoal da JF-UFSPV era composto por 67
colaboradores, conforme exposto no quadro seguinte.

QUADRO DE PESSOAL

Vinculo Contratual

Contrato de Trabalho em fungbes pblicas por tempo
indeterminado

Cargo Politico 2 3%

Total 67 100%)
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A distribuic&o do quadro de pessoal da JF-UFSPV por cargo / carreira / categoria é a seguinte:

QUADRO DE PESSOAL

Cargo/ Carreira / Categoria Total
Representante do poder legislativo
e de 6rgdos executivos
Técnico Superior
Assistente Técnico
Assistente Operacional

5.5.2 HABILITACOES E FORMAGAO

As habilitages académicas do quadro de pessoal da JF-UFSPV sdo apresentadas no quadro
seguinte:

QUADRO DE PESSOAL
Habilitagdes Académicas | Total

%

6°ano 30 45%
9° ano ou equivalente 16 24%
11°ano 10 15%
12° ano ou equivalente 7 10%
Licenciatura 4 6%
Total 67 100%

As areas de formagdo académica dos colaboradores do quadro de pessoal da JF-UFSPV com
habilitagbes literarias ao nivel de licenciatura s&o as apresentadas:

QUADRO DE PESSOAL

AREAS DE FORMAGAO ACADEMICA -
Licenciatura

Administragdo Autdrquica
Educag&o Social

O D OR Q 20

Seguranga e Satde no Trabalho 10H30m 8 84
Planeamento e Gestéio de Recursos Humanos 7H 2 14
Celebragéo e Cessagao dos Contratos 7H 2 14
O Regime de Férias, Faltas e Licengas 7H 2 14
IRS 7H 1 7
SNC - AP 7H 2 14

Total 45H 30 m 17 147
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5.5.3 PRINCIPIO DA IGUALDADE

A 31 de dezembro de 2017, o quadro de pessoal da JF-UFSPV é composto em 48% por
colaboradores do sexo feminino e 52% por colaboradores do sexo masculino. A JF-UFSPV
tem uma politica de recursos humanos orientada para o cumprimento da Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 70/2008 de 22 de abril, designadamente:

* A promogéo da igualdade de tratamento e de oportunidades entre homens e
mulheres;

* A eliminagdo das discriminagdes;

* A conciliagdo da vida pessoal, familiar e profissional dos colaboradores.

Aasistonte Operacional NN IETe RV R OPRGIRTY 25

. 28

Assistente Técnico —4 7

Ténico Superior

Representante do poder legislativo e de 6rgdos 0
executivos B 2

B Mulheres = Homens

5.5.4 SERVICOS AVENGADOS

A JF-UFSPV recorreu a contratagdo de prestadores de servigos avengados durante o ano de
2017, assim discriminados:

SERVIGOS AVENGADOS

Servigos Total
Limpeza Urbana e Manuteng&io dos Espagos Verdes 1
Apoio ao Cemitério 1
Consuttoria Juridica 2
Consultoria Informética 1
Agdo Social 1
Acdo Educativa 2
Apoio Secretaria e Assembleia de Freguesia 1
Total 19
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5.5.5 REMUNERAGOES E DESPESAS COM O PESSOAL

As remuneragdes dos Titulares dos Org3os de Soberania e dos Orgaos Autarquicos da JF-
UFSPV foram estabelecidas nos termos da Lei n.° 42/2016 de 28 de dezembro (OE 2017) para
freguesias com 10 mil ou mais ou menos de 20 mil eleitores, e da Lei n.° 159-A/2015 de 30 de
dezembro que estabelece os mecanismos das redugdes remuneratérias temporarias e as
condi¢bes da sua reverséo.

Un: euros

REMUNERAGCOES 2017 - Titulares dos Orgios de Soberania e dos Orga

Eleitos Locais

Tempo Inteiro - |Remuneragso Mensal 1678,67
Presidente de Junta (ou vogais por Sl
atribuigdo do Presidente) 0gals po (art. 5°, 5°A, 7° e (Subsidio Extraordinario junho e novembro 1 678,67

¢ 8° da Lei n.° 11/96

de 18 de abril) (Despesas de Representagio (mensal) 325,88
Secretérios e Tesoureiros Compensagao para Encargos (mensal) 24424
Vogais (excepto Secretdrios e N&o permanéncia |Senhas de Presenga (por reunido) 21,37
Tesoureiros)
Membros da Assembleia de Freguesia Senhas de Presenga (por reuniio) 15,27

As remuneragbes do quadro de pessoal da JF-UFSPV correspondem a tabela de
remuneragao unica em vigor de acordo com a Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a
que se refere o n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nos termos
aplicaveis da Lei do OE de 2017.

As despesas com pessoal da JF-UFSPV totalizaram em 31 de dezembro de 2017 cerca de
1.062 milhares de euros, o que representa cerca de 53% da despesa total.

Un: euros

DESPESAS COM PESSOAL

Rubrica Total

Titulares dos Orgéios de Soberania e dos Orgéios Autérquicos 45471 | 4,3%
Pessoal em Fungdes 494 603 | 46,6%
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga 97055 | 9,1%
Subs. Férias e Natal 91558 | 8,6%
Subsidio de Refeigéo 68569 | 6,5%
Horas Extraordinarias 2176 | 02%
Abono para Falhas 4867 | 0,5%
Despesas de Representagéo 7102 0,7%
Outros Abonos 29166 | 2,7%
Contribuig&io Seguranga Social / CGA/ TSU 170876 | 16,1%
Encargos Satide 22028 | 2,1%
Seguros 18687 | 1,8%
Outros Custos com Pessoal 10125 | 1,0%

Total 1062285 | 100%
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6 PRINCIPAIS ATIVIDADES 2017

No ambito do quadro de competéncias préprias e competéncias delegadas pelo Municipio de

Loures, s&o apresentadas, nos proximos pontos, as principais atividades desenvolvidas pela
JF-UFSPV ao longo do ano de 2017.

janeiro fevereiro marco abril

XXX Milha Urbana

Procisséio das velas Dia Mundial
da Crianga

Musical "A Chinela
da Severa” da Mulher

Dia Intemacional Ceriménia Corpo

de Deus

8 - 1 + !
Festas da Elevagfio
da Vila do Prior Velho
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julho agosto setembro outubro novembro dezembro

A,

it 3 - A - gy
Noite de Fados Festa da Nossa Aniversério dos Ida ao Circo Victor
Senhora da Saude Pescadores de Prior Hugo Cardinali

Velho

30° Aniversério dos Festa de Natal do ATL

Escuteiros de da Junta de
Sacavém Freguesia

Feira de Natal de
Sacavém e Prior
Velho
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6.1 COMEMORAGOES

E com um enorme gosto que a JF-UFSPV continuou a patrocinar / apoiar as comemoracgdes
das datas mais marcantes da Freguesia. De facto, & para nés um enorme orgulho participar
ativamente nestas comemoragées, que, de entre as quais, destacam-se as seguintes:

o Festas em Honra da Nossa Senhora da Satide

o Foi mais um ano em que a JF-UFSPV, com o apoio incondicional da
Comissdo de Festas da Nossa Senhora da Saude, teve o gosto em
patrocinar as festas em Honra da Nossa Senhora da Satde. A ades3o foi
uma vez mais em elevado nimero e, além da realizagdo da respeitada
Prociss&o, as festas em Honra da Nossa Senhora da Salde, permitiram a
confraternizagéo entre a populagéo da nossa Freguesia e das freguesias
vizinhas.

® 20.° Aniversario da Cidade de Sacavém

o A comemoragdo do 20.° Aniversario da Cidade de Sacavém contou, uma
vez mais, com uma participagdo massiva e proporcionou um conjunto de
iniciativas:

* Procisséo das Velas: realizada na noite de 31 de maio de 2017, a
celebracdo foi presidida pelo Bispo Auxiliar de Lisboa, D. Nuno
Bras e celebrada pelos Padres da Vigaria;
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Noite de Fados: esta noite encantadora ocorreu no dia 03 de julho
de 2017 e contou com a atuagdo de diversos fadistas de renome
nacional;

CIDAI
7 OSARMX 3R
=

Dia Mundial da Crianca: neste dia pairou a alegria e animag&o no
ar. Alem da distribuicdo de lanches nas escolas das freguesias,
realizou-se o “Il Passeio ECO BICLA", integrado no Projeto ECO-
Prior E.B. do Prior Velho;

-
(]
-
-
-
&

Sesséo Solene: conjugando a arte e a cultura, foi possivel assistir,
na Quinta de S&o José, a uma peca de Teatro mterpretada pelos
alunos do Projeto The o oy

New Kids On Block do [@¥\i

Agrupamento de Escolas
Eduardo Gageiro,
acompanhada ao som do
piano de Nicholas McNair.
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» Festas da Elevagdo da Vila do Prior Velho

o De 23 a 25 de junho de 2017, enquanto patrocinadores e participantes, a
JF-UFSPV orgulha-se de ter proporcionado aos seus fregueses um
ambiente familiar, com diversas atividades de animacao.

a P
a "

i S nidoderre T
Quinta ! E‘E{mw ?
de 34&_ -
: + % -

de Sacavém e Prior Velhg

e Feiras de Natal de Sacavém e Prior Velho

o Dia 16 de dezembro realizaram-se a Feira de Natal em Sacavém e
Feirinha Social no Prior Velho, onde o espirito natalicio esteve bem
presente. Estiveram representados os melhores produtos bioldgicos e
regionais, bem como os melhores artesdos locais, que tanto orgulham a
Uni&o das Freguesias de Sacavém e Prior Velho. As criangas divertiram-
se muito com os insufiaveis, os Tuc-Tuc e as pinturas faciais. A Zumba
aqueceu quem se juntou a danga. O Rancho Folclérico da Academia de
Saberes honrou-nos, mais uma vez, com a sua atuacdo. O Pai Natal nao
faltou e chegou cheio de estilo, na sua mota.
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A

o A Unido das Freguesias de Sacavém e Prior Velho, dando continuidade a
tradico dos Canticos de Natal, apoiou mais um ano e com muito orgulho
esta encantadora iniciativa, protagonizada pelas meninas e meninos do
Centro Social de Sacavém.

e Canticos de Natal

6.2 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

No ambito da Modernizagdo Administrativa, a JF-UFSPV, levou a cabo implementacado do
projeto de modernizagdo administrativa com a Associagio Nacional de Freguesias (ANAFRE).

6.3 ADMINISTRAGAO

Relativamente a Area de Administragdo, a JF-UFSPV desenvolveu reuniées trimestrais com o
Gabinete de Intervengdo Local (GIL) para avaliagdo dos Acordos de Execugdo e Contratos
Interadministrativos com a Camara Municipal de Loures.

6.4 AREA ADMINISTRATIVA

O Servigo de Secretaria da JF-UFSPV ¢é responsavel pelo registo da entrada e da saida de
toda a correspondéncia de e para a JF-UFSPV. Ao longo do ano de 2017 registaram-se os
seguintes registos:

¢ Correspondéncia recebida: 6.454 registos;

¢ Correspondéncia expedida: 20.150 registos.
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Os servigos da JF-UFSPV efetuaram o atendimento a cerca de 2.663 fregueses referentes a
pedidos de certificagdes e registo e licengas de canideos repartido da seguinte forma:

Eliminados
18

N° registos N° licengas
91 252

No ambito da Area Administrativa, a JE-UFSPV realizou ainda as seguintes agdes e iniciativas:
® Aprovagéo do Relatério de Atividades e Conta de Geréncia do ano 2016;

® Aprovagdo das Revisdes e Alteragdes Orcamentais e do Plano Plurianual de
Investimentos;

* Aquisicdo de equipamento informatico;
e Aquisicdo de equipamento administrativo para a Secretaria;

¢ Formag&o aos funcionarios na aplicagdo dos regimes juridicos na Gestdo
Autarquica dos Recursos Humanos;

® Abertura de procedimentos concursais para a ocupacéo de seis postos de trabalho
por tempo indeterminado.

6.5 SEGURANGA

No @mbito da Seguranga, foram realizadas as seguintes acgbes:

® Reunides com a Policia Seguranga Publica (PSP) no sentido de discutir e procurar
solugbes relativamente & problematica da seguranca em ruas sinalizadas da
freguesia de Sacavém e Prior Velho;

® Reunido, no sentido de discussdo sobre obras para alargamento do Hall de Entrada
das Instalagdes da PSP de Sacavém com o Subcomissario Ratinho, o Presidente
da Junta de Freguesia de Moscavide e Portela e o Presidente da Junta de
Freguesia de Sacavém e Prior Velho.
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6.6 OBRAS/ REQUALIFICAGCAO URBANA

A JF-UFSPV, ao nivel de obras e requalificagdo urbana, desenvolveu um conjunto de
atividades e projetos, a referir:

¢ Colocagéo de pilaretes na Rua Domingos José de Morais;

* Montagem de lampadas LED (Light Emitting Diode) nos candeeiros exteriores da
Quinta de Sao José;

¢ Aplicag&o de corrimbes nas varias artérias da Freguesia;

¢ Colocag&o de massas betuminosas nas artérias urbanas da Freguesia;

¢ Construcéo de passeio com piso antiaderente na Rua José Luis de Morais, de uma
nova zona pedonal no Jardim da Courela do Foguete e de passeio pedonal na Rua
Teofilo Lopes Constantino;

¢ Rampeamento para acesso a lojas no Prior Velho;

e Colocagédo de mobilidrio urbano nas varias artérias
da Freguesia;

e Construgdo de rampa e respetivo corrimao para
pessoas com mobilidade reduzida, em Sacavém:;

e Colocagio de escada para acesso pedonal em

Sacavém:;

¢ Substituicdo do pavimento da zona pedonal da Rua
José Luis de Morais, em Sacavém;

* Requalificagdo de zonas pedonais na Freguesia;

® Substituicdo da vedagio nas zonas verdes, na Rua
Tedfilo Lopes Constantino na Courela do Foguete;

® Manutengédo e conservagio dos parques infantis;

* Pavimentagéo de varios arruamentos da Freguesia,
nomeadamente na rua José Luis Morais;

¢ Pintura dos muros e pilaretes nas varias artérias da
Freguesia nomeadamente na Quinta de Sao José,
na Praceta Francisco Xavier e na Urbanizagéo
Quinta do Patrimonio;

e Pintura de corrimdes nas varias artérias da
Freguesia, nomeadamente na Fonte Perra;

* Reclassificagdo das escadas da Rua Julio Dinis:
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Manuteng&o e requalificagdo da calgada em Sacavém e Prior Velho;
Recolocagdo de papeleiras em varias zonas da Freguesia;

Manutengéo/ Conservagdo dos pavimentos nas varias artérias da Freguesia,
nomeadamente na Rua Sdo Tomé e Praceta Francisco Xavier;

Adjudicag&o da repavimentagao e fresagem no Largo da Escola Primaria;
Substitui¢io de pedra calgada por material antiderrapante;

Manuteng&o dos equipamentos do setor das Obras;

Reparagdo de muro em Sacavém.

6.6.1 OBRAS EM CURSO

De salientar as seguintes obras em curso:

Requalificacdo, substituigdo para piso anti-derrapante e alargamento da zona
pedonal;

Replantagdo de plantas;
Construgéo de passadigo;
Melhoria e conservagéo de escadas, com substituigdo de pavimento betuminoso;

Colocagéo de equipamentos desportivos e mobiliario urbano no Parque Urbano do
Prior velho.
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6.7 LIMPEzA URBANA E ZONAS VERDES

Para além da implementagdo de medidas com vista & eficiéncia dos recursos humanos e
técnicos e no sentido de melhorar a qualidade dos servicos prestados, a JF-UFSPV
desenvolveu um conjunto de intervengdes ao nivel da limpeza urbana e zonas verdes ao longo
de 2017, nomeadamente:

e Desmatagdo e limpeza de terrenos em
Sacavém e Prior Velho;

e Aplicagdo de herbicida nas varias artérias
da Freguesia;

e Requalificagdo dos espagos verdes e
aplicagdo de sistema de rega automatico
na Rua Tedfilo Lopes Constantino,
Courela do Foguete, em Sacavém;

e Adjudicagdo de servicos de conservagio e
manutengdo dos espagos verdes, incluindo a
reposicdo de plantas e corte de mato nas zonas
ajardinadas da Courela do Foguete,
nomeadamente na Rua Major Rosa Bastos, Rua
Dr. Pereira Jardim e respetiva Praceta, Rua
Tedfilo Lopes Constantino e Rua Manuel Maria
Coelho;

* Adjudicacdo de servigos de conservagio e manutengdo dos espacgos verdes,
incluindo a reposigdo de plantas nas pracetas paralelas 4 Rua Estado da India e
manutencdo dos relvados na Travessa do Olival com a Rua Maria Luisa
Braancamp;

* Adjudicagdo de servicos de conservagio e manutencéo de espagos verdes do
Parque Urbano do Prior Velho:

* Adjudicagdo de servigos de conservagdo e manutengio de espagos verdes da
Quinta do Patriménio;

* Reforgo dos circuitos da limpeza urbana na Freguesia;

* Corte das Palmeiras na Rua das Comunidades (corredor central desde a rotunda
do Lidl até & rotunda da Casa da Cultura), Urbanizagédo Terragos da Ponte;

¢ Corte e limpeza de arvores e arbustos;

¢ Adjudicacéo do fornecimento de duas eletrobombas para as fontes do Parque de
Lazer do Prior Velho;

® Aquisicdo de aparelhos de manutengéo para o Real Forte;
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Substituicio de termoacumulador das instalagdes do Refeitério dos Trabalhadores
do Prior Velho;

Aquisigéo de contentores de 94 litros para a Limpeza Urbana;

Aquisigdo de duas rogcadoras para os Espagos Verdes e Parques e Limpeza
Urbana;

Plantagdo de novas plantas na Praceta Ferreira Geirinhas, em Sacavém;

Reconstrugdo do espago verde na Rua
Tedfilo Lopes Constantino, em Sacavém:;

Colocagdo de novas plantas e
substituicdo de algumas plantas antigas
da Praga da Republica, em Sacavém:

Colocagdo de novas plantas, corte de
relva e poda de arbustos na rotunda da
Avenida Severiano Falcdo, no Prior
Velho;

Montagem do Kit Fitness ao ar livie no Real Forte e no Parque Urbano do Prior
Velho;

Construg&o do Parque Infantil da Urbanizagéo Quinta do Patriménio;

Manutengdo dos sistemas de rega nos varios espagos verdes e parques da
Freguesia, nomeadamente nos Terragos da Ponte, Prior Velho;

Desmatagéo de ervas, limpeza e corte de arbustos na Encosta do Real Forte e do
Passeio dos Ceramicos na Rua Amalia Piedade Rodrigues, na Variante Sacavém e
Prior Velho, junto dos Pombais (Camarate), e na Avenida das Comunidades nos
Terragos da Ponte;

Aplicacéo de placas de sensibilizagdo dos caes;
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® Manutengdio dos equipamentos dos Espagos Verdes e Parques e da Limpeza
Urbana;

¢ Requalificacdo dos canteiros (flores novas);

¢ Eliminagdo dos ninhos da Lagarta de Pinheiro em Sacavém.

6.8 CEMITERIOS

Ao longo do ano 2017, a JF-UFSPV emitiu 575 guias de receita no ambito da gestdo dos
cemitérios respeitantes ao servigo de inumagéo, exumagdes e arranjos nos cemitérios. Além
disso, a JF-UFSPV procedeu a realizagéo dos seguintes trabalhos de ampliacdo, conservacgao
€ manutenc¢io dos cemitérios:

* Adjudicagdo da 3.2 Fase da construgdo de cobertura em telha ceramica nos
ossarios do Cemitério de Sacavém;

® Reparagéo de alguns ossarios antigos;
e Reparacdo de calgada danificada;

¢ Pinturas e obras no Cemitério Paroquial.

6.9 SINALIZAGAO

Ao nivel da Sinalizagdo, a JF-UFSPYV realizou as seguintes atividades ao longo do ano 2017:
® Substituicdo de sinais nas varias artérias da Freguesia;

* Aquisicdo de placas acrilicas para o Real Forte, no sentido de substituir as
danificadas;

* Aquisigéo de sinais e espelhos parabdlicas para as varias artérias da Freguesia;
® Aquisigdo de prumos, espelhos e placas para as varias artérias da Freguesia;

¢ Colocagéo de sinal vertical no Prior Velho.
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No ambito da lluminagdo Publica, a JF-UFSPV procedeu & comunicacdo a Energias de
Portugal (EDP) de diversas anomalias, nomeadamente, entre outras, situacées relativas a falta
de luz e candeeiros apagados.

6.10 ILUMINAGAO PUBLICA

6.11 ESCOLAS

Ao longo do ano de 2017, a JF-UFSPV realizou um conjunto de melhorias e atividades nas
Escolas:

¢ Intervengdo ao nivel da conservagéo e reparagio de equipamentos nas Escolas
Basicas de Jardins de Infancia da Freguesia;

e Organizagdo do Desfile do Camaval das Escolas de Sacavém e Prior Velho,
contando com a participagédo de cerca de 1.300 criancgas;

e Comemoragio do Dia da Arvore com a oferta e colocagéo de arvores ao Jardim de
Infancia da Quinta de Sao José;

* Participagdo no Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Eduardo Gageiro
(EDUGA);

® Apoio Logistico as Escolas da Freguesia no Ambito do Dia do Agrupamento;

* Apoio Financeiro ao Agrupamento Escolas Eduardo Gageiro no ambito da “Lan
Party 20177;

e Apoio Financeiro ao Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia do Agrupamento de
Escolas Eduardo Gageiro, para a “Colénia de Férias EDUGA":

¢ Manutengao dos espagos envolventes as Escolas;

e Visita das criangas das escolas de Sacavém ao Circo Victor Hugo Cardinali, com
transportes assegurados pela Junta de Freguesia de Sacavém e Prior Velho.
Quanto as criangas de Prior Velho, a coordenagio da escola optou por uma pega
de teatro;

e Organizacdo da Festa de Natal no ATL da Junta de Freguesia onde foram
entregues presentes a todas as criangas, com a colaboragdo do Presidente da
Uni&o das Freguesias de Sacavém e Prior Velho.

47



&
Relatério de Gestdo e Prestagéo de Contas @/

&4‘)@&3

6.12 APOIO AO COMERCIO LOCAL

Para o Apoio ac Comércio Local, a JF-UFSPV, procedeu a cedéncia da Sala Multiusos do ATL
da Junta de Freguesia.

Entre os dias 16 e 21 de dezembro, houve tuc-tuc a circular pela Unido de Freguesias a
distribuir balSes, com o intuito de promog&o e incentivo s compras no comércio local.

6.13 AREA SocCIAL

Na Area Social, a JF-UFSPV desenvolveu e apoiou um conjunto de agdes e iniciativas de
carater social, a referir:

via da Carrinha de Apoio Social.
Nos ultimos quatro anos foram
transportadas cerca de 4.000
pessoas, pelo que no ano de
2017, a Carrinha de Apoio Social !
serviu 1.069 fregueses;

Apoio ao nivel da mobilidade, por a—- -
|

Apoio no ambito de
preenchimento e entrega do IRS. |
Desde 2014 até ao momento, a
JF-UFSPV, prestou gratuitamente apoio a cerca 1.400 fregueses no ambito do
Servico de IRS;

Continuagéo da parceria de colaboragdo com a Cruz Vermelha de Portugal no
ambito da oferta de 100 refei¢des a familias carenciadas sinalizadas por parte desta
entidade;

Apoio logistico a Cruz Vermelha de Portugal, no ambito da campanha da Misséo
Sorriso;

Apoio logistico 8 Comiss&o Social da Freguesia de Sacavém e Prior Velho;

Reencaminhamento e apoio a pessoas carenciadas no ambito do atendimento
integrado;

Apoio a familias carenciadas com a entrega de materiais para reparacao de casas;
Apoio a familias com graves caréncias econdmicas:

Apoio ao nivel da atribuigdo de cabazes alimentares a familias carenciadas;

48



Relatorio de Gestio e Prestagio de Contas 22‘1/%’

¢ Apoio Logistico ao Banco Alimentar, no ambito da distribuicio de alimentos;

® Apoio as Instituicdes de Solidariedade Social, como por exemplo, no ambito da
realizagéo da “Feirinha Social” para angariagdo de fundos para aquisicao de uma
carrinha;

* Apoio Financeiro & Associagdo Cantinho das Criangas, no sentido de apoiar a
prossecugdo das atividades levadas a cabo pela Associagao;

e Reencaminhamento e apoio a pessoas carenciadas no ambito do atendimento
integrado;

e Apoio a familias carenciadas com a entrega de materiais para reparagao das casas.

6.14 CENTRO DE RECURSOS

O Centro de Recursos da JF-UFSPV, a funcionar de segunda a sexta-feira, das 09h30 as
18h00, proporcionou ao longo do ano de 2017, diversas agdes e iniciativas:

e Formagéo em Tecnologias da Informagéo e ¥
Comunicagéo (TIC) para adultos;

ra0 DE RE CURSOS Do

e Cinema para criangas e jovens; pqm “LHO.

e Atividades plasticas/lidicas com criancas e
jovens alusivas ao Natal, Dia de Reis, Dia
dos Namorados, Carnaval, Dia da Mulher,
Pascoa e exposicdo dos trabalhos
resultantes das referidas atividades;

* Visita de estudo da Associag&o "Cantinho das Criangas" ao Centro de Recursos

e |IntercAmbio bibliotecario entre a Biblioteca
Municipal José Saramago, Ary dos Santos e
o Centro de Recursos:

* Apoio na elaboragdo de Curriculos Vitae;

® Auxilio na procura e resposta a empregos
publicados online;

* Resposta a solicitagbes de pedidos de
preenchimento de formularios da Seguranca

Social, escalbes e provas escolares, senhas para aceder ao site da Seguranga
Social e das Finangas;

* Receg&o de 827 livros doados para o espdlio da Biblioteca do Centro de Recursos;

e Sessdes de cinema infantil;
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e Exposicao sobre o 25 de abril;
e Divulgacéo do Dia Mundial do Livro (23 de abril 2017);
e Divulgacéo de livros mensais;

e Resposta a solicitagdes de pedidos de formularios da Segurancga Social, escaldes,
senhas para aceder ao site da Seguranga Social e das Finangas;

® Apoio escolar pontual na elaboragdo dos Trabalhos para Casa (TPC);
¢ Preenchimento de impressos da Seguranga Social (RSI);

e Visita do Rotary Club da Portela as instalagdes.

No que ao Centro de Recursos respeita, de salientar ainda os principais dados estatisticos
relativamente ao ano de 2017:

* N.° Total de utilizadores: 23.729 (acesso aos computadores, leitura de jornais e
revistas, fotocopias, impressoes, requisigdes / devolugdes de livros);

e N.° de livros registados na plataforma
Nyron: 5.589 livros;

e N.° de livros registados na plataforma
interna PriorGes: 11.233 livros;

e N.° de leitores no PriorGes: 232.

6.15 DEPARTAMENTO DE SAUDE E BEM-ESTAR

O Departamento de Saude e Bem-estar JF-UFSPV, a funcionar na Praceta de Sdo Pedro n.° 1
(Centro de Dia do Prior Velho), para além do encaminhamento de pessoas carenciadas para
Instituicbes de Solidariedade Social, proporciona, mediante marcacgdo prévia, servigos nas
seguintes areas:

¢ Fisioterapia

Segunda a sexta-feira, das 9h00 as 13h00 e
das 14h30 as 18h30;

e Medicina Geral e Familiar

Segunda-feira, as 18h:00.
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e Manicure/Pedicure

Quarta-feira, das 9h00 as 13h00:;

¢ Aulas de Hidroginastica para
Idosos

Todas as Quintas-Feiras, das 10H15 as 11H15
nas Piscinas da Portela;

e Aulas de Tai-Chi para Idosos

Todas as segundas, quartas e sextas-feiras,
das 09HO0O as 10HO00, na Rua Joaquim da Silva
Nogueira, n.° 10.

6.16 OFICINA DE APOIO AO REFORMADO

A Oficina de Apoio ao Reformado da JF-UFSPV continuou a proceder a prestacdo de servicos
ao nivel de canalizagio, eletricidade, arranjos de eletrodomésticos e arranjos de janelas e
estores. Trata-se de um servigo gratuito que disponibilizamos a populagao sénior, por forma a
respondermos a quem tenha mais dificuldades. Nos ultimos quatro anos chegamos a cerca de
200 pessoas.

6.17 APoOIOS

No ano de 2017, a JF-UFSPV procedeu a obras de requalificagio no hall de entrada da
esquadra da PSP de Sacavém e apoiou as obras no Polo de Satide Mental em Sacavém.

6.18 INFORMAGAO

A JF-UFSPV levou a cabo a criagéo e elaboragio do Boletim Informativo da Junta.
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6.19 MOVIMENTO ASSOCIATIVO

Durante o ano de 2017, a JF-UFSPV continuou a apoiar a nivel financeiro o Movimento
Associativo, nomeadamente, as seguintes Associa¢ées e Coletividades de Sacavém e Prior
Velho:

¢ Cooperativa “A Sacavenense”: XVIl Circuito do Centenario, XXX Milha Urbana da
Cidade de Sacavém em Atletismo e 117.° aniversario;

e Associagdo dos amigos da Quinta do Patriménio: 26.° Aniversario;
e Clube de Cacadores de Sacavém: 96.° Aniversario;

e Associagdo dos Naturais e Amigos de Loriga (ANALOR): Passeio Cultural e
Ambiental a Loriga e XXIX Edigdo Semana Serrana;

e Associacdo Unidos pela Caridade;

¢ Liga dos Amigos da Mina de Sdo Domingos: Espetaculo “Abril Presente” e 29.2
Semana Cultural do Alentejo;

e Comissdo das Festas Anuais da Cidade de Sacavém em Honra da Nossa Senhora
da Saude;

¢ Futebol Clube do Prior Velho: Santos Populares;
e Associagdo Condominios do Real Forte: Arraial;
e Agrupamento de Escuteiros de Sacavém: Santos Populares;

® Sport Grupo Sacavenense: lll Encontro de Geragbes e preparagdo da época
2017/2018;

¢ Comisséo de Festas do Prior Velho: Festas de Sdo Pedro;

® Academia Recreativa e Musical de Sacavém: 90.° aniversario;

® Sociedade Columbdfila de Sacavém: Comemoragdes de aniversario;
e Start Social: atividades de Verao;

¢ Deslocagéo de atletas da classe de competigdo de Ginastica Acrobatica ao World
Gym for Life Challenge.

Para além dos apoios financeiros concedidos, a JF-UFSPV concedeu ainda os seguintes
apoios:

e Cedéncia de troféus para o Torneio de sueca, bilhar e snooker, no dmbito dos
festejos do XX Aniversario da Associagdo dos Amigos da Quinta do Patriménio
(AQUIPA);
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